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LICTUL TEAROLOGIC BALTENI
Comn. BALTENT, Jud.GOR.I
1. Drincd Schileru, hr. 087
lelfFax: 023325302 e-mouillceu_bllepcmaalhngem

CAPLITOLLLT
1. DISPOZITII GENIRALE

Art. 1. Pomeenul repoloemeot o lust elaborar in eonformitate oo pmevederls Leoli
invatamantuln preuniversiwr or, L932025. cu modificdrile §i completdrile wlienonre, als
Legnlametatmlui-cadm do organirzars gi funcfiunece o woitifilor de tnvEggmént prouniversilar,
wprebal prine Oedinnl o, 57262024, ale Stanmol elevodud, din 01082024, speabat prn
Oulinal nr. 57002024, ale Lepid o, 5322007 privind Codul muncii, republicati, on
mndificgrile =i snnapletinls uleroure, ale Conlmaetului Celeetis de uncd Lnie la Nivel de
Szctor de Meaofine Colaativy Im’ﬂﬁmmﬁ Hreuni versitar, inrepiei la kAL S S - LS sub
ar. 3104 i dara de 99072023 i ale altar acoe normalive elabunee de Minizrenul Fdneatied
st Tnspeclotalu] Scolur,

Art. 2. (17 Preseoul repulasient aee ca scop aabilics in combijide leen g la niveal
angalaromihn LICKUL TEHNGLOCTC DALTEN] unitaten <Ic fovdfdmant, a dreplurilur g
chlipagiilor resiproes ale unitaiy do invapimdnl inocolisge de angajator 3 oale anggapler
Liveolui Tehnoelosic Déltend, peacum sl conditiile apecifwe de ooossech & aen@eege
promovarEn s vpraodare woor eladii de o mmancd cohitabile, do nabuwrg sd asipane peoteciia
yuciali o wnpajalilur.

{21 in atingeres scopulid mengiondt 12 aling (1) peezensd reguiomens stobidegre
dreprurile g obiigatitle ongegatovadul pi ole amegiofilor, oy R0 de oplicare o altor
Fisposifii legale sev contractuale, normele privingd secwelfaten 50 RIRRaten i omancd ln
codrod i@t repnll pedving cespoetorse principinbe nediverimingedil gl ol Fddryeded
arfcarel forme e Podlcars o demelafil, peevedest priving preverived o combolared
hdrpuieti pe eriterind de ver precum o Rdefeirii movale b focnd de o muned, procechern o
sotighmare pe oale amichild a conflicielor individnde de e, o corerdlor sow o
roclereilor inchiviouets ofa saleriatilor, procedura de sexizure o suspiciuntlcr @ faptelor de
picledef T svrel st o edidmdn, apetnga de texizare confiden|iald o mspiciioiiior §i
ciswrilor de vielenld ko mivelol webedlll o Prvdpdindor, repudl concrele privind discipling

wieacii B wnllate, abaterile disciplinare 3t sokcfinnila apieahite, recul] relecifocrs i




LICFIT. TEHNCLOGIC BATLTREN]
{onu BALTENL Juid =0R1
Sir Taned Schile, Hr 147
el Fax: 0253235027, c-mud - licen_bileniigyabod.com

m-:ﬁacﬁp.!émrr.:i prevederi privind cowtractu! Tedvidud e wrened, 'm
procedurile de formare profasionetd i evaluare @ angaiafiler, regull privind poeteciia
dutefor o caracrer persomal, cowmdipiile e acces in wnitale & alevilor. personoiidal §
vizitararilur. reslemenlied priving fummul, precie 35 slfa prevederi in fogdford ou dreprurily
of efligopiile unitarii de beadpdinudit F ale saloriofilon.

(31 Prezeniul ceeulomen cste claboml co respectarsa prinsipiilor came guvcmeaza
trigamEntul preuniversitar prevdmies 1o An. 3 i Legea Tovthminiulul preusivorsicar nr.
VOR2023, eu maodiluarile si completinile ullerdoure 51 pringipiilor fumlamenlale ale dreptula
e previsute in Tituk 1, Cap, U, Art 3% din Lepea ar, 55/2003 — Cuodul Langii,
republical, cu modifichile 5 complelils nlteioare, indeusebl cu cespectaran Jprinelpiudui
spalitifii de niamenl Ggd ol salariapi™ — al nediscrimindrii i al inlilurgeid oricdre] forme de
tncdleare a demnitiii sulanuaplor.

Art 3 (TiProvederile precesmlni Kegulamenl se aplicd  faueor anpaiofiior
LICEULUT TEHNOLOGIC BALTENI-, indiferent de fooma §i durata comiugialud
individun] de mused, Je categaria de spluinl s care 3¢ incadrewd, Je Tunetia pe ears 0 depn
way de powifie iesvhicd cenpats, Tospeciy: peronsl didastiz (e prsdare §1 conducors).
persamal didachic wwxiliar 51 persons) adminisoabiv (eaepodile do personal st stabilits de
prevederile Legii invitgminwlul preunivessitar nr. THEEES . cu modilicils g complelinle
nlterigars).

JAROF a foa derbitnat Tn gedinge Copzilinl Representatey ul Parajilor, tionyilinl
Scolur a) Clevilor gi Canaitinl Profesund), ceed e2-1 eonfor canacier obligatorin pentr {op
bl comumlam seoloes,

(1) BOF al Tieewlw Tehoolopic Bélenl & fost uprohul prin hotirdrea Consiholw de
adranistragic al 1 1H.

Art 4, (1} Angajafi uniladl Jelepalisdetagati 1a alts unitégi sunl oblipap 53 resposts,
pe laued prodeverile prezentul repmlamenl, gl prevedecils prevdzote in Reeulamentul de
ordine mrerioarh al unitdtii ta care sunt deleguli\deluga.

12y Angwjuls delepafisdensali ad noed ale it amloblig) si respects A noTTEf
provizurs in regulamentul de ondios meroad ol noitdli cae a dispe. delegaresdcragarca,

cr gl dispoziyiils peemertahy Bepulament de ordine 1olenoEd,
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LICELUL TEHNOLOGTC RALTENI
Com. BALLTNT, Jed GOR
S5 Thoed Sehilony, B LE?
Tellwn: 0253233027 c-mail: Heew_billeodighyahnn com

Art. 3. Toole caleaorille do angajall 151 wor desﬂfum'mbadml ieeuld
Tehuelepie Bilkeni n baws uhor sontracks, convenll] sau apordwd, dupd ¢ag, in aoomd oo
leciclaio in vipoare i cu reglemenlicile nrere ale wnildln.

Art. 6. (1) ROF & Liceului Tehuologic Hiheni reylementeazh vaporlunle Dnwe
péTintiator lecalis elevl, commnitatea loeald 1 <diferitels eategntil de persenal din unilabe,
peapomsabile ou inatruiney g edosafia s inpune oo sksiem e standarde de conduir merit 58
contribitic la cosziuwea insBwicnald si e gnopweiler e pecsoanc implicale o aceivieate
sdducalionali, prin firmacey si menjinerca uni climal bueat pe cooperare i cusnpetiflc dupd
reuuli surule.

%y Bepulamenul este aplicalil wiluror persaanclor din Liceul Tehnolngic Léillens
reeponsahile cu inslruices g edueafia i care, o contbrmigte cu prevederile | Statwlulu
perscmaluini didaetic”™ din Leeei fovggmantulyl Preuniversitar ne] 9822023, Indepliness
Eunetia de pesonal didactiedcudry didactie, personsl didwelic anxi¥ise, persenaludui aedidactic,
prevatn i Dunetii e condusere, de indnumare gi control, elevilor yi paciatilonmtonlor Jepall o]
avesloTs, precum s pebtm alte cutsgoni de pecscanc eare, dirvecl sau indircer, inlrd sub
incidents neTTielor pe e atest Lo eompiee.

AV 7. ROP al Livewlui Teboologle Bélieni confine mealemeriiei speeilice care a1
i wedlere organivarca, funupiomarew 51 atibutite personelulu, precledn ale madulut o ¢ale
unels prevedect din ROFL TP sor B aplivate In unitates de Trvddindod, pescim &i replemeilin
de ordin interior priviloare la acessul in umilute, wsipieaea @igoranted in parimetrul unitéfii,
normele de conduith ale elavilor, godul vesimentur b elevilor, nrmms de cendulta s vadogen
AstyuTdT sEnalalle gl secucilBl 2levilor, reglermenlin privind phswarea bwre 5 dotailor
materiale, pomisile coce functioncaza temporar g ocadonad Tn eadml liceuln. conleacl
aduzatinnal invhelal ew parinfii elevilae transpnmmool elevilor

AVEH (17 HOK al biveubui Tehoulogie Baltews poawe: R neviiat 1 meepuml fiecini
wrt geolur siowd de cdle o ¢3re newoic o perearsul anulud yeolar, cu respectares prevedarilor
ROTTTF apevbat prin OME e, 372602024, wa fi supws spre Jezbateee ol de cite un silualia
impune  rewiTniten  acostwin g va puea f eomsultat pe paging liceului,

lvttps: M Ticcid 14 ltemi aeordpmessy_ corn

(7 Revimircarcashalizarea ROT al ul Liceolui Tehnologic Hileni se wa face, Tn

contmrmifate en prevederile legale din ROTIIR 5 o cwdificavilor accstna yi cu prosxara

2



LICEUL TELLNCH ARSI BALTENL
Com. DALTENT, Jod.G DR
Sir. Thincd Selilen, sr R8T
LelTus: 0253233027 ;e-muili e hilcnifieoo.crm

L‘rl';tl'a.‘!.'i maka e elaborapsreactusliore 4 ROF al ul Liceulu Tﬁmhﬁni,
madificarle oiterivars armdnd & fi aprnbole pog hotdrire a CA

(1) Componenty comisiel de reactualizare/revicuile va fi aprobali pon hotdrare LA
Vit Tespecta structura revianld In aet, 202) din ROTUT apeobat prie O8E e, 2 726:20124.

Ari. 9017 Acost regulamenl se aplicd in perimetcud wnitdfii geolare (uale stouctarile 3
ermpurle umilililer geolace), i spatiils anes (owrta, alei de acees g de legdral pentoo Loate
carcgoriile moentinmite L AL,

Arl.10. Nercspectares ROF ul Licewlui Tehnologic Bilteni conativne abatelc 5 se

sanefi pnewe coplotm preederiing legale i als prezentule regulanent,

3. PRINCIAT DE ODRGANIZARE SIFINALKLATILE
INVATAVANTULUI PREUNIV ERSITAR

Art, 11, Prncipiile de vraonizare 51 finalitaple inviEmdnmie preuniversUar soof
reslemnentite prin Legea Innvitfamintelu Preuniversitar, nr. 1982023 wt,1-3 5 prin

prevesdecibe BOFTUL aprobat prn O nr. 3726/2024 |acare se adauad:

(L7 Cwpanizaes s funchomarss Licewlod Tehnolygic Dilteni 3¢ realimeand in b,
principiulni cehitii, confum cimio accemnl la nvitare se realiceazs frd dizoiminan:, 53

principinlui inghzimii anciuale, wsizurind egalitates de ganse penlu toy ebevii.

2} Liveul Tehovlugie Balleni va asigura respectarss priocipiului garantin wdeonludyll

culturals atuturor cetitendlor remdind 3 a dialoguo intereolund.

0y Ohopnieares 5 functionarca Diceulni Tehoolopic Baltend sc realizeaxd in conlirmin:
pu prineipiul calilbli, o bisa cAmia activieifile do cducelie se realizeazd prin Tapomure L
stancurdele de refernyd vpoobate 5i la bung practicd vocunescote Juoivel naticns) g
intomagional.

(4) Conducerss Livenlui Tehoologic Bdheni i5i va fundumenw deciziile pe dialrg 51
comsullire. promuesdnd povticipacea pariofilor Yawiata senlii, respeclind dreptul la opinis al
elevuh 5i asipurind transperents decizilor 5§ a cecoltatalos, printr-n comunicere pesodicd g

adeovatd A Reestor.




IR L TEHNOLCHFTC BALTENL
Com. DALTFNT, Tod. O]
Str. THned Sehileni, ko IR7T
TebTax: 025323102 7-¢-rovil;Ticew hiltenitiyubou.om

Art, 12, intrones aclivitate In secald vo 0 orientata spre indepliniea cerintelor vuprinse

fan. 2 gi 3 din ) ogea fnvagodunlui Prommiversilar, o, 1982025

CAYITOLUL IL PREZENTAREA GENERALA A LACITLUI

TEUNOLOGIC BILTFNI
Art, L MISIUNE 51 VADORL
Viisinnca geolll: . NO1UTE VOM ATTTA , SA $110 3A TOTL SA B RUSTSTI
Misiunew seolii este de 8 fomiza servicli educationale de vabitiie prin perfactionung

demersulud didectic 51 ssipurarcs um ambient Lvoralil stadiului, prin acordarca de junse
ppale ticedul slev, prin rapeerea la standadele evcopene dos cducafie, Scopul cste
deevoltarea fivedmi clov lo prlentialul 33 masim. Punem accentul pe decvoliages valorilor
promevale prin floeotia educationuld 4 gealii gi @ commewenielor chai care Tt permlt scrpia
soociuld 51 Tnwdparca pe tor pareursu] vielil, Cries sphimbare Ju nivel cdnzagioasl, sl
coomonmi, ele. o e Webui sh dosormajice wodvitalsa nimdnni, of din contrd, printr-un eforl
comun de aduplan: o rispuns 1 proviedr, prn aclivilal de perfoctionae 51 coughing
protunds a indeplinini sereinilor ce he (evin, 58 conducd weplat 1a Indeplinires misiuoil,
Scosli @sle L0 obpanizaric cure invald™ gl o fonctic de neveile educalionalc ale enmunilili
din Balieni 51 din oealivgmile Fmivnle fyi din alie loealitati ale judsalul, oferd ganza fonoerni
unui on capubil si-41 continne cducaa pe ol pancucsul victii i care 583 fie molivar pentm o
faes, Hoeoula esle prime insdtngie care 7 confruma pe elevi co exigentelc inteurarm e socistats
51 thate cervetirile demunsineazs of modal n care se lapleoch un eopil [a gocald represiota
privgipahal indicaor predicliv cu privize 1a calitates enndiited sale socioe profesionale ca
adult. I'nace murle wonid sociclogics subliniaza importanta calilii expecieatelor genlare in
inteprarea anciald a indivislor, ceen se aaumenteazs interpromns: yooala i problemala
saclale reprezinty eolo doud fofe ale veelelud moosde, Serviciile ofenie de pruald an La oz
calilulen, prrbormanft, promavarca walorilor curopene, spalilales ganselar peatin tofi
Pracinuefic.




LICTN T, TEHNOLOKTC BALVENT
Com. HALTFAT, Jod.GORT
G, Trincd Sebilen, Wl &7
Tellaw: 00592713027 c-muili e biltenzingxalnneom

C herm e::lu-:m:a un.lmﬁmﬂ-: indisdduelicag In funcpe d ncvaile
cdncationale wle cogrmidiii. pe de-o parte, 4 de conditiile cuncrets n oune [uncfioncazi
seals, po do alid pute, Beouls oferd ganss oviluped de la erlings g de la foruales
deprinderilor, la desvoltaren atitudinidor 51 5 personalithiil in ntreyrul gl A eompelenfelor
anciale i protesinmele, 0o aestea cunuuifing la pHentares demnlLinl 4 devenimi
individube in sqdml sovietii, $¢ wrmiregts formarca unul oo capabil sa-¢1 contimue

cducapiy pe Lot pasursul vieli i care 58 fie molval perta u Liatzes,
Art. 14, ¥iziunea peola

Liceul Tehuologic Riteni esle o institagie de culurd g educais capalild 2k wese
ahrsolvengi antl s relulioneze social, 51 cunoascd Fi <A TespeciE walavile 51 principiile o 53
s puneolideze propriul viilor in copfommitale cu cunogtintele, wbilititibe §i gpliudinile
personule, So0ala nrastrd vizened fumarse unor Uneli responsabib capahili =i s adapisze la
o realitube S coalinges fransirmasre. Uaitatca do invilimdot are oo seep lindarncrtal
peogdtites dnecilor pentra inkegraren in socictate g deavoltans mezed a potendalulw lor
precum g prepdlicsa lor pentru un vittor imprevisihil. Scoala neases trehuie s4-1 ajute pe
tinc 83 se cunoasch 5158 5o acceple. di-5 proiooters ideudur g 33 [ interiurisess I
idotinawen lor, s0-1 djule 3 eonsticntizesy 51 sdgl asumne reaporsubilitates pentruw s Inplica
if dezvoltarca sociewdl. Kducatia sstc peneepuld astdzi o o fimelie virald & socieldli
comlempurine. deosames, prn aceuxla, socictasea iF nerpelueazi sxistena iasmigind dia
gemenufie in peneraric 1ot coa ok urnwoilatea a foitut despre ea Ingdgl i despre redlitaes- e
la senala conlemporand, societatan agtoupid welied otul: s tranamils lnedlor o cuncouglens
acuontacd de-a lunpul secolslos, sied ajinte 58 se wlaplee la o Tealle in continni

transformarce.
b, PROFILUL 1N VAT DE DNVATAMANT

Tieeul Tehnoloaie Balteni otz situwt inocorousis Balteni, in pares ceotil-andics o
judepalui Cenrd e cursub mijleio al sl Fia . leeal olerd servicii sducatiomade pesten
\imerii A0 sateles componente: Boi, Viaduleni, Raleni Pestoans-Jiu s Cogoreni, dar gilin

Localitaf litniteotc: Plopgnmy, Uindan, Rovimer




TICEUL TlmoOT.OnIc BALTENI
Com, BATTEMNL, Tud. GRS
Fre. Mincd Schalery, M &Y
LelfFie 2332535402 T e-mail-dieen_bileenigdeuwhoocum

Licctii-mﬁ]mm ?,cnm:a.uul Rﬂlﬂ'm de TTH mﬂuﬁlc -
prescolat, primar, wimnual, licss| si-filien leoreticd gi tehroloped, I TN prolesional.
sernl, fn erniifoarcls strucluri de pe rara comunes: Liceal Tehnalogne Lilleni+Bcoala
Clirnnusdnls Balteni, Seealy Cimoasiald Mr1, Pegteana-Jio, §ooala Frimursd pridinigs 2
Posteana-Tiu. Seoata Primard Cosunen, Gridinita Halieer, Sooala primar +Cidiniga bl -

L Invatamodnol leeal se seelarisrard clevii inowrmdtoarels penfilol: Sdinge ale M mrurit;

La fnvéiggrndnlul liceal telinalogic se scoluricensd clevil in domeniv] Elcetrie.

L.a invatEmintul protisional se sulatizened elevii Tn domeniul: Maginisn cale gi leensaments
Lu fnvigfundnmm) seml se geoluriceazd elovii in domeniul: Maginise cale g lerasiatnents

In mml geolur 2025-2026, unitatca de invafimdnt 151 dosfiquun volivitatcs gu alecely
de 778 de clew, in 40 de chasc, peprtizagi wsilel:

TNMIVELUL | FOUMA TIONT BE T WNR.ELEYL |
‘ STE DI
FRESCOLAKR ' m ' T 149 o
PRIVIAR ' ‘ 13 T 24
GIMNAZIAL | 9 m
U LICKAL ' N 4 ' 06 ]
TROFESIONAL 3 : &5 0000

CAFITOLIL T QRGANIZAREA LICELULIT TEHNOLOGIC
RAETENI

1. ORCANIZAREA PROCESULUL DE iR VATAMANT
Arl15. Liven] Tehuologic Biilveni ot arganizat ca unitale de invdfdndnt prenmiversilar 3

Tunvelivmered fn bues epislaliel penerale i spoeiale. a actelor normelve slaborats de MHE. a

deciailor T5T Clan, w BOTUIP wpoubu, poin OME o 577624024, o preseniadul epolament i
akin.




L.ICELL 'I'QMGIMTﬂ BALTENL
Com. UALTFNT, Jod.GIORS
S, Thinct Schilemy, S0 87
Lel'l w: 125529202 7 e-owili veuhiltcni iyahon.eko
Art16 Liccol Tehuologis Rélkoni exle  anitate de mu p-::s.-:malm:i glarc
condugeee, personal, buger 5 patrimoniu propdi, Iateemesls siuafiile finaneiare, dispundnd.
1 limitehe 5i conditiile prevazuts de lepe, de ualenomic institufiumela 5 deimiomal &
Art.17 (1) Flawl <l geolarizare ol LTE 3¢ fundarmentend 3i s Intaemeyle in condaImitan vy
(M pentru uprobatea Metodol ngiet privind fondamentares cilved de o0l ariFere peolm
jordipmnant | prouniversioe de gtat clahorul pealey aanl gealar i vur. evidonga cfeeivelur de
satepresealaripresclun @ elevi seolarizat n wmilijile de nigEnin purlicnlar pantru bl
geulur i covs, ou recomanlinile IS0 Gorj 3 Pradeciud de Degvoltare makiwivoali a1 1 VR,
reaciunlieat 3 aprobar prin holgrie Ch,
(2 Mumard e clase cupring in prodeciul planuhui de jeolurizae care ¥a 1 neinlul spec
aprolure TET Guoi, wa (inc eont de sapacilales de enprinders a heeulud, rosproati v de nwmnacl
zalilor e clazd disponibile in cars poate fi orgenisat. In mad eorepundlor proc:sn cle
Tnvaggndnt 5t de istomenl parcursulul goolar & spocializardue nuiodt de clovircluse; cercti de
rramafer: perlormanle 5 integrars in invigimantal superiar,
(3] Autorititile wlministare publics lneale din comma Battent au obligalia, o condifiile
lspii, de o asrucy deslEguearea cprm¥ & activilalii LT,
AL [ Orgrnizares wedvitgylor LTR va respecta siruclun aniiui gerdar, repecliy peticadcle
de desfigurare o cursurilor. a vacanelor i seeiunilor de vvadufwiexamens S conLurun
naticnals gtahilite anual, prin ordio al ministielni edueatizi
Ari. 19
(13 Liseul i5i claborsasd sehomy orurd propeis pe bazy plammilor-cadeu de invigimgnt als
inisterului Tducalisi |1MELpe baza Projsemiul de deevoliare institujionalé g a wlerie
cdueafinmale g unilEn de i,
(2 Limpile sergine studiate swnl imbo snaless § iDnka france4
. Fropoumul de funcfonare
At (13 In cadil Licentai Telmalogic Biltenl, in lunclis de spatiile disponibile, cursucile
¢ JJeslRsaach asticl
- arupels e uridioapn 08, 00-13.00
- invalBrodniol pomoe OF 00 L5010
- imviiEimantul primar sioallun GE.HI-54_00
- eripmant) gimnaral, Heeal i profesional, 08.00- 1300
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LICFUT. TEANOLOGLC RATTEN]
Cona, BALTERE, Tl GOR
Eir. iy Schilarn, B 1By
Tal o 323502 Tra-mai lieeu_bileaiiFyanon.com
Hﬂﬁmén’ml garal : 15.00-2€.30)
{2} Progyrumures orclor de prachicl vomasatd pentru elevil 42 13 profilul lehoicimsifamantul
profosional we naalisend o oars unui grule aogal, etaemil de divectomul adjuncl s aprakat
iZh
(3] L, fiecare cadny diduclic care ofeetcari orels de practich comusald va rializy un
erulic de desfigurare u acesluny, in cars va [rociza s locul In care se vur desfagea. cane vi I
unrehad Je ciles 2 al LUTH.
Arvt, Z1 Orele de curs
fah La clasa peewililuare & 1a olasa |, activitdile de predane-invifure-gvaloans acoperd 20-33
Je e, vastul de G ind dastinat activilihiler liber-alese. roomealive.
(b Tn fnedpmndgnm| pimar, ore de vurs este do 45 de minuts, o0 0 paszh de 14 mints dupd
ficems oci 53 o puued Je 20 de minue dipd cea de-a doun or de curs,
¢y I vidmdntul simnazial, leeal 51 profesonal ara de eurs esle de 500c [Fi ke e
panc Je 1) mainute dupd Gecare oed,
(1) In slluagii speciale;, po o penvadi datarminaty, durala orelo de cuts 21 4 paeeler poats fi
mxdifeatd, la propunerca motiveld a dicectoralui, in b batideil Consilio/ui de
Administralic a1 unititi de invElgmin, en informarca inspecluriludn gealar.
Ar(22 {1Suzpendarcs curseiler s puate face la wiveiul wanr formafiund e studia-
arupe’clnse din cadeod L 1B prcoumn i Ta nive] LTD- Ja propunerca modvuld o ditcetomulu, in
baza Lotgrari ernsiliudud de wlministianle al unisidi de invalamdng, o aprobanee
wspecharatlng gealar.
(23 Penlru elevele prawide si clevil néringi. pe perieda d2 grijite a copilului. pracum g
siluafii obiective, con at fi epidemidi, mlempeid, salumitdi, alte situafii sweplonals,
vuraurile geolare tats in fats pot £ suspendue pe o perioadd determninsld, potrivil
reglecnenliclor h vigdarc,
Art.23 {13 Omarul este inbovmdl odud cont <l enrpr de efimt v elevilon dewing sag semi-zius
metndicd a cadrelor diductive precum st de repaitizarcs pe rile a prodsnnlor cae au Loarma
Troplrficed To mal molts stmctare! unitifi die el
i2y Dmrara 50 stmenmwea arloi de smodiv, aledtuicss schened olace s reg lemnenlole prin
rmelodelogie specitich. aprabatd pein ovdin al rinistroh sdwealie.
(3) Sapiiradon Verds: 20-24.10,2023
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LICECL TEHWOLOGLC BALTENT
Com. BATLTENL, Jud GOTT
Yo, Dined setuler, B 087
TolFaw: 023323502 e-maillicew biltent iyl et

T Saplimdng Alfal: 30.034073.04.2026

Art. 24 Repartizaren sililor do olasd se Lo In baza waud graln realizat de diteclorul adjuner,
Gindndu-ae cont, do parliculaiiilily de virse ale ehevibor, nr. de clevi din class, manmes
adlilor de elash, Ropartizures va 1L aprolatd de chtre CA 31 aemalizati o de vile ori situgtio v
T,

Art, 25 01 Proprmul <e desfisucare o goivicdigli somacailor uoalblil geclane cale 13 TE DTN PLE

- Speretariat: Tuni-Winern: $,00- 1004

Program eupublicul: Luni-Yingri: 11.400-14.00

— Thikluteca: [oaoi-vineri: 8.04-16.00

- {ombuhililule: Loni-Yingsiz 8.00-16_0]

- ¥erviedul admitdsteati: Luni-Viner: £.00-16.00

- Persanal de Sngrijire: § oee pe zi n sehimbun

{23 I'ragramcle dis lucru wle pdministraromilui, peesonalalul de indretinere, inarijibs 51 &l
Lueligtilor s= vor stahili in rapun cu cerintle 3pecifice we peolll, pe durata inlrepl ShpFATATE
g va [l wprobal Dn cadrul sedingclor CA,

b. Aclmiterea si inserivren deyilor

Artl. 26 [nscricrea in unilitile de invalamde cu geune de nivel aatcpregenlar 51 pregoolal, b
werviciile de educatte tiupurie compliementare gi, eespeetiv. in uvilAndntl prinar se Lics
canbarm merodalogiiler aprabave prin vnlin al mind sl edowssiel.

Art.2T Admilerea sbsalvenfilor clusei u V-2 In wregimdntul Teewl de stat pentr anul
sweolir 2025-2020 s desfigoard in cofbrmitate e Metodolmein de reaniza g deslfzumee 3
amilerii in fovdpdedml liesal de st pentru anud goolac 2017-2012, sprobutd prin Cediml
mimistrudui edwcuiel, cercerii, tinercwlul =i spurindul or, 4 3022070 privind nreanicved i
desfdanrarcs admiterii in fnvaygmdinl liceal e stat pentro wnal yeelar 2013-202, 53 00
pravedarila prezonmini amdin.

Arl. 28 AL inscriceed, ofn 51 admiteres elevilor e vor lags ¢ roapoctanca pores e Lo
ROTER, ROF, LE 5 ale procedurilor interme specilice, eevizpine o1 de cile on @ile a2voic
51 uprobwle Tovadoa] ©A,

Art, 29 Tnserieren beneliciailor peimar in ¢la3a a V- se realiewsd dupd ineheiores anula

gonlar aferenc clasel a TV - o respeclures, peevederilor legals novipoare.




'-'-'" -_:-' A g h
o AT SRR

—_ - o = et ——

LICELL TRANGOLOGLC BALTENT
Cooi. RALTENL, Jud GORT
S, Diocd Soetulans, W1 &7
TeliFax: 02532533402 T e-rmail:lieen Silenighvuhooss

AP |x Tnacriere elevil var pregenta - corerey de fnscfere | - carton de ilemkilate [dacy eRte
canl) 5i cortificeiu] de maglere ;- adeveringd cu nulele §i madia goncrals oblinule 1a
Couduiras Majionals, in original - - Loaka matricnld pealro clisele ¥ — V11 fow caleulud eiediz
generale), o eriginal § - fisa madienld, n oripinal ; - 2levii ou cennle educaficog e Apusiales.
CE%. dopun si cortifeulul de orientars geolard 51 prolssienalid i elevii mmomi depun
recomandires de aparteneniE la smiy reomi,

Aart31 Absalventii ¢lazei 2 ¥1-a din seadile apgericare, cere nu Implingss 18 ani pimd la data
iteeneri cursurilor anulni gealar 200252026 ¢l care &0 participat Ja preesul de aglmniteTes in
anii precedenti. dic 1w v fost Tnmatriendu intr-o unitate de nvigminl, pol pamiciza la
procesul de admitere fn iripiomdnml Hecal penlou aoob geelar 21023- 2024,

& Transteral elevilor

Art.32 (10Elevii an dreptul 53 se vwesdere, i off eu rovederle url, 157-14% din ROGFUIE
uprobal prin ObAE Be, ST262024

¢2F | ranyferurile sunl aprolate In basa bntirin Consiliol d2 adoimistratis ul heewlil, pe baza
avimlai onsubtacy sl CA al unitall geolars de L cwre se inonslerd cloval

Art 33 Transferl clevilor le Diceul Telnologic Bialent se powle face Cw respectarca
lewislufied In vipoare 3i & prosenmlui regulament, precum 5i ™o hara prevederilor Proceduri
wpecifive oprobath Ia nivel de 11 R, o unniteare]le condifii

sgonfionm ewlendanalul apeobat o O A,

sen1 Teepostured numandul maxin admis de slevi ne clusi conloem lepii 141724025

— 1O DISPOGWIBILE, »e la o clasd 3 alty cu menyinersa 5 schim barca prolbolu
specializaril o ennditiv ca media generoli o selicitantului din anal seolir anerior si tis col
pujict egald eu wltima medic 2 clased o care solivitd anstzil, iar madia la purice 5 anii
unlerion runslecului 84 e LO) sen eonditia promeovani exawoenelor de diferanfe (niedie
minim 5} 0 ceen] sehinsbdni progilnloid speciatizing; «in onlinea desercsedtnar o medie de
eramafer (1 U} caleubed v medie acitmericd dintre media senerdd de absclvive & antlor
arterion (M0 g medis disciplinelor din avia cucrisnlard corespunziloare specializani dorile
{MI125).

Art.M Inzcricren clovilor care an Bnalival clasn a X-a tovirimboy profesional inocless a X-a
Feeu penlru wowd soolar 20252026 se poate fass In vrmitoarele comdip: = conform

calendamalui apenhal s cu respeslares ouodcn]ui maxim admizs de slovi pe clasb
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LICETL TEHNCGLOGIC BALTENL
Coem. AT TENT, Jod.LOKT
Bir. Thincd Selulem, Ml &Y
TelFax N25523302 7 e-muilihoedhiltenifd v

LM LIRT DISEONIBILE: + cu thenjinsred ¢ s.chimmmui-‘spcm eonditia
o media La purtare in woil antevioei w4 nu fe schzutd pentruindiscipling [ Adwvenngd sooald);
e comdifia promesdii cxumenslor de diferente (medie minim 5); n urdies deserezealeale
a medicd de inscriees 4]} calewluld ca medic aritmeticd dintre meadia genemba Je abealvire a
anilar aoterion MWD 51 media disciplinelos din aeip umicwlurd Sorespunzilodre specializgri
dorie (MRS
AM3S Wepromarey G Jine samenele de Jilesentd anmuleaa drepul 12 tranafier;
sonala de lw core elovul a sofieital tmnstarl csee oblipud s3-) B Mo
Art3g ¢ [Wiererile de teansfor e depun Lo secretariatul unitiyl, nimind a v sralieate o2
conduecrea seoiii si aprobate, Tn timp uiil, de Consllinl de admimseais,

2 )Fervicinl seorelariul, pein persoana scoreluruiul, arg ohligapu de v consilia
parioleleiurcs)e legal pentru cumpletarea corecla i arbild a corerii de runstzr
(31Berviciul scerctariat vi alya programul sustineri examenclor de difereoli g programele
de guliv valabils,

(H0ererile de trugwsies sunt contralizute de chlee secretariat 5i sunl noalizate de ciire
gonduccres goohi cure se asipgd o sunt indsplinile condifiile legule de ranster

Art, 37 Transferul elevilur do tpn | amchs seolar se poare cfzotim, in mod excepyional, o
1espectares prevasderilur lepule, Geanerii. tripholii, eue. se pot ranstira n clusa celuilalt o
medin tmdi mare 3an invers, la cersrea pirinselnl san reprsentaonlulod legal sa la cereren
elesilnr, daed weeplia swor majori, e aprohares cuosiliolng de adminisirafis al witddi de
A AmaETI

Arl, 35 ¥levsls pravide g7 ebevil piriogi benetiziazd eu pniomlale de nrrndtoarche fuelili]i:

#) tranaforul o eadrul wor Sormediund Je stadin ncare sunl goolameagl g elevi boneliciard i
i program flexibil, perlon prevenirea §1 comnhatersy abandenelul geolar:

W prigritate la trans fer in codeul unel unitdti de nedtamant care oes o stienard nivelul
anleprageolar pentm inacrierea coptiulwi. I el ranstenalod intes Ghere, protiluri,
speciulicdr in InvatdmEniul liesal, conform prevdenlor l2eaic.

AT L sprobarey transfeeudu, susala peimitoars este obligald sisolicite situatia geoluars
a clewvinlnd ntermen de 5 wile. Seouly de Lo care w2 transford choval esle oblipaed s trimitd
senlil primitoars, sitiafia geolaed a colul translen, in ternen ds 10 zile. Elevid ou va ti

Tscris In <atalop pAnG la priminca situsgied geulane Je cdfie seoala la care s-u lruosierat,
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Com. BALTEN], Jud GORI
e, Diocd Schileny, hoasd
Telibaxe: 025320 N2 c-mail: liceu_hillgrngyahno.ccm
ArLal, CA al 1T i cereld decpml dea spLme condifil spexifoe in cazul wanaferurilur Ja
clasele de 1a filiera teorelice din cad] unitifi 5 de 2 g aproba (sosirag tanstem| olsvilur
in lage ol piroe electiv de clovi este peste a1 limitd san pleciesa clevilor din eolevtve cars
2 anropie de loola interioar.
d. Evaludy] i examcne wrganicate de gooald
At a1 1 VK s stubileste palitic de evahuure in condigiile stbilile prin Regulamentul de
organizar: 3i fmefinnace o wildilor do frvitimint preuoiversice {REFTIE) spucbat [tin
OB TITY nr 3.7260060,08, 202400 modi Gedrile ultcrioarnc.
Art 42 LVE orpanicens i a3ignrd bena desligrace o nimdtnarcior exinsne:
o, axamen dc Tnehoicrs o silualisl Foolarc. pontrw eleyii declarar] smbnap;
b. exanel do enri gentl, pentry elevii declatati corigen|i Lo Incheicrza currunlor anuale 5
perdru elevii declarag corgent dupi susqinerca axamenslor din sesiunes de inchelen: o
511U el gealare powitne elewii amiinalt,
rexumen de dilerente, pentra clesii cares au sulicitat transforul lo unitiea soolard de la ahe
it e I iAo, a0 T ocadeul aceslen foovienl schimhirii nreA e s pecial Izdi;.
ATEAT (1] Exomeneie e vorigents 52 destisnard in perivnla stabilira de cites ML
(MExanctels de diferentifiesirs se suid, Jo rapnld, n penowda vacangel de vard sau Lu
inceputal lunil sepremlnic, pragamul va 3 stabilit, pein hotivre CA, in alele logratnarne
premenaloue datei de Inespers a cursunilor seulan:,
(A Fxamenele de fucheiece 4 sitnagiel gonlare & clevilor undnili se susgn of. prevedenloe
RUFITTP aprubul prin OME oe, 372602024, dipd un prugram dabilic de LR,
(4) 1upE inchederey sesionii de vorigentd, clovii cars s au promoval I o singoea discipling
de fnviEmint an dreplul s soliciie reexamninaees, Aecasta 2o acordi de clre diractor, n
gawmi jugrificaoe, nosingurs dud
(ST emrea e ceesaminare & depune | seoreliaial il de Inedpamdnt, n wrmen de 24
de ore de ba atisacea regulvanclor oxvamonului de comgenlE.
¢ eeamimuren, se Jeslfgoard In termen de dowg zike de lu dala depanedl cererii, dar momai
Lirw de daly inceperit cursuilor ooului an scelar,
(70 omisia de reexsminugce eute neonli de efles director,
Artdd Remualizaele phtitute la cxamenele de incheiers o stoogien soolar, la cxamenele pento

clevil ambnati gi 18 examanele de corgent®, inelwsiv Ju cele de reegaminare. 3¢ onNAmnewEE

I



LICTLT. TREHNOLOGIC BAT.TEI
Cont. BALTENL, Jud GOTLT
Sir. Do Schilong, 187
ToliFax: 0233253027 e-maillicou_bilenignalwin.com

o catalognl da cocmmen e calre profeentii exemioatarl 5 5o trow in coleloeat clasci de calre
secretatiatul sonlii, in Lecoen de maimem 5 zile Je fa afigarca necullalelor, darnw ki LA
des Aot foweeperid cumsunilor ouukud an geolar.
Ared5 (1) Dupd eeminarcy sesimii Je examen, de incheigre a sifaficd de codzentd sao il
recxaminare prolesinl de specialitate consemneazh notele nbinose Ja examen gy impinele
CLTSIINEATA T catalo silualia goalard anuali o elevilor carc au susfinul exanensle.
(27 Lucrsile serise gi toive cu inseondrile clevilor Ta probu urald a cxamenulul s¢ piistreari in
athiva wnilagii Je Inedfdodnt timp de oo an,
ATLAG | amivelu] ficeulni 53 pot orpunicy endmens de difitente penin sehimberea profilule
gi apecializini exumene de corigenfi verifeid ale cunngtingelorilrunstznari.ste)in vomwdifiile
lepalc.
ArL#7 Lo nivelol Vigenhn Tehnolopic Bilteni se pol urganizn g desfagura exnmens 3
seluriler nayienale dz la finalul chuselor a [1-a.a 1Y -a ¥T-u a VIL-8 51 Hacalaureol, sonfomm
begizlation 0w pones,
ATtAH L1E poule vrpanies concnrsar sau diferie elape ale olimpiadelor goolare, de reyula
In afara pragramubui youlay, e respeotarca provederilor legale, 1a snlivilereaio colaborare cu
IEARET ]

2, CONSILILL FROFESORAL
ArlA9 (1) Cansilivl Peofesoral al TTTY esle aledtir din tomlitulea culelor didaetios curs
e Ly peeasta uitale Tate-un an genlar. Presedinbele consilinlui prafosoral ssie diesetorul
liceulu.
(21 Consgilinl profesera] se inlcuneste lanar 3 de efire o1l eske nevele, la propunerea
divectornhni zan la soHeitares w mintowmn o S dirmes cadrels dulaclice,
i3y Cadrels didasties an droptul =4 purlicipe Ja e sedinpsle Cnnaliilur prslesonals din
unikijile de frvdpEmant unde 75 desfisoard avtvikes, obliaatia principald luml de o pamicipa
T sedinlele Consiliulvi prafesoral din miteles de invIjndot unde. 18 fneepulol unualui yeolar,
chesluril 3 wre noema de bazd. Ahsenmnemotivalia de o selinfele la unitatea la cure n declas
e ure noreoa e bied se considerd abacove disciplinard
(4 Comsiliul prodesorat se intuneste legal In prezentaa cel pufin doud Ueimi din maménl

Leatal vl memtr o
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LICFIL TEHNGLOGTC BALTENE
Com, BALTTNT, Jud GUK
Sir. T Sclitery, Se | R
Lol Tas: 025525502 7 e-muililisen_kiltoniigyahoowus

(5} Hinsedrile e widoptd prin vnt deschis sag scorst, cu el pulio JUMAMAtG plus unw din
Aamar totil ol membilar canzitinlui peelesoral 51 st obligatorii pentrn persunulul kg
e fnvblamsng, precum si peoley benefistari pomari al edueacl. Muduliates do vol se
stalrlzsee la incepulul gedinge.

i6p La gedittele consiliului protesoal, directurul poare invita, in funcfie de tomaticn
deehiulé, repregertanti desemeoali ai paringlnT, i cunsilindol slevilor, wi awteritflor
adminiztrajiei publiss locale siosl porenerilor sosiale.

t7] Tn proceselesverbale ale sedinjelor consilinho profesurnl, secretaml seestuiu
cansomned: presentd metnbrilar comsliulul profesoal b gedinge: peozentaToa ordimil de 7 i
scdingalnr de efin: pregedintele consiliut prafesoral, Tespeeliv aprobares ardinii de < g2
vilee me bl constlivul prolesoral: resmltarul votalui peiviod aproburea’respingerea eelor
peupuse, prin indicarsa numgralul de votacl . pentr™, numarulw e Wty L Jdmputrivd™ gia
mamdritui de whliners; intemeengile pe vure le au pembri consiiului peatzearal g amviladii in
rimpnl gedinteir eqpective; asianrarsa evorumudu,

(8] “umalz gi senmdtunle oloprate alz participaniilor la gediog: siml consemnare 1a =t lul
procesnlai-werbal al fecdrel jedinge; pregodintele conailislu prafiscral semnewsi., dupd
ek, peatin sertiticarea celor consernats In procesche-verbale,

M Procesele-vebals s gorin i regstnul de provcse-verbale al consiiulw profesoral.
Repisirul de prosesc-verhale s numeroletsd pe: ficcare nagingd @ ss inrepisueazd. Pe ullims
magini. directoru] urdtdtii de fresipimant semoewe pencn cortificarea numruln paginilor
repratrule 5 eplich sipdlial anitatil de tnedfiminl,

[ 10Rcaismul de procese-verbale al vonsilinlui profesarsl cale fnsulil de undosar cars conine
anesele processlor e il o rapoarte, irograme inlorgie tabele, liste anlici Lo memnorii, esizin
ot ), TumeToliake 3i indosatiae penon fiecars sedini. Repistrul §1 dosarul 42 pisleeazi atr-un
fiscl securhoul, ule vin chel se gisese 1a scoreturul @ la divsctor] awitaii de ineagbodio,

(113 Sedimele consliulud protzsoral se et desfésuwes, dupi ciee, Dy Eaevoat kibrid sao enline,
prin milonee eleclonice de comunicare, n sistem de videvconlzdifd, contarm el
prncedur stebilite lu navelal wodlifn de s maat.

ALt S Atritmfidle eonsiliului profesoral

o) eeslioneasn §1 aslpwd cabisatea actuini didastic,
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LICEUL TRAKOLOGLC BALTRENT
Com, BALTENL, Jutl GORY
St Dimecd Sehibeems, ™ 187
Tel'Fax: $252233600 Te-mail:liccu_billewiTyabcd, com

by slubidegie si promitor sl pplicats Crdului de elic pmﬁ:::.inm;ﬂ n contormilals
en endulcudru de ctied profesionadd aprobat prin anlio ol ministrhn edocael;

&) propune cnnsiliulud e admindzrapis Myels de evahiue a personalului avgajal al uitat da
Invafameinl, In bars clrom se slabilegte calificabiva] noval:

d} prepune cunzilinlul de achminizicalie mdsre do oplimisa procesulu didactis

o) propune consiliohl Az administrie vueesomng la deciaia elevu o din olern goalfi;

) wprobd st ionarcs abaterilor disuplinge ale elevalar,

) propune consilivlul de adminsimfis inffisea procedi legale penau inedledri alc ctici
prafesionale din pasted cadrelor didue lice:

ip propunc sonsilinu de wlministratic mrograme de formacs 3 deocollane prafesionula
crmbinud penlew cdiele didactee;

71 propune gi alaee vnlrele didactics membre ale consilinh de alminiiafic, precum 5 ln
altz comigil comativaite Ly prvelnl Wit de medimsn

L) indeplingste altc atrihuii stabilife de consilin] de wlministeatic

Iy vlidcaza mediile Ja pudure mal misi de 7, precumn 5 valiligativele la purtne ale clevilor
din Invatrnd ol printar noe mact de “hinc.;

m) prepene sanciiunile dissiplinare e elevilor in confrnmilele cu aucibugiles care - st
stubiliwe prin lepislagia In wignarc:

n) avireazh oferly de curciculugml Ja desizia elsvului din aforta GO, precum gi GO
pettre Anl seolar mmdlor sio propue spre aprobare consiiolo de adiminizliralie;

oy avizeazd proicetul planal de geolanzacs:

£ validenzs, la nceputl sl geoler, lizele de gt e ale persenalulul didacte @
dislekic eiliar din ueitatea de vidoabol. In baea cirota se smbilegle volillearvinl anud:
b deehiales g uvisesred cepulamanmil de organ ure gi Duncfionare & umiciti de invipdodnt g
rogulamentul de unlioe Dalecioar,

1) propnns sonsiliuh e wiminisimatie misuel de optmeare a onoe peoblome legale de
creanizancy procesimi sduertvmel dopd ce du 108t dezldnme m prealabil:

2] propune 5 uhewe, cadeals didasties Tnembre sle cumisiel CEAC, procum & ale aduwr Cooniaii
consilate Ja oivelul unitdtii dc nvatimane m condilile leeli:

%) rospeetd contracdul odectiv Qe muich,

3, COMPARTIMENTUL SFURETARIAT

1%
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A 514l Eompmil'mm e 1 BB cuprinde: b post de soerslar-sel i 1
Bl

(2} Compartimentud secretariar eate suhordouut directondh.

(1) Seeratariatul funefionsrs in program de lucno cu elevii, painti, towril sm SNt At
legali sau alte porsoune intecesarg din afara umlip, upeobat de direetor, in baea hotErATI
corsiiubu de administratiz.

Art. 32 Comparsimenm| acoretarial vee uemdfoarslc wimbuaj:

a4 trapennitcrea informatiilor La nivehal anitdpo de Do Etasdn,

Dp uroemires, setiwlizerea @i gestianancs bamslor de dole;

&) inlucmmires 3 eansmitorea silweniiloe statistice 2i a celorlube categarii de ducurnente
seliciiare de cime aptaeitdn, precurn &0 a corcapondentel won i

i fnserieres coplilorclevilor ne hwo dosarelos popsonale, nlsimn, argapizarcs
avtualivires peemanentd 3 evidertel wessiors si tezolvarca problemelor peivind miyearen
clovi lor, in haew lwilEnicilor consilinioi de admimatalie;
&) rezolvarca problemelor specilice prepfiivi gi desfisudni examenclor i svaldrilors
napionule, ale examenglor de admitors gi de oeupars a prsmnlor vacaots, ceodirm atrbuithor
provizate de lepislugda in vigoars sau de figs postudul;

1 sompleluren, verilvaces, pastraras Tn oomdipl de secudae §achivarse docuoiennclor
referiteare ba sibba geolaed <l2vilor i 8 statelor de e,

) preeyrarca, complelarew, #liberaves gi evidenty achelor de studi 5ioa doomenlstor yealare,
i sanformitats en prevedenile reeulaemenrolul privind regimol posduw ab acelor de sludit s1al
docutentclar de cvidents seolurd ininvayamdntul prevniversicy, apeobet prin asdin al
minileubul educatien nationale i comeetan ghmfilos
hi selectiz evidenia £1 depuncica docurnentelir du Arhuvele Seaticnale, dupd exploace
permenclor de pastrare, siabilite prin JIndieatnral termenslor de paateacs. aprabal prin eidin al
ministnuni edyzatizi nabionls @ cercelfn Snfitice:

i) plistearea gi aplicatcs soumpdled imilagi pe ducurnentels avizats 31 semmnales de persoancic
compelene, [nsilualin exislenti doaizicl dirccoomulu o acesl sens,
b intouminea g Ssen serilicaes, spoerv asizarea doeimentelucdeeumentatitlor, polrivil
legri s lapied T o sou e postodu;

K% intommitea stutelor de pecsenul;

11
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T} inlosmine, a-::malizamlama dasarclor de persomal alc angujelilor uuit&;[i dc
TrviEménl,

ent calenlares dreploriior salavialz an de slid naurd in gobabaorere cu servicinl comahahise;
1) erslivnarss cotespandent=] wootafii de invigiminl;
n) mbaemices 5 semalizarea proceduzilor activitgilor desyocate La nivelul
cownpartimentului, in confosmitate eu lepnslaaa i wipeare

o} orics alte atibuyii specilic: compartimentodui, regoltind din legslufa In vigoare,
contraciels coleetive de munca aplicabile, regulamentol de organizans 51 luncrionare al
wiaitildi, eeeslanenol intern, hotaefils congilivlu de wdonaistrage 51 deiziile dircetonilui,
stehilile I saccina &,

Art. 33 Secretal sof nnndni de invalbmdn: pane | diposige personaluh conidicile d
premend, fiind respussabil o0 sipuTanTa Bkl

Artsd Sc intorrice vondilivoares eliberni adeverimpedor, foilor matticole, caacreyizdrilor 4
b urivarur nele de smdii saw dovumente yoolage de obtinenes de beneficii materiale.

Art. 35 Anirop il servicilni scomctarial su obligagia;

) 54 roapocto preerirood de ocen;

b 9§ asigure pormnantenty in ywoald, pe dursta anu prowmam cabe inespe La BO0 L se wemind
la 1404,

¢33 dccidi un progran fexibil ol sompartimentahn seensturiol, asthz] Inedr =4 asion:
aclivitates o paiatii col ppmn doud ke pe sptamndnd,

dj 5d manileste mspect fafd de toate perananele cu vare vinin contact 58 dew Jovadd de
amahilitatz, de ativwdine pliod de tact 51 dc rihdare

&) 7 pistrome ordinea o spayiul de Yuctn, 38 Incrers cu atenlie, 58 Ligiee gonfidenfialilieu
intaeor intbrwatiilor logats de elevi g de tamiliile aesstora, S8 nu lranemitd adbssc, tolofoune
sau alts date daspre clovi, penfiosori suu pariofi, decit perseanclor aulimiszds ;

1) 2351 paroleze caloubaroarcle i s mu oanymild parol obndni; S caml in care preracan
diee yooald sau din afars sealii snlicitd anumile infumoalil, acestea vior fi fieniculs nus oy
acordul direcwrulod, numai dicd este cazil i pomai de clire persvang care 1o gastinnens;
2111 hirhal secrowniatibul se v sroenegi w spatin en toats infimmulite ulile pdnegilar.
elevilor, prodesorilor, precnm 5i cn materials pentre reductaes 1o corer;

1ay s lase nesupedveshsata bivourils de e sau hiblisrdiordle o deeamnontis;

i
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T s nlurneze diveetonl geolil ur da chte ol conslald Laphe cars pot prejudicia instinugia ;
i) =i priTessei §i 28 WAPSMITE T Grap ol cites diveclen sall LespaTi cummealuricated.c,
mailnrile sau documentels Je Inteess penitw mmstloje:
k) = wlninistrese, =4 Hindrewsus 51 64 arhivere cutoloapele La sfargitul anulut geolar,
4. COMPARTIMLNTLUL FIMANCLAR
Art. 56 Servicinl financiar cuprinde adminisratorul Rnanuiaesubendonat diteclorulul unitam
e Soveimdn Ateilomiile comporbioeuulni finanear sual prevdzute ROV aprabat Twin
QAL ME. ST286 08 2024, an. 76-TT,
Arl.57 Compamimentu] Naunciar  coneabis repredantd siwnchorn organioatecicd din sadeul
i LETT des drevatBec it in gare sunl renlizate: fondamentlares yi axecutia elul o, evikdents
crmiabd [, folouinices g transmitersy silualiilor finameiare, precus i criee alte aeuvilil o
privire o fnanyeres yi comabilitatea inatilulibor, prevamte do lepslalio I vigoars, e
comtraceele colective de muned aplicabile, de repulamenml de orenoizare 50 funcioners 3
nnitanii g de regulumentul de owdine imerinard
Art 58 Compartimentul Gnencks  coutahil arc unuatoansbe ateilanii:
- deslExurucs aclivitdfii tnansiar-cimtabile o uitarii dz nvitaming;
- pestionaten, din puncl de veders finaneiar, ¢ nbrerdui patrimoni al unilag e InvErEmAinl,
in confirmitate ou dispeoeitiile legale n vigoare & cu hotirdeile eonzilindul de odminizwatic;

- Inteciniles protectalui de bued g a rapartulii da ececulie bupetard, eanform leglslayie] #n
wipoiws gioonmeactel or colootive de mancd aplical:ils;
- iolormarea periodicd a consiliulu Qe adeministeatic on privies lu executia fupetars; -
orpunizaced sonabilivipi venitwilor g cheliuelior:

- comsemnmeren fodod uonetue justiticative 4 oricinel operalioni eare afecbersd puleiccning
unitifii de invitgmint s registrarca in evidena comlubila a decnmentelar;
- fntocmites 5 verificarca stuelor de platd in eolaberate cu comperlioosarul LI Arial:

- valoriticarca rezwicass lor procesuud de iventariens & patrimonialu, tnosiluagiils previzole
de Jegpe 51 of de cfits on eongilin de adminisiealie consid o neoseur;

- intoensitey TueeErler 0= Dachidere 3 cxcrgitiulin fnunuiur,
- indeplinires oblimfilur puldmeniale alc nniddi de rvgnuind Db de bugeml de slul,
hugctnt asipurdrilor zncials de s, hogrelod Jocal 51 Lagh de to;

- imploneneaca prosadarilnT de contabiliGte:

a1
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- uvizareq, in cniﬁl;h‘lTugii, a pmjc-:mjﬂmm: ean de howdrac als cansiliulud de
adtninisleatic, prin care se ongajeazs fomdumle vl
- asiguraren si sestionarca docveneniglor i 8 instrumemtelor finaneiare vu ragi speeial;
- imtoumite, vu lespectarsa notmelur Jeaale fn vignare, a dioennane: lor perviod ansajaten,
Jichidares prdununiares 3i plaa chelluelilos buggtans, reulisind oporatinnsle previeane de
nennele legals nomalens;
_omiee alle ateibutil specifice eumpactimentni, reaolidnd din logiskia in vigoare g
hatirgrile comslinlu de administratie g deciziile dircotomlui. slabilits n sarcina sa. preeizan
explicit Tn Hiza postolud.
Art. 59 Accesub el ol s al pheinglor ls conlwbiliare csoe pormis in ool programulu <c
lucsu cn publicul afizuel, wdloe mtes 1EOHE— 32,00,

5. COMPARTIMENTUL ADAMIKISTRATIY
Art. 60 {13 Compartimentul wdminisimriv e coordonal de un adminisicsier de patritnemiu s
aate wleituil din peonaln) redidactiv: toenitoaes, paenict g ounsitord,
(23 Uompartimenlul administativ s7e suboedonal iceromibol wilal de lvidminl.
{3 Alributiile sompartitnentulut adiministrary aunl presieuts In ROFLTTP aprobat prin
CRDIT, ML 5726050 002024, wrl. 3849, 3152,
Art61 (1} Persunalul administrativ are deeptucile 5i obligapile previzute de legisdanin
vigoare i de contruetele colective dz munced iplusabie,
() Organizarca 5 desfBjunces conaursuhi de peupure i poshuriler adminislralive Jintr-o
unitate de Frepdmant suml counlonate de dingetor, Cuneiliol de adminisoragie ol woitdgii de
o B fndnt apeohi cnmisiile de coneurs sl valideard rerullalels concurmbhi.
(3 Argajuea persanahlui adminismndy To unitatile de invdfimdiol < u pereandlitace jurudici
ae (e e cdle divsctar, on apenbares consiliolul de administragie, pon incheicesa
contraelulw mlividual de maned-
147 Pentm Tnsednarsy g wenjinerea in finsto, peramudel adwinisoati ane whlipeiia 58
ypiezine: un cortifical medicu, sliberar d2 medieu| specializal pe medicing memedi, care aests
¢ eele dpl pRUIIU prestatea activitdfi in dumeniul vizar, proeumn i vaederwd judiciar i
cerllcatul de intearitate samportementald
Art 62 (17 Aclivilalen pecsonalulul adminizrativ esle cosnlonss, de reguld, de
wdmimistraluml de paleimcnin,
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W'peﬁu}naﬁmﬁmmﬂv s atahilesle de céiere sdministralcl HMDJH
potrivit nevoilor Unii de mvilimdot 51 52 aprobd de cates dircetunuliliecton | adiunel Al
witstALLL de: TvdpEmdnl.

i3 Arleniniztraton de palrinenin wabilope secloarele e luern als personahobog de Ioprijivs.
in fumetie de neveile unitdi, direcwoen] poane sobivila administratmal de patrimamin
scluimbariy acsler set0are.

(43 Administratoru] de patrirnio T poeals (olosi personalul sobordarat n ulte Aceiitdf
deciil eale necesate unilifi de toviEmant,

(5] Adoindsteatorl de patrimondu san, In fipsa acesluig altd persoend din cadrul
somnpurtimentulul administativ, Jessmnnd de chime ditector, veritied perodic, i limita
competenlelur, elementele bured mueriole a unitdi de tnydami o, in vederen azigardri
secrritdfi henefieianlor primaripersenalolo Jin nodeste.

ATt 63 Compartimentul administrady wne wrmaloaeele atribufii:

b p eesliomice baze matemale;

i} renlizcen reparatiilor, care munt To e ing uniget, 5 o lucedrilor de tretinere, (gicnizare,
cirdtenic 5 pospodicics 3 unititi de fvaimiot:
&) Intratinerca terenurilor, @ cladinilor 5o luberor componctehr hiee didactiea-malerinle;
d) raalizares demersurilor necosare abtinerii aulerisatilor de fmefionune 3 ol de
Trdpimant, care inted To ateibagdils wnitdhi de ined|led,
<) receptia bunurilor, zerviciilor 51w lucfrilor, prino-n cemisie constimitd |2 myelul
cnmnparimentnlu;

t} Inregistrarca mokdiGedriior produse oo privire la exislenta, wilizatcn gi migeucss bmmirilar
dinn pestiung 5 presentecen acwlor Goresprunsateare Compan wentul financlar- combl;

2y cwiclenta gonsumulol de enelecials:
h) puncrea o aplicere u misunlor slabiite <o citre somiluserss unitatii de invedtimidnt privin
snftatca i seentiatea in mumwed, siuaiile de urgened 3 PST

1) Tntoc mives prodcetulul wwh de uehiciil yi g dogumentagiilo de uriboie a contractelor;
Tporice alle airibulii specities compartimenlutol, resliond din Jegislagpa in e, hotdrarile
cemsilinlui de adrinisteayie $1deciziile dircetonuol, stbilive {o samcing 3a, pree e explicin in
fiza postulul,

Ark 64 (1) Brograwm] da lien al enmparbimentulod esie sibilit de direclor,
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m ide desfhsufam i achvilau seevicinlul admminislrady e Tt ﬁﬁm,
iar al persenalulul de inptijing omte de & ore pe 21 7a schimburi.

(3) Programale de lucrn udministratomsini de patrimoniu, personahill de fnwrelinere, ingrijine
gl ul Gowchigt o 26 vor stabili, in rapos cu g2rintcbe specifios ale galii, po duraty wmel
AATHA™ENL.

G. COMPARTTIMENTUL INFORMATIZART

Art 65 (1} Cumpertiosnou] informatizare este alebuit din 1informaticiah.

(2) Coppartimentul infymmatizaes dspunde de telew de caleulaeonre, buea de date. acecaul
Ta 1merot, e,

(43 Comparticnento] inéematizane faee purls din compartimentulw seceeliriat §1 respeeld
acclagl program da Tuen.

7. ¢ ARINETUL DE CONSILIERF. PRTIOPEDAGOGICA

Art. £6 (1) Activitater de consiliere psibopedapogicd oots axipuratd de un profesr consiliar
scular, v dubld sobardanars: CFRAL (Centrul Judercan de Roesucse 51 Asizenth
bduentiemald) s dicestan .

(21 Consiliersu psihopadanogics e adneseed vnlrelor didactice, elevilor si parstilar,
conform Kegulumentului privind organizar gi funclivoared centreln judefenssal
murisipinlyg Bucumest o rosurse 51 asistesd oducationald uprobat pein QddE ST S70LZE24,
(31 Paringii wor [ censiliat] cxehisiv pentcu problemele lzpans de relojin cu procesnl
insrctivedusativ 7 orieolones seclad g peofiosionela

(4 tirrml conailierulud geoler s ath afisar la avimienud seoltl i la calinet.

B. BIBLIOTECA

Art 67 047 Tn wnitatea de nrvdEmiot lunegoasass Biklintes seolord condusd de un
babliotecae,

(27 Avesled se orpurieeazh 81 fanetioneazd in e Lepii bibliotegilor si w regulonentulni
aprnhat prn ardin - miwsiealod edocaticl.

{13 Bibliotooe senlard se subordonsied divsetoruhi.

(4 Se aslanry acecsul gratuil ul elevilor i al personahaha la Binlicleca geolard

A, 68, Diblivtacarul arg wrrnitowrele cesponsab A

a) ufizenss 51 respecls prugramol de Jecry afisss pentna Recare stictued, care sa recrmitd

agocznl la hiblintaed al elewilor w1 proleserilar,
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by infmuencd directown | or de cale vrl Accsta anlicitd relenel o privive namirulu 43 clowi s
de profusnn vire [olescse sendeiud bibliotei,

&) colahorouzd cu gelil de comisii meldicefaru ermiculare, wu care organircad weliv It
GO

d} fine leadnima cu tofi prolesordi chrora le prevanta ofecte do carts, murwiale, oviste, sl

) Urgrnrieed ACTivitif Apecifioe — sl de carte, inliloord litcrane, ST pUAane <o,

f) poace niry la clase peitru a1 infomu pe elevi despre anumile svenimente s aparifii

literaes,

CAPITOLUL TV - DREPTURIILF ST OBLIGATINLE UNITAT!I DE
INVATAMANT SI ALE ANGATATILOR

1. Irepturile si vhloedile angajatorolui

Art. 62, (1) Avfind n wedore prevederile ac. b abin (L) din Legea nr. 3302000 —
Cadul touned, cepublicat. oo modificinle g complatnls olierivae g provedenls din
Coptraetl Cobcetiv de Munch Loic 13 Mivel de Seclor de Noperisre Colectva Tivatamdinl
Preuiversitar, i pismat la WM.8 5 -DLE, suby w1104 ¢ D847,2020, Tiveul Teloolngie
I5leni, in valitats e angajator are wrodloatele dreptur:
ah 74 Atubilewsed weibafille do 2orviciu 51 nurma de mnnch pestro Recare salanat:
b 5 chen dispoxifii cu ciacter obligatntio penteu salaviat, sub rererva lepalitagli lor
&) 95 cxangite controlul wsupra medubui de edepkinies a sacinilor de semviciu;
{d) g4 constats sEvArsives whuletilor disciplivare 51 @& aplice zanctiunile comespulEROars,
pulrivit Lepii. conteactah onlecsy de cowncd aplicabil si regulamenlulil de ardine inlericals;
o) 53 stahiloasca ubivctivele <lo performantd individudd alc sakaiatulw, precum 51 eritenile de
cwaluars a reslizari poesiom!
1] 55 suportc asigurarey medicald privard, contribuile suplim2irars |a pensia Lacultanva sa
la ponsia oenpaeionald o selordobu, In conditiile legii, dupd vie
arp ol acorde orice alte dropne stabdlive sa uemar @ senivititii prolssieaalc 4 galariatulig.

{(?] Avlind o vedere prevederile w40 alin, (23 din Legen oe 55373003 — Codul
munsii, republical. vu modificiile §i complelinle vherioarc §i yrevedsmle din Comitraciul

Caleotiv de Wuned Unic Ja Rivel do Seclr e Hesociere Colectivd [nwdptmant

25
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Preuniersitar, frreaielot 12 MM%.5 008, sub o, 1104 din daw de 09072025, Liced]
Telmologie Béltent , in wlilae de angajator, we wonarearsle ohlizeti:

) =4 tnmaneze sdurfalul un ceemar din vemzactl indisddual de cwmeti, anteriar
IneEper welvItA,

b} i Intiietere reeistrol penecal de cvidentl o awleriafilor §i 24 operese Innegisiirile
TTevEsuke e lepe;

¢l si acocde ralariaslu wate degpuerile ce decurs din eomoractele mdividnale de
atuneid, din coupact) ealectiy de kel aplicabil 31 din lege,

d] =3 welgure permanent condiiile thoice $i orpunieatofce ante noveders 13
zlahorarca nonuslor de mancd §i condifiile coresponzatnare de munsi

o) i infumnese salariaml asupra cundifillor de muncd 51 asuped clemanteler e
priviess desfimuenee relupador < mmncd;

1y =4 informoeee salaiatul en privire o oblipatia do o aders le un tond de pensu
wdidnistan privar, Tn comdibils leai;

o) &3 elibercze un decument carc S oateste cnlitatea de ralarial a sulicitanmalud,
reppecliy acliviloles Jestismutd de acesra, Jueata etivilp, salaril, vochimea In auncdE in
mosere gl specialitate 3an un exlns Jin registul genem! de cvideontd o salarafilor, datab gi
sertiticat penlru conforttitaoe;

1 sd ssipure confidenfialilalea datglor cu caracier porsanal ale salaratubi,

2. Drepturile 5i oblizajiile angajatilor

A¥t, 70 (1) Avind in vedere prevedenle Sei 30 ahn (1) din Legea nn 33T -
Codul muocl, cepublicst, eu modificstile =i ¢ zmpletacile llenours gl provedenle din
¢orractul Colectiy de bunck Unic la Nivel do Secior de Megneien: Culsotivg Inviyamdnt
Irerud versitur, inregizear o bW WAS S.-0005 9 aub or, 1L din dala de 09, 07.2605235. st aELaEThl
ars wmétoarsle doepturi:

ap drepol Lo sabari e nenm monea denusi;

L5} drenul L repans wlnic g sapsdminal;

e dreptul la concediu de ndibe b womal;

A7 dreplul la cgalitwe J2 e 5 de ledaneer;

ey deeplol Yo demonitate in snulc; .

1 drephnd ba securitate §i sinilate Dy paneds”

E
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) dn:piﬁl L i'nTmm:

h) dreplul 12 infonmare § eonsullare;

Odeeptul de 2 lun pure Ja Jewerminarss g ameliomrs eondilidor de moned q o
rocdinlwl de mussd;

i1 dreplul lu peotactis in car de vunvediere;

k) dropiu] la pepociers eoloctivi g idiedualds

Iy deeplo de o participa 12 actioni coleclive

b drapnnl de s conslitul 330 d9 & adera Ju wo Sodicat,

'y deeprul de a solivile escerca pe un posl vasnnd car i asigurd condigii de souncd
mui favorabile dach gi-a incheiul peruuda de proba sioae o vechitms de cel pudn & i (2
AcClagl angajter

i alte deapoari previeute Je Jeac Ay do contruclsle salcotive de munui aplicahile.

{2} Aovingd In wedere prevedenile art, 39 aling {2; dib Lopes mr SO0 — Clodul
muncii, republical. cu modificinile 5 completirils wwerioare 5 prevederile din Conteactul
Caoleetv de Muonch Unis la Sivel de Sector de Megociene  Calectivd TnvEpimsinl
Pronniwersitar. {oregistead Ga MMEE-DDS sub e VT din Jata de AUIT20E3,
gsalariatulni i rovin, In principal, nomdtearele bl

a1 obligatia de 2 rewlian oema Je munch sse, dupd caz, de @ mdeplini wieibntiile oo
revin conleon Ligel postloi:

b} obligafia de o especta discipling munui:

o) whlizapia de Gdslive £8 de angajetor In eaccatates amibuiilur de serviens

A ohligatin de o respecta wdsnrile do seeoritale 3 sdndeane 1 munedi in woitan,

g3 abligatia de g reapecty contidentialitaten normatiilor §i docunenlelor viilizats in
fndepliniea atcibaiilor de serdciu

M ublizsgia de & adera la un fund de pensii administral privel, n conthamilee v
prevederile arl il din Cesen ar, 41172008 privind fondurils de pensii adrinistrate prival,
republicats, o woclificarile si cumpleteils wieenoan:;

o} ale obligatii proviiaue de leee sau de contragml eolewiy e muach apheabil, dupd

Art. T1. ¢1] Dreplunile prevasute tnocontructul jndividual de muncd aa pot £ sub

nivahil celar sare sunt sikilive prin lepe si prin Colzetiv de Munch Unie la Wivel de Secror de

27
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Naposiore Culwetivd Invafiminl Prevniveesitar, inregistiat |2 M5, 510,108, sub ur L 10kt
din datu de D907, 2025,

[y Saladeid oo pot renunpe la decpnueile e le sunt reounuscule de lepe. O
Larzaetic pein care se ucmdrests remmlaed la dveptunle recunascts de lepe salaviafilor suu

linmiterea weestor dreprun esle lovitd de maliale.

CAPTTOLUL ¥ - MODALITATI DE APLICARLE A DISPOZETTILOR
LEGALL SAU CONTRACTUALL

1, Timpwl de muovi §i limgpel de ndihng

Art, 72, (1) Dwaa normald a dmpulal de mmed esle, de reguld de 3 arci=i, H)
urefedpldndng, 14 onfiunen annajatahi, repurlicares timpulwi e muned poste 7 wneeald n
eebe 5 wile lucedtoars. T funcfiie de speciticnl muncin prestats,

{27 Prin repastizare incgald v limpulni de munca se gelegs praibililea oq, poming 4
zile lnerdtnare, Gmpul Je muncs =i Be ma mare e one, dar in ced de-a pinesu s lact §tnare
\Lmapnil d ooned =l Me cedos, 08 & 2o depig H) de orc'sdpriming

(31 Pentrn persomalud didoctic <o predure, novma didaccied de predare-invilre-
svubuire e3e coa provarula de an . 207 din |egey invagimaamlol prewniversitar ar, 1598520025,

eu nudiloarile §i coompleivite ullerioors, de Legen 1412025 w1 Oedioul STUSSHIEZS.

vzt pust e fnedgiitery invatatoare o de profeser pentro invAtimintl primar pentn
Fecure clusd din Invatamdnil primar s peaten clagz simullane din cacdml agestuin, unde o
se pat conahcal olese seperate, In atibugiile postlul se melod oblipatoriu dewd oref
sipthimind de pregitire remediala,

20 de ave pe sAptAmAnE penkeu profoseri din invijdwanil gimnaial, liveal gi
pretlivead,

18 nre pe sEiptAmina prolru profesordi din invi{Emianiul preuniversitar care au
dohindit yradul didactic L san tithal de profesor eredl g care destisnua uelivilate ds
ThCntoTat;

24 de ore (e s3pEmEnd ponlry profesoril de instroire practicd 5 maigtrii-instrucleri,
penlrn <2l care au deldndit ecl pufin lieenticovs In catiera didacticd;




71 de ure pe sAptAmAnd pea prafouert de iusiruire praclici 51 maigtri-instructor,
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penicy cel carg an dohindit cel pupn gradul didactic 1 i care dex[Egoard aetisilule de

et ran:

fd} In Liceul Tehuelogic Halteni, evidengs acdvilipn destisurate des cadrels didactice
se lne pin meermadinl el slogare condicl de pregengd, penloy nosta didactica e prodare-
Fredipure-evaluale gi de cvaluure curentd 2 elevilor.

(51 Timpul saptiména de activitate ab persunaiubnl didectic w3 gi adminislativ
2 idemtic cu cel slabilit pontre persuoalul en fueein echisalenoe din celelaltc aoeliare
bugatare, pulrivil leaii. Sarcinile weestora sun provisuls 1o Lige woedividusdd o postului

At T3 (17 In lundtie Jo eondifii, Liceul Tehnologic Billeni comisia parilad de s
mivelul acestels podts convend asupes wni progra Hexill de luecw! peogram de lueru inegal,
procum = wsupra modalitilor comerele e aplicars a weeslula.

Propramul de uenu este 2ol menfinnet e Sut23,

(31 Stabilirca progrumului Rexilil do loorey programuboi de luciu incgal nu ulecteazh
dreplunle anpajatiln.

(47 La sclicitarea saluniwilier, Liceml Tehnubogic Bilteni powsie stabill pemgreme
imlividualicate de muach, ce presupub vn mod de orpunicaes Hexibil o Gmpalul de runcl,
melusiv pe o durats lirmiad in Ump. P doed de orguanicore tlexibil admpulu de ugna™ se
intaloge posibililales salariafilor de wdaptare o prograguhs de Jueru, proeramalor de s
flexibile, & progrumelor Tndividualizate de munch 30 & war progeune do wwned s Ung
redus de L. Programels individualizate de muneld pol prasupune gi imparied tTitnih de
muned i doud pericads: o proouda [xh - o care personedul 3¢ S simulien 1o locul de
munui 51 o perioads variabils, mobile. in cage salariatul i@ ulepe orsle de anaite g1 de plecars,
o Tenee e Uimpnlol de e mlnie.

(31 O relie 7l unitafil de Snviifimanl de stabilie a wnol progeam dividus b de
e s molivencs fo selis, In termen de § #ile luerdloare <dc s primices sulicilaid,

(&3 Atunci cand programul individualizat de el ane o dueatd Limits il sulariaul &
dreptid de o peverd Ia propramml de moncs inifial, Ja stirgitul periowlel convenioe. Sabarigiul
arc drepll = reviond 1o pogtamyl nital anterior mcheicrli perinadel cenvenite, n ey

=ehimbdrii ciroumetenelor cane an condns 12 stabdlren progeamului individuslia,




TIORUL. TEHNOLOGTC BALTEN]
Con BALYERT, Jud GORd
Slr Thncd Schiler. e, L8
TelBax: 25 323027 e-mail: leeubalienidyahoo.com

17y I situatii wmemic wntivats, dovedite cu documente juskbvalive, angajulii au
droptal e o bepeticia de modifeird ale programului de Juem stbilil. Prin documente
justiticative s injeleas orice documenl ens ¢ o amornilaksinsingic puhlied o examcitarca
atributiilor care # mevin, pe baga cinmia se Lace dovada imposibiliagl teapoctim, Je catre
waagjar, & programuolu de lucen al Seolii Gunnaaiale Bumbest-Fific.

1%y Licen! Tchnologic Bilteni arc obhpapa de a aduce Ju cunesiinte salariugilor
nreecncnu] de muned st maedul de mepartizae 8 acesiuia pe 2ite, prin afiare 1 loc vizahl] Ju
gedinl wnitdni.

Art 7. (17 Lis cerere, angajafi care au in Iuretinere copil in vistd de pand Ja 11 ani
heneliciaed de o il pe i de oo la domiclio o0 In regina die lelsmunad, To condijle
Tegli e, $1201% privind reclementarca aclivitdin de telermuch vu modificirile 3
crmpletarile wierioare, oo cxcephia situariilor T care neluca z30 f2lul mone oo [armnite
cleen MEyuramen @elIvithrli in agtfoel de combili

() In silwgia in carc awohil pénng sau beprozeneap legali sune salaristi, censved
prevvizn |3 aling (17 va [0 Insed 348 de o declzafic pe peopria raapendere o celullalt pdrinte muu
reprecentant legal, din care si needdle loptul ol pentru aceeg] pe ricadds, acosle na a solicitat
concamitenl desliyucicsa activital) in renm de moned Ja domicilio s elenmed. Tn vl
Tn care pédnlele sau veprezentanml legal se wlb i una dintre siteufiile previzote (2 ot 5 din
Lepea nr. 2772010 priviod ahoaafia peroru sustinerss Janilisi, republicatd, cu moditiedrile 4
completiivile ulterinare, declacyia pe propria rézspunden: @ celuilalt pirints awu reprczentant
Icaal n osoe necesard,

(%) Prin deeagare de Yu prevederibe Laeli ar, 81722018, o moduficacils: g enmplelarile
ullerioars, aaoajatii eare i desfyeard wolivilatea Tnoconditile previcute la aling 110w
oshlicuia sa dispund e toars mijloncsle necesure Ddeplinivi aaibugiilor care le revin pemivil
tigel poutolui.

Avt. 7% Liccul Tehnolepke Dillend 23 abligat cu, in masuc in e sste posibil. o
ia in considoyars corarle salarwilor anpajali ¢v flactic de normdust de 2 11 Tecadrap cu
numma‘posl Intrep inleaad, In ¢pmnl i gane apure weensld cportniTEs.

Art, 76, (1) Anpajatii pot i solicitul 58 prestese cre suplimentars numai &0 agordal
lnr. Iurats maxima lesald o topulud d2 moned prostat 0 been wowd contract indraduad de

muncd nu nosle depis) 48 Je ore’sAptiming, inehosiv orele soplivneniies,

m
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{2} Trin cxecppie, duraly tmpalui de el prate G prelungitd peste 48 de aTe e
siplaming, care inelid § avzle suplimentars, cu condifia <1 media arclor de mencd, cAlenluli
pe o peromli de referingd de pulru lond cabondanslice, @8 o depigeascha 45 dc ore pe
S3ptATANE

(3} Pentm prevenina zan Inkinwarea efectelor unor calumilili natiale an o alwer
eazun de Judd wajoed, angmati ww oblipatia de a prese owsch soplimentars, T salizitancy
it

(] Omele suplimentare preseaec in eondifiile aline (1) de ciue porsonalul i
invigimEntl prewdversilar e comnpenaswd prin g libere platile in wmdroarcle 90 de wilz
valendaristion dupd s lures acestora i cazul in care compensanen muacil splimentare cu
vme Libel corcapunziitny mu este poeibifi o umalearele 30 de #ile cobendaristice dupa
ofectunres acesleia, orcle saplimentere se vor plit oo un spor aplicat |3 salariod e bazd, o
enmditiile Jegil.

(%3 Mumara] ol de ot supliTnentare prestae de wn angpjul nu poate depdsi 260 e
ore annal. In carul prestiri de oee suplimentace peste wn womdr de 180 de or: amal, eae
mevesar acordul sindicstuluy wlifiac unsis dintre Rederajiife sindicale semugrare  ale
Contraclului Colectis de Munci Unie la Nivel de Seator de Nepweisre Colceriva Tnvillamdnt
Prewniversitar, tnreaiztar 19 MBS 5-T0T0E sub ey 1104 din data de 05,07,24025, al cianu
metnlym aTte sm@agaiul

(] in gituatia n cars angujalil din unitates de vkl sut programufl si lucrezc §i
in milele Jibere provieue de Yepe, accstin heneficiasd, o zilels hcrse, de salavil
vorespunzator, conform |ogialagien In vipeare, Incluziv de indemoizalia de wand, ndiienn de
oumieal Jde cledgile de nmned acumudul s peroeadda Tooratd

Art. 77, Personalul do eandneere hewefoineh, in conditiile lexii, de preveslerils am 13
din prezentul resulurnent de owdine ncricard

A TR, (13 Anpaiani cure eleciueazi col putin 3 ore de muoned de noapee benelciazd,
in condigile logti, de wm spor T salaniu de 25% din sabarinl de bai

{2+ Se congidord muned desflisuned fo (iogml nopfii Tunca mresed o Imerealul
cuprios i ergls ZAA0-00, 011
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T {37 Anaajatii care urmeszd s deslaguare col pitin 3 ore de mrumcd de poaps saml
supLs Wi caamnen medical pratuit neinle de Inccperen aulivilalil g, dupd weeed, periadic,
contonm legislalien I vigoares.

{1} Potrivil reglementiribor lepule fn materse, Liceal T'zhinloge Bélteni asieucd
fonlurile necesars ofceudnl examingrilor medicale prewdue Lo adin, (3).

(57 Anpajatii eare desfEgowed moncd de nouple g an prokleme de #ndtats TeculeIcute
ga avind begild on accasty vur O leecutd ba 0 muned de 21 pentre care suit ApT.

Art 70, (1] Peesonalul didactic auxiliar 5 persoualu] administnuiy au dreptul Ja o
pawed de masd de 20 minole. carg se inelude in progeamal de lucn,

(2] Programul de efecuuarn g panyel ds mazd 52 stabileyle, n atcreaial 12.00-12.20.

Are B0 {13 Anajulii care renunti la concediul lega) penten cteprores ceplnlu in
wirstd de phod la 1 an, 2 ani, respectiv 3 ani henelicivzg do rodncerea dusanc normale da
lpcru eu 2 oredcd poteivit leghi, [ ca accasta 8 be alecleze salariile de baxf ol voclomes In
vARMENT M uneid

(2 {omeediul legd pantiu orogteres copilalud n virsa de pand la 1 an, 2 ani,
respecliv 5 Ani eonatitue vechioe in InvEpEmen L specialitatc muncd, indileren de perivada In
care suluradul s-a aflat in comeediud cespectiv.

Ark BL. (17 Angajufii care au in Ingrifite copil bolnavi in virsrs de plind la 7 ani au
drepual Lu reducerea programalw de lucru oo pénd, 18 17 noood, [aed 581 sc alecles: calitatos
Je zalariat 51 vechimex inlegrald In ndiminticuncd.

(2} Angajathi care nu in ingijics eopii ou dizebiliiag caee an Trplindl vicla ae 5 ami uw
dreptul Lo on coucediu Tremtny ingrijieea copilub naed la wista de 7 ani; pakrvil at, 31 din
Ordomunte e, 1102000, cu rodifierile s complceindle wlterdours, dujpi enm armesie:

o] n enntinusres concedinlol pentru cregleren 3 inpijirca cnpalelul de plng 1a 3 ani;

b uriedml. péng Lo Imphinives de cfitre copil a viese de 7 and. Pe ducula coneedinha penin
imarijiren copilulul cu dizabilittt pdng lu viste de 7 ani, salamielolul cadm didache 1 ke
auspenli sumeaclul individual de muned in conlocmitate cn Jispesdtiile wrl. 31 alin. (1} L B
din Crdal mmei, republical, oo modificinils §9 complearile nltedoms, 501 = RE0IVE
posmlieatedra pe dombs swspendiEn.

(37 Pe durels coocedinlul pent ingrijives cupilubui cu disahilitif pliva 1a varss de 7

ari, smesjutolui eadre didactle 7 2 suspenda comtruclu] nlividual de muned in conformitate
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et dispnaieile arl. 51 alin (41 1T By din Leges nr 33720003 privied Codwl nunedi, repullizat,
cw modifiedrile 5 completdnile ulterinane § 1 s fezcivi postulionedea pe duraty swipeadal,

(4] Aneepatil care heneficinsg de concediul @ ndemnizatia ponlbm Ingrijivea coplulu
en afectiuni grove pAod fa fmplinires v§stei de 16w, previeat do ol 26 alin, (1'1 din
tirdonante nr. L3RS2003, ¢n modifeinle §i completirile ullerodce, beneficiwed de LoEervaTesL
postulieatedrel pe duraa agemud conuadiu

(3] Angrujulis coce an o inbetinere wn copil o divabslitale faravh s aece IUAta) 3
cure se oeupd cfeetiv de Tnecjicen accshiia beneleing de progruen de lucey pocdns Tu 4 umerzl
pind la fmplinicea de oo copil o viztel do 1% ani, Ja solicitares acesbom, precm g1 e
celelalte droptud previzute la st 32 din Qudanang nr 11L2DL0. ev modificiile @
completirile 1lteriouTe.

S pAngajari theadrat cu sonteact individual de muned oo gy parliol bencticined de
vechimen Tn mwsnedinvipaminl coiespnnrmoms unsd Ao infreg.

A, B2.{1) in hars resomundareil oedicului de Lmilie, salariam gravidi cae: ni posle
fudepliod dnrata normald de maned Jin metive ds sdnilole, o 33 520 3 fatului s, arc drepmd
i reducersn v o pdteime 2 durated nocroale de mungd, e maenjineies vemihmilar salarials,
supomeane integral din Ml de salavii al wildpd de inehimsnt.

(2) Balariatale sare beneGuind de dispomifils whin. (17 sunt ehligate sa M dowada ci
au electual contraalele madicale pentru care £-au Invoit.

{4y Suburintete, thocpdnd cu luna o V-n d2 saceing, procum gi cele cars alipledes oo
vt fi repurlicute o munca de noapte, ne vor [ chemate (2 ore auplimestals, nuowor L
deteaate, 1 vt fi delgue i dupd cag, mo vor [ concediate PROTTN MoUvE Cure H tin deo
persoana salariamei. Tespectiv oo vor [Gee obisotul restrinpen <e autiviate - cu e plla
sitvatizl Tn game postulicutedn esle wnic(3) 1a piveinl unitai de odlamdnt - decdt eu scenin
lar,

(3) La salicitarca Comitctului de shodiate gi soouritate w muoneii, Liceul Tennoligic
Tilicni we oblizafia 55 evalucze Hzcurile pe cure 1o presupune loeul de muncd al salariated
carg ity of sl insdreinael, peection gl 8l salvrabed care alipleazh gl 53 lo mnlummese cu

priving g accatoa
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Walaﬂan:lc mnenliunnle 3 alin. (4) beneliciaza gmle dc 1m1:ﬁeﬂmm?
de Ordonanta de urgentd a Suvemn)ui nr. 962002 privind proteciia ramermitdtid bu Jocurils de
ek, aprobitd prie Lores ne 252004, on modifvarile 33 enmaplelrile lterioae.

Art. 83, (1) Angari au dreplul, ntee 2 zile de munca, 13 00 repaus Sare mi pals [1 matl
mic 3 12 aros eonseeulie,

24 In ficeare sapiarming, angajati au desptil 1a 2 7l consecutive 4o repeus, Je reanld
simmndty 51 ducssieica,

(3] in cweul o care activitules la loen! de muncd oo poase fi frleraprd moeidele de
sheakdir g duminicd, 1o cadml comisiel pacitars de 12 mivelul Nt de invEdndne se ver
stabill condigils n core wilele de repaus vor O neondats Tn alte wile ole cHptinanil.

() Bunt wile nelucrleane:

—  ailele de repana sRpEminLl;

| i 2 imnnariz;

& tanuaric - Hotera] Domeoalog - Holwbeses

T Lanuart: — Snbomal SEncolui Prorne loem Boteciwnml;

Fd apwariz - Aioa Tnini Peinciparcior Rumdne,

- Vinerea Mars, nlthne 2 de vineei Tnaintea Puglelul:

—  prima, & dous 79 g ceia zi de Pagh;
| Bai,

— | Tunic,

— 3 lumiz — Yhoe Nafionads & Toviettomnlu;

— pritea gia dona zi de Fosali

— 15 aumst - Adonnires Meaieii Damnntui;

- 3 ¢etamlhe - Fina Mondiall o Educatici;

— 30 Noicmbric - $fatul Apostal Andecl ool Tatéi Chetoat, Oceotitnmul Bomarie,

— 1 Deeembwic:

— 2% =i 2N docembrie;

—  douwd rle luerilours, pentm fipeane dinoe cele 3 satbalon religioase anwle, Jeclarame
actfel de collele telipioase lepale, mitcle decil oele cregting, pentru persoancls
apartinind aeetor culte,

.J_,,
Loy
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— ulie zile care procedd gi'san carc suceedd Zilalnr de sicbitoarc lewald o cate no s

Tuiresced, stahitite prin hotdrdes a Ciuvemualnl,

¢3] Penwy saluriafii care aparin do o cull relipias legal, erestin, zikele libere pentna
Vinerea Marc - mltime < de viner insiclea Pagteloi, prima @i f dew a de Paghi, prima gloa
dows & de Rwesalii 2o wcordd o fnefis de data la cane sunl celebrate de acel cult malurafii
eare au henelciat do #ilele libere peimm Vinerew barc - ultime «i de vineri inaimes Pastelw,
prina ai a doua o0 de Dagh, prima gi o deua 7i de Rusalil, st la duele stabilicz pentiu cnltul
reliniog logal, crestin, de care apurhing ot 51 pontru all culf cragtin vor tecupera zilzle libere
supllinentars po hiwes woui prograim slubilil e upitates de nvafmint

{fih in covul fnocale, din molive justitieats, selucialii prostewd aclivitsre ile
nelucrivoarazile de sirhivuee lesald, avestia beneticiazy de 2 owls lhers peniog tiocarn: «
Ierats in wlele de repaus sgpraminelsibatoare Yogala, acordars In wrmatoasele 360 e aale,

{7+ Pozonedul din Invdtminl care pamiciph la organizarew gl desfipmures
olimpiadelor 3 coneursurilos soolate, indiferent de coapdffea, Jemlats in ¥llele de ropaus
aiplimanil sdratnare Jogula. benatlciazd de 2 ale libare pldtie penim ficoare . lucmed
Procednra de acntdure 4 aceskor 27le o stabileste de cire enmisia puciiaed de lu nivelul Sonlii
Ciimnieiale Bumbhesti-Pfic.

() Prevedarils leoule privind prostures muscii suplimenlare 51 a mned dnoale e
reqius seplaminal san in rilele de sarbdtoare logald de cawe personald din sectaml hagelar
5o aplic o personnlului din Dnvagimant, in mbsura Inears muexisla pressden speeiale.

AEE #4. (11 Dreplad La concediul de ndibnd ese aarantat di lege gl s acnmda inulusly
pentou acdivittca desfisurala de sibariatil ncadrafl e contrast individoal Je muack, e renm
de ¢,

(27 Tenkoy parsomalul didaetie de conducers din Liceul Tehnologic Balleni, paotm
personalul didwclic auxiliar 5 admicistnily concedinl de ndihnd se acordd in Juncie de
wrechiiacy T muno, st lel:

- pand la 5 ani vechine ~ 21 de 7ile luetdlowre:
- integ 3 gi 15 ani vechime - 24 de zile neramearns;
- peTc 15 ani vechime - 28 de ale busdwoae:,
(33 Peviomla de efcoane & concediului Je odilind pentm flecure wigajat so stabilegle

de cfine consilinl de adwinisrafic al Seoli Guannazialc Buubegli-Pijle, Tmpresnd <1

L
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I‘E:[.'l.rl:-?L‘ﬂL-'-.lﬂlLl] Llrﬁiﬂﬁ&tlﬁl.mt hJucpcm ]‘.wh'gﬁnm al celni in
cangd, In primele doud Ioni ale muui geolan, La progrunwees. congediilor de odilng ale
gnjutilor, s v Asigiws elecluaren propriu-zisi o wledor do enneedio de odibnd euvenis,
inclusivy peniu astitarca desfiyundd In ¢nmul. La programarea comeediidor e ndihnd ale
angajapilor, se va {ine seama 5i de specilicul activitdtit celulall 504,

£ Cwdrebe didacsics benelcingi de o eoneehin de vdiling de iz dles gl lugrfipore, in
proriciada vucnojelor gonlare.

(5) In ewul o care programares concediilor s Face fuetionat. Liecul Tehnologic
Hélleni este oblipar s stabilewch progsamarea il incil fiecars salanal si ebcmcns nLr-L
an calondarialiv cel putin 10 zile herilkuce de concediy aeinlnrop.

(4 Y& alubilicea durarcl eonesdlu de odihng anual. perioadcle de incapacas
lempowach de mumcd, cele alferente concodiului Je matcmitde, coocedinhy matemal.
coneadimul de rise malere], consodiniy pentru ingrijires cnpilulul oy, consedindul de
inerijitor s patioada ahsented de Ja leenl de rmmed incundifile ait- 152 din Codul Muneii 5
urt. 160 allw § 1% i |cges ne J67T72022, 52 gonsideri perionls o agtivitabs nreslid,

(71 Tndemnizia de congediu de wdibond o poate fi ma ok decat calanul Jd= baza.
majararileerasterle suluriului de Dazd, indomoioiile i aparuTile oo caracier pemanenl —-
inclusiv indermnizatia de hrand, indemnirzatia pente Wl gtiintifie de docwr, N cmmieaia
penlry 201 izolats, sporul de supeazolicitae negropsibied - penou perivada ICEpCctivia
Aceasly représinti media zilnieZ o dreplurilor salatiale man sue clenfionste, LTS PR A
Becdred luni colendarizice o care se sleclueazs concedinl de wdibnd, mnltiphieata co owodml
stlclor de coneedin s se weozdd angajanin cu cel pulin 5 2ilc inaine: de plecares To cnneediul
Je odihndl, 12 solicitares scrisd a agostia Indemniania e pcordd i penlru activitatea
desfAsneaty do angajati nealngd cu comtaet individoal de muned. In regim de curool,

{8y Personalul didactie de condueste, de indrumare § contedl, didactic waxiliar 5]
aelministraliv beneliciazd de un coneedio de $dilna suplimantar fnine 5 10 zile bocrwours,
| Jwrets exuetd o cuncediolu suplimentar e siabilesie i comisia it de I sieclel midm.

(%) Sarhatnmile Tegole fo care o sc lucreardd, precum i eiele Wihere platiee oo s includ
in durata consedihn de ndibni wnuol.

1o In siwafis in carc incapasitwen wmporasi de muned san congodiol s

mulemmilale. copeediul de rise matemal oni voncediul pentm tngrijires coplui holnay,

Hi
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concedin] de Inprijitor sau ubsenta do la loval de pned fn condigills art 1527 din Cadul
el B aurvenit o timpod siectodci enoeediodu dc odibmi wnnal, acosly se JIEEECIpE,
wnind 2 smawjolal sh cfoetuees meetn] zilslor e conosliv dupd ce 4 octat silungia Je
ineupacitate femporard Je munch, de molernitate, de mec matrnal, de ingrijies a copiluln
lilwy o cea do absontd Je Lo loenl de muned, respectiv a invetat concodiul de Ingrijitow,
cdnd nu esle pusibil nrmoai ca wilels neofeelue 23 e poprogamaie.

(113 Angajannt are deeplul la concedia de odihng amwl g Do situalin @ cane
scapacititea wmpornd do muncd se menfing, v condifule legii, e inlosaga perioaldd v ol
up calendarizrie. LAceul Tehnologic Bilteni filnd obliputd 4 acorde cunuedinl de odihng
anual fnles poricadd de 18 Juni ncepdnd cu anwl vrmdtor uelul in cars acesla 5 aflal in
cnmcediu coeedical,

(17] Anpijafii care luerewsd In oonditi grele, pedicnlnase swu vAtAmatoare, alte
persnane en lundicip, eraticlard de un conesdin de udilind suplimenlar de 6 zile lucr L,
o conditiils lepdi.

(131 Perennahi diduclic cars heotosee elevl in @bere suu la wirtel do activildll caic Ao
arganiyend n paioada wacantslur goalare s afld noaclivitats, dar nu mal mmlt de 16 sle
e lomd s,

Art. 85, Compensarcs n buni v concedinlui de ndibng neefcetat cole permisi Tl
o eazml incctiria cumrocudni individual de oo,

APt #6171 Anpgajd au dreprul la edle Jbere platee in casol umor ey L2 LEC
tariliabe dooscbite sau foalte sitagi. come nu se neclod T dumta concediulni de odihon, dupd
COTTL LCEATA!

4] chsdlorin sulatiatolni -5 #le luersluare;

Iy nameres unwi copil - 10 zile Merdlours . L5 zile erflean: Jacd & ummal un e dz
puzriculeed (eoncediu puternall, prevsderoa ve uplch pentro fiocare cupll non-nascut;

) civsdtoria nmi copil - 3 wdle lucrdloans;

Wy devesul sowalnifsetict, enpilului, pariagilos, bupicilor, fratibor, surorilor, 2oerilar aalariat ho
sann a1l wlir persoane atlats In intrefinere - 5 ale lncraEean;

e schicbares locului s munck eu sehiobanen dotniciinluiregadinge - 5 zile luerdloure;

£ sebimbarey dormiciliolol - 3 mile horitnan:;
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1 ngrrjicen sAnAtEE cnpilulul - 2 File hwerdluae (paporu farmiliile cu 1 enpl suu 2 el
veapecliv 3 rile T rEioars (peniou Lamiliile cu 3 suu nal el eopicy,

1) in carul in cuare salaciatd pemcded o procedurd do ferttleare ,in vitrn™ = 5 side luerditomars;

Ly domeen e sdnge —a & Juclditomrs, eapeclly wlug dandrii.

{25 Concedinl pratsmy] g2 acords in primels § s#ptdmdan de 1a nagcrse carpilobul, )4
corere s wexewsd capia cortiBeatului de nagrere wl cepilulul din cure reeoltd salitaew de watd
2 angajatilul care sulicitd accat snncediu, Acordarea wumuelinlui patenisl nu eswe condidonali
Qe perioads de aedviwe proststi sue de vechimea inomwundd & ralariudulug. Porimada
cencediulyl pacemal copstitnie vechime o moncd §An inveima 3 scoare in vodere la
stalsilivea dreptarilur ce se acatdd Tnorapurl Cu aesFcR

i(3) [ sitnafiile in care svenimentele luodlale donachite previeog la alin, (1) mtetvin
in merade efectuirii concediulw e odibnil, aeesla e cpcpendd i v continus dupd
efecmarca ilelor hhen: platite,

(4] Petscualul din fnviyfmiur poale benelicia, pontu mecslvaca unor siluafii
penonale devschite, drvedile cu ducwnente justificelive, de 7ile libene platite, pe huzd de
invoire coleaiald, Angajatul vere solicitd acordares avesier 2ile [ibere plale are chligagiy de
a-si wsiaurg supbipirea cu personad colifiest, care nu v L celanerac Creremea d2 invoine
enleginld se depune la secrctarialy] unititii. cu inchemres numelvi 3 prevumelul i ATy
care: s yurd suplimicen po periowda invoirii. Cererea 53 snhitionews in maximun 24 de o,

(51 Zilele libens previawe la aline (1) liL g peolin tngjirea sinmanl copilului =
acordd 13 scrorca unuia dinlre phringifcprezemtantt leesli i copiluhi, st Geatd ulterior cu
mele duvedilare din partea medicolud de Familic al coplolw. Jdin care s4 rezulue contrall
raedical eleviusl; cerarca se depune cu cel putin 13 mile luerlvan: naine dsvrila e medic §
eale insotitd de o leclamiic pe proprie rspundese o oanul respecliv cebilalt pirinde saw
reprezeniunt leaul oo a solicitat wina feerdilowrs liberd gloiel nu n v solicic, in aitueliu
productri unw eveniment medical neprovirnl, poiolele ars ohligatia de o prezenta metele
medicale aoveditoure in leomen de 3 2ilc Toerdtoare de Ju dala prodnceyii csemneniulud,

() Persoualy) eare asigwi zuplinicea salariafilor peovdizon (o alw {1 cste romuneral
LU ST ELOT,

{7y Cudrele didsclice cae [cdactosrd torw de Joctorat sam luorEr o interesl

inigimdntului e bk de comraet d2 cercctare o de cdilane oo drepl a6 luni de concediy

15
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pl?ﬂit, o singura dald. on Hpm1iului de admicastraie &l 1vaﬁmn=in'r., fril
A putcs desfisum in acest interval achivitili didactics reinbuile in regim de plala cu ora la
anuajaloml cate i-a aourdul soest concedin, Tn luneyic de optiunea cadmlni didacoe, vele &
lori de concediy plict se pol veurda intean singus s geolar sau in seolad ditenil,
COnSEItY suu [naclotat,

P8 in situedile To e e cadre didactic ou poats presla orche de predure -LavEkaTe-
svgluare din mulive de neapacitale lemperad de munch, vrele eespaotive sunk suplinits e
slie cadre didsetice. Direclopul unitighn de fnedjmdnt are oblicatia 24 omita decizii de
tnosdrere 6 cepim de platd cu wa pentm cadrzle Jdidacties suplmaloure §1 33 inchwas ol
acoston conlracle ndividuale de muncl o peghm de plaid co o, galurizaren realizdndo-e
pentn Intreaga aelvilake suplinitd,

Art. %7. (1) Liveud Tehnologic Biliend ae oblivatra wcordarii coneedindur de
inpojilor salagiatiai in vederen oferiril de ciire acesta de Tngniin: san aprijin prrsondl s
e s el persoanc cars lucuiegte In acccasi wospoddic cu salarinlul $1 carc anc nevole (e
nenijire aue sprijin ca ummare w unel prokleme medicals arave, ou o dunsd de 10 ale
Jacrdtoare inlr-un v calendadstic, la salicilared sorish 8 mulanaludu

(2] Perioada coseedivlu do Ingrijiter nu se clude nodurut cupcedinhy de olibnd
uruel 5 comslivgge veehime inmuned i o speeiatitate.

(1) Anegilid eare bonefieiwd e concedinl de inpnjitor sunt axituesl, pe accasli
perioadd, i omsiemul asipasdrilor soviaie de sdndtate fEd ploi contributicl, e perioada
concedivlui de impudjitor constituie slupiu de cotizars peovu stabilirea dreplulni la
indernizatic de somyj gi indemnizagic pentng incaprcilate TEmporar de munch.

Art 88 (1} Anpmiuol ure deeptul de w absenin de 1A locul de munch. tmp de 10 ale
luecaluareian calchdarisiv, in silualii n2prewdmte, delerminate do o wleelie < wgenia
Familiald caucad do Poald sau de gucident, cars fae indwpensabily prevenjs wnediatd a
salanamiui, in condifiile Mt predubile o aniigl § cu recuperarca perioade] absenrats
pand Ja acoporicoy inteeenld a duratei nonmale a progranmlai de luem a slariamhi.

(2] Licenl Telmolngic Bilieni i salariarul alabilesc de cormm acond rowlalitaten de

rexperan: u perioddel de abserid
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C AM. M imltmlu"nrtu Loy Aiatii peravnate, angaiani ao despl |2 concedil
Tirds plata. & ciivor duratd nsumatd ou puate depig A0 de aile lcritnure pe an calendemsieg
acesle concedll i afcelessd vechimnea In inyviajamint,

(2] Anujulil cate urmessd, pumpleteazd, 1 Dmalizcard studiibe, precum 21 Ce i 3¢
preziotd 1 someursul pentny ocuparss unnl gOSt 524 Ukl Fanefii T invainndint an dreplud 1
comeedii [hed platd peniny prepdfirca cxamenslor 30 A comeursalul, A ot Juratd Thaumald
nw poale cepdsi 9ods oale luccitoarc peown calendariatic; weesls comoedii oo atoctcazi
wechimey I InvaEmEntin munci

(33 Anpujulii bencficiari 31 de alle coneedii [n plard, e durale derenminate, slabilitc
prin acerdl pérglor.

fd) Cadrele didactics titnlare au dreptul la cancedin [ plata pe omp de oa an seelur,
v Jdald 1a 10 ani, ew aprobaces Cenailiuloi de administragie « Liczului Tehnolugis Balzni/
Tnsprectotatuha Seoler o cagul personelulu didactic ds cunducerst, o JCaeTsured preaihu
Jidvcticiaedrel pe penondy pespaectiv,

{5y Peravmlul didactic ausiliar gl admdnisoalrdconteashizd imcudren on o com el
indiwidual de munca pe dusatd nedsterminua are deepl la coneedin fard plall pe o perioada
de i a0 calendaristie, o doli 1a 10 i de gelivilate In trvdtfminl, cu apioharss Consilinlu
de wlministeatic 2l Liceuly Tehoolopic Hilleni cw merorvamns posimlei o mrerdikda
reypec v,

(61 Coneedinl previrut lu alin, (4) poate 1§ acordut yi anferior fmplisnt a 10 and ide
wevhizne, Perzonalul didactie Hiwlar vw pesie 1IF ani vechime In Invdpimint, vie i g-a
valowi Fienl noesy deepl, poass bencficia de concadiul fard phad 51 cumudac, in doi e geolac, I
hara unci declureii pe proplc Tspundere o3 oo 1 s acordul ucesl concedin de [ data
anga) Al pang |8 momentul eeneni.

Art WL (17 Pe langd cuncedin] patemal previeud laoart, 23 sl (47 lit. b din
prezeniul repalament, ratil are drepll la oo concedin de cel potin o lund din pericudy odald &
concediului penten cresoeres eopilulud, in conformitare ou dispuailibe art, 11 BL w) din
Crrdonanta de ureenld o Guvermahi or 11Z0L0 privindg conecdiul inlemaizatia lunerd
pentru ereslerss copiilor, o modifiedrile gi completarile alterdoare. De seest dept beneficiu /i

=i Thamna, n situatie o cere wid este beneticiarul snneodiolul peoln ceogtersy eopdulud,

41
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(27 [n carul decesului parnielul aflat n comcediu pentm ereplema § ngnyinen
copilulul, celilalt plrinls. la corerca s, beneticiazs de concedin) rdmas neatilizat la dola
degeanho.

2, Salncirarea si alte deepoari salariale

Act, W1 Saluricwea porsonalului dia Imedfdmint se ecalizeazi in conformitale cu
dispoiitiile lapabe Tn vigoure, Personalud din imeiggmant beneliclagh de un salarin Junar cure
cuprinde sulerinl < bazi, indemnizatii, sponr, comp-psapi, precuc §] celelulie eleenents ale
sistormuul de sularaave proevdrale de leoe,

Avt. 92 {13 Pesosalul din invigamin beneficla, contem previdedlor logule in
v, 5ol ummdtosrels dreprur:

ab decnnemey cheltniclilor de transpud a g de lu lucul de mmed, pentny persnnalul
dideectic care ate domnieiliol san ccsedinga o alues localitétn unde 22 atld =wdiol Licenlni
Lehmualugie Bdltand
by indemmizagie de inselars, In cuanium de oo salariu de b, potrvic ari. 23 dln HA4GL o
281719097, e mndificerile uliencane:
opin cax de deess al unul membr de familie, se acoedd an ajulur de Jdeces onmlunn lepl
uride @ bugetnlui asipwanlor s0¢ials de some;

d) lichet de <rezh;

] Indemmiieagie de brand;

] wimchere de vucuni;

ap decantaren concrrvalnnl dispozitivalor vizals de coreciic {achelarilor de selercdlentilelir
de vedere), pennn salariapi curs. in Dndeplinieza atribugibor de servigny luerwes Lo maonitor;
deconlarss se fce ps hara proseripliel medicale 51 a faeturl povind ol nohelirilor:

() Personalul din inviigamin, beaeliciazé de deducensn wstiith la art. T4 i, {2) lic
a1 pel. ) din Codul fissal — mespectiy conwavaloarca shonameatelor pentru wilizars3
Fucilivgilar spottive n vederca prestivaril spostului gi cducatiel [eice on 3cop de inbepoese,
proflustic e wrapeutic otorits de funnizor ole cacor aetivitifi sunl ineadeate la codhmle
Cakh D3 (Aviviud ale bazelor spartivel, 9312 {Autivitdd abe sluburilur sportie) sm
9313 {Activititi ale centrelur de Oaessy, precurn g ennbcavaloores abonamenteior, wledt de
weelost [umieor care sefioneawd I mune propriu suu 3 caliesre de inbermediac, of inzhud aliil

servicll medivide, il sl drepml de a utilien [weibitgils spomive, in vedersa practicdn
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st $Tw.:ugie] firier cu scop de iﬁm. pmﬁMn n:rapmmm de
yalaringd i i eclovaleotbul In Jel o 400 curo anual pentee ecare perscund. Liccul
Tehnoliewe Bélteni

arg ahkigetia de a1 operm deduceren respeetivi in bue drcumenkelar Justiticati ve prezentate de
angajati-

{13 Liccul Tebuwologic B&ilteni cars oblipatd =2 ralouleze =i =R Leansmits
Tuwspectoratuhu Seolar sizan prdomasturubul prineipal de cledite sumele 1200338 penliu plata
dreplurilor zalariale subilive prin hotérin julecitorest defnilive, [ratrivdl Tl

(43 Ligeul Tehnnlogic Biilteni dacd nu acordd angajatitor deeprovile previleute b alin.
{1)— (33 powle [ sanctionatd diseipiinae, patrivit L.

A¥t. 93 Personolul didactic aswxdliar i adminisouliv va i promevat la nnusleas
treupli prolesionaldgrad profesianal, prin exwnen, confomn leeil

At 94, {13 Dmeplurile binegt cuvenils sngajatilns se plilesc luna, ménd L data ds 14
a lurii in cues, p2otmu lung precedentd, Inaintse wcior alts ahigalil ale Licoului Tehnologic
Halen.

r2y Sulurivl eme eonfidential, Licen) Tehmidogic Bilteni wviiml obligagia de o lua
s e necesere pertin asigraees conlidentialicifi.

(3} in vederey execuiii ohlipatiilor previzute |u lin. (1 gl (2) Liccol Telinolagic
Bilteni va Ioméng lunar, in mod individual, un dogument din cate =3 woiasi dreprarilc
amluriele cuseoile 3 modalitates de celuol & acestara, indilerenr de nundul de platd,

{4 Persuanebe carg a fac vinowale de intirmarey plég dreptirilor hiinestl on el mull
de 9 wile luerfionre, precim i ocls cane relusd 36 calolcre sumebe stabilice pnn heod A
judzcatnmegti definitive Gepund dissiphinar pottivil legislaticl T vipgours,

ATE 95, Mesoonluea, cu vinovitic, de chwe condiucitordd Licewlud ‘I'chnolepic
Biilten a dropteri nr reshecaertate do prezentul repndument represimd ubuvere disciplinerd.

3. Replementdri privind coalmeml individual de muoed

Are. W (13 Angajarea se fuce pan incheiores contraclului individual de munci.

(23 Invleieres contractilui individual de auncd s face pe buea condigiilor stbilie de
lewe, vu respeclansa deeprurilor fumdementale ale eetitemulul 5 puwad pe enleriol

apeidinilor @i competenie prolesionale,




LICFIT. TEHNOLOGIC RAT.TEN]
Cona, BALTENTE, Twl GOEd
Sir. Liges Rchilaen, Mr 1Ry
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"rj) Comtraeiul mdividual de rmprmﬂc'mumlc prm Anca
ar. 1 la Coneracal Culectiv de Muomed Unie ba Mivel de Sector do Megoeiers Colootivd
Invilimdn DPreyniveesilar, fmwesiserst 2 M ES-DIS. b oo 104 dn dal de
(W7 2025, 1 eonditifle beyri.

i4) Combractu] isdividval de muned &2 Incheie Tn soris, o dovd exemplane, cire unol
perttn ficcas pare (oogojater @ owalorim), Licewl ‘Tehnslogic Eiiltemi, in calitatc de
trseghanar, Tiind nhbiguls e aterior inceperil acllvitdfil 38 Tominesee angajamhn wa eenplar
ilim comlractu] individnal de munci

(5] Fisa pustulnl pentm fiecare aogajar ome e o contracml individusl de poumed
Dirice modificare u ueesleia 3¢ negneiard de noEajat cu aneejoluzul, b peerent liderului de
simlieat, 1a solisitares mewmbrulul dg sindicat

(6) Papimt tnchoicron'mudi Learsaimapendareaincetarea conravtului individwal de
muned g+ VoI respecty prevederile Capitolalul ¥ — Contractl individual <de muncd Uin
Contractu] Culscliv de Mimned Unie la Mivel dz Sector de Negociere Onleeliva Tovagamint
Preumivorsiar, forepisreat la MMSS-DDS, sub o 1104 din data de 09072025 s
peenvederile Lol huneii,

Art. 9T, (1] Feoiru werificaes aptitudinilor profesicpale wle anpajatilor, Liveul
Tehnologic DBileent 3 incheieren  costeacmbhnl indiadoal  de mmed pe perinad &
nodoterminuldts sonteactulnl de manageent. &2 stabileste v perioadd de proba dupd snm
TENATA:

- 3 de il culennlaistios pentm personnlul didactic asiliae gl whninistrasis;

- 901 de wile culendurisiee penri perannalol de condoccre.

(2] Penfry veriticares apiunlinilor profesionals ol anpajatilor, 1ieeul Tehnologic
Haloeni |a incheierey conteastalnl indnddus] de imuned pe porioads delenningtd, 5o stabileyle o
pearioadd de probd dupd cun urm=gh:

ap 3 7ile luerfloure penlen o duratd & conlraeldui ndividual de munch ol ich de 3
i,

by 15 zile luetfioure peolry o dueatd & contractudu edividual de nunoek vuprisd e
3300 g

cp 30 de wils Iperitoaes pontru o durald u colraetulyi individoa] de gouned mai mare
de 6 T,
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771 De durars peroadel do probd angajatii beneliciasd de toate desplucite g au Luate
nhligwiile previzue de legislajia mnedi, conteactul enlecliv de mncs, prezeniul reglamenl
o ordine interivad 51 eontractal individwal de nuuoch

(d) Mo durety sau Ja starsitul perivades de probi. conteazni individual de muncs Foais
incels exclusiv printeu aotifieare sensd. [ proavie Ta imiflativea nricdreiy dintr; pécn, [ed 2
i nevenird Mictivanca aeesleld,

(5] Pefvada de probi cunstitnie vechime i monedvechine cleotivi in invEEmdant

Art. D8, Deatigurarca aelivilili didactics in repim de comnol §0 plate cu dm &2 faga
polivie disparititlur Leaiil41/2025, cu medificgrile 51 completinile ulerioare. incudnres
persomalutd dideclic in regim de plud cu o san prin cumud se face prin Inchcicrsg nol
cuntrael individual de muacd pe dwrala delerminaed, i, Licenl ‘Trhnologic Bilteai
veprosenisld prin dircown, § snlariat, Remenenres acTivitdi wsibel desfasursie se face
cantorm prevederilor egals in vipoure ¢l contractihn velseliv de mumnei

Arw W (1) Conlecw] individwal de unel poate incela:

a) ole deepr;
hj ca wrmere 4 acazduhn plnilor. 1a data convenild de acesta,
] e urmure 4 veingei wileterale o oncia dintre parll. poteivit legi.

(%) Se vor especta prevedurile reforitnare Ju wate camwile de fneatare & commaciulul
imelividusl de mancd, din Cantraclu] Colgctiv de Muncs Ukic la Mivel de 3ectar de Mewouers
Coloctivg mvitEminl Preunivarsitar, inrewisial la 3.M.5.5.-0.D.8. sl nr. 1 |04 din daca de
000472023 gi provederite din Codul Muncil, apeobat prin beees o 3372003, cu modifiedrls
gi ehmplelanle olt=rioare.

Art. 100, Penvnda de preaviz

(13 Angaiagi au beptl de 8 demisions, aotitisind in sers Licenl Teh nlupic Bilteni
desprs accastd silugie, a6 obligafl sa-gi owotivere demusino, Coprractul individoal de
aned Tnectenzd la duls Toglinirii termenulud Je preaviz de 140 cle calendarisiive, pentro
salagdafil o fimetii de execulle 53, respectiv, 20 de Zile calendansuce, pemtn aulbrulil Gl
Muncgin de sonduccte,

(2] To cacenh I eare biceul Tehoolopic Bilbeni reluwd inrsglstiarca demisiel, areajanl
atz deeptn de a face dovadu sossteia prin nrice mijlos de profd

(31 Anpgajaml wre drepual e a demisiona fira prenviz daci Diceul Tetualopic Billen
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LICEUL TRANOLOGIC BATLTRENT
Coam, BALTEML, Jud GOR]
Lt Dined Schilerw. Hr, LE7Y
TelBax: 252233 Te-miail Liseu_hilkenirgyahoec.com

W’ﬂlﬂepﬂuémm asulm-mmmcmlml de muncd yi contracl
colectiy de runcs.

£l P duraly preavizolui, contructol ndiviaual de muncd gontinud 54 B producd toule
cfoeclele,

(81 In siluatia In cars o perioada de prewviz contmowl ndividual de muanch st
auapendut, lermennl ds preuvia va i suspendat coresputzaior,

&y Centiaenid indiddunl Jde muned neeleaed 1a Sdata ewpiraci ternonulu de peavie
can la data renuogdnd tomale on parfiale do cdlre Liceul Tehnologic Bélteni la terrnerml
LespecTiv.

{73 In toate silwaile o cang, anedur cocesdioni, Liceol Tehnalogiv Rilteni, in
crbrtate de ujuearcs e oblinad b acomds un lermen d= prearz, durata Aoraaia wu [1 de 20
de zile herizoare, Termenn] de promvie iovepe 38 cnewd de §a daw cnmunicinl salariatulu o
simzed care detenmnind constdicrea.

181 En pericedy preavizulni, angajadi vu dcpul =i abeentezs jumdne di il
efeciy 3 propramului de ey Zilnis, penlm a-gi s un Lo de muoc, fard ca avedsta 33

afcolese salariy] g colelalts dreplucl care li se cuvin.
CAPITOLUL V1 - SANATATEA 81 SECURITATEA IN MUNCA

Art 0L (1) In vl responaabilicgilor sae 1o rewin poarivil Leedi nr. 33924006 2
meeUriUEL yi SAnAREL Tnomweed, vu mediticEriie 5 comnpledivile ulteTioure, ole art. 454 din
Contractol Cilectiv de Muncd [nic Ta Mivel de Ssetor de Nepocicre Colecvia I psrndin
Prouniversilar, fmeeisuat la MOS8 -DDS, suboar 1104 din data de (BUIF2IE2S 4 ale art
175-191 din Tegew we. 5302007 — Codul munel, mpoblicat, cu molificrile 9 complstarils
ulcesioars, Liceul '§chnologiv Baltend arc nhligaia si i wofsurile necesrs pent: AN TR LTI
securitdtii g protoctin sanalaal lnceatorilar, peeveninen ciscurilor profedoanle, infermares g
Imskruiren lusrdiotilor 3 asiguramey cadealod argamizacmic 5w ogjleasclor neeure s TE
ittt s muncd.

{2} Liccul Tehnelogie Bilteni va asizurs. pe cheltwiala 2, cadni BrafniFEToTIC peTLlr
ustzuitea, fostard sioperfectivmures profésionald o anpgatilor en peivire Lo aonmels de

slofale gl securitats in nninci.
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LICEUL YEITNOLINGLC BAT.TENI
Corn. BALTENL, Jud0R]
Str. Dimea Schilero, Mo 16T
‘Peliiae: 0153235303 T maillizou_bilenigyahoo.com

(3] La angzgimtli nri mngaiul s la schimbaea locubn de mroncd sau v tilubi
rmeii, acesta va fi melrudl 5l ot sfecliv on privire 1 dseurile pe cue lo prosupuns noal
sl Joo de muwnsh 5l La somnele pivind #ndlaled g scourilales In onned, pe camg o5t oblipat
sii 1+ cvnnmsed @ si le respecte in proceml munvi,

() in camd fn care, T procesul monedi, inlervin sehimhé care Impun apilealcn wwr
nei nuwne de sEnilule 57 securitate o tunc, Angai vor 7 Insendli o conformilte cu Ol
EILHTENAE.

Arl 102, (1) Locurile d= mned se clasificd Tn locun de monangd cu condifi] normals.
deazchite 71 xpecials,

(2) Lnewrile de muncd co cenditil - deosebite sune suhilie Th confurmilatz o
prevadenile Hotfiriri Guvernmlud ne. 80142005 privind metodolngla Je rinnedTe B e Lsglnr
de Smeadmme 1 lacurilor de muped in comdifii deeschite, v moddificfinile $1 complelirils
ullerizale,

£33 Liscnrile de muned vu condifii speciule swat stabilits in cublormitee o plevsderile
Hothrird Ciuvelmbul or. Y232017 peum stahilitea proceduelh de resvidvars a locurlor de
muncd in condilii speciale, resvalunte potrivit prevedeciler am, Albaling () din Tugea o
263200 privizd sisteoul unitar de peneis publice, g madifedle ai oumplelarile nlrerinas.

Art. 13, (1) Licenl Tebnologic Balieni Dmprouné cu arganizapa smlicald sor
nurminaliza locwile de muned T vadorcs Sncadrari acestora i lucwd de wnned vu sondighi
deosehile su specials, Tnonmdifitle lepil,

(%) Muminalizars angajutilor care I desfigourd activitatea n Jovuri de qmecd in
conditii denmehile se fioe de citro Liceol Tehnologic Béllen anpround su Lraanizatia
madicald afihati.

(%) Livewl Tehuelogic Haleni exle wbligad sd supmi controlwlni medical periadic
peranancle came i deslfgoard astivitaten n condifii deoschite, aapucin topdurile neceLals
pertty efectusmes seestose

Art, 14, (1) Pontru preslurea activitipil fu locurs Je muned cu comidifin prele,
perienlonse, nocive, peoibile 3 altcle awemenes, salatispi hepshoiaed, duph cas o
sondititle logii, de: sporuri la salaniul de hass, durald cedwsid A timpulue de luci. alimentatie
zpeeifich, concodil mupbientans, reducsrea virstel de pensivmurs, echipatnoate gi imasiale de
procootie wratuits,
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LICTIL. TEHMOLOGTC BALTENL
Com, BALTURT, Tud.GOR)
L1r THncd Schilerw, Me, 157
TelEax: 025 1233027 c-mail leew_Tiltenietyabscgon

(2 AP a;mmc i Trod cbiganit un cobipanent ou oran e viZualizare pe o
dyratd seepnificativd 1 Gmpulul normal de lucry, ool pujin 3% din Ompol 2 Tuerw,
heneficiazd de examene medicde corcapunzloure ale ochilor @ vederii 5 la unpajare, la
rdervate Tegulale. 1 of de ciee ol apar tolbatar de vedece cars pol 8 vuuzate do acuvitata
lu ecrannl de virzoulicore.

Art. 105, (17 Liceul Tebuologic Hilleoi va asigors, pe chelmiala =, echupaments de
proleclie, nsmires § leilored atgatailnr o preivive la nnmmels de sindtale 81 HECuUTtabe o
ancii. b acesl scop, eondueeres Licewlni Tehnolopic Dilteni va prewed ed Tn prinsclele de
buper sumele necesure penom achixifiunarss sehipamentelor de proteciie g1 wor soliatd
nrdunsterilor prineipali de wredite alogamca lu Gimp a fonduridor ecesars,

(yLa cerarca nrganizuiilor sindicale Livtul Teimalagic Balteni va luce dovada
anlicitici sumelor acecsare penlry achizigionaren echipamentelor e protestic, Jo cadml
SOUTILEIEL PUrlLace,

{%1ln leate comudls inocuare, In afarw schipaneimuial presieul doo lepe, Licenl
Tchnobowic Tillerd core o anumili vestimentfie peviald ca ochipument de Tucr,
sonlravealoarea acagtein se suportd do citre angaaler,

4 Tnealcares dispozipilor lepals peivitoare lu sdndtatea g securilulen o mumnes dinages
rérpunderes disciplinard, adrminisislive, patcimoniala, civila san penald dupd cav. palmwil
legii, Mercspecwrey ublipatiilor ce revin Liceuloi Tohnolopie Baltend privind protecpa
il eonstituie conlraventie san infractime, duph ¢az, Inenodifile legli,

Art 1M (1) La pivels] Licemlui Tchoolepic R&lkeni se copstimic Cumilelul de
securlale 31 sEndtate n munei, cu seopnl de noasiyuc eplicara angajulilor in clahorares 5
wplicares degiziilor in domeniul siodlalin s seewitin n mundd,

(23 Lnsloivea apgajagilor in domenind scenmititi o sA0drhrll muecii s nealizears dJe
Liceu! Tehaolosie Bélteni periadic, prin muxlalitdti speci fice, stobilie de comun acord de
catre unitawe oo cotnitetl de sceuritate § sondlule In manch 3 repressatangli argamizalilor
sindical.

(37 Wnstuices cate nhligulime pentey noii angujuti, peot cel carc fai schimbd [t
s Lebul muneii, pontin ool care T refan activitatoe dupd o Dnrernpare mal mars 9e O o,

precum @ io siluatia o cars Intervin modifican wle legislatici in donseruu.
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LICEUL TEANOLOGIC DALTREN]
Com. BATTEN], Jud SORT
S, Dincd Sehileru, N 137
Telion: N2332550E T e-mail:Tieen bitendigdvaludcam

mﬁt‘-ﬂ aﬂms]gummi] g1 afndtifi in muned phm-shum in
prezentul repulamient s aduee Ly cunosting mngguilar prn crmnumicars & instname dicssld de
cates Liceul Tobhnologle Rilteni, precum 5iprin afigure Lo sedink umsdhi.

(51 Lieeul Tebwelogic Bilteni wre obligatia =& nslgure om Amgai el penrn rse de
aceidenle de munch 31 ol prolesienale.

Are. 407 (1pin vodoren mentinerli 3 fmbundEind eondifiilur de deafigurur: 4
aerivitggi |a locunle de mwncd, Licesl Tehnologic BAleewd, fmpreund o automili]ile
administraties blce Tocele. va amenajy erponommic loen! de taured, astgurd vondiile d=
mediu - aminae mizrochimel o Yimiecle Indicilor do confort weemie provdaofl de leges
acrisire, umidiiane, rgatot, ipienicare periodied, repiatii - m sraliile T oarg so deslBioard
yrocesu] inslrucriv-caucativ, hirouri eic., asipurd dotsres Troptatd o spoliilor de Tvatiman o
mijlnace moderne de predare; table inlemctive, caleuluor. videoproicoetor, uparamird sudie-
video, table 9 miflowes de soris nepolunlefecologics elo. asipard materdele noocanrs
persmalulul didactic in voderen desEagurdrii in bune candii 3 procesulul instmen v-educativ,
amenyench anexcls soclale ale lcndlor de muncd, asigoed diminuares ecpeats, phnd Ja
climinare, o emsibor polomte.

(%) Masurile eoncrste in sensul presadorilor de mal suz e war alobili de chire
unitggilefinslilufile previzime in Anexanr 3 §1 crganizufiibe sindisale afiliale Ly Eedcratitle
sernataze ale prerenlulu cunraet, Impreung cu wutodrils admimacafien publice locule.

Ari. 108, 71 Liceul Tehouloghc Riteni va oreoniza, ly ineadrures In muned 5 on de
cdte Ul esle nevaie, cxaminares medicald a apgajatilor, In scopul de A consul dacd aceatia
3Lt At penlru preslaces ACCivigiii. Fxaminaced medicald oate pruluild pestn A1 ] Bl

(2% Fxomimares medicald ars co seop sioprevenitea imbolodvidlor prolesonale,
conclyziile cxamindrii conduednd Ja adopleres swAswwilor necesurs pentn Imbunilayies
condifiilor ds tumcd

(3 Personalul din inviatgredio beneticiard in mud aratuic de asistenia medicald n
vubinesels medicals g psiholugice geolae, precom 5 fnopoliclinicl 5 unitdfi =pialicogti
slubilile prin peotocel Inghaiat, Tntre Windsterul Edducatici gi Ministend] Sandtii. Analizele
medicale e wvor ealiga gratait, in buew tcimiterii medicului de umilie, o policlimele gl

unitéfils spitalicosti menfionale in protesal. Peranulul din Invapimént beneficiasi de

df



LICEUL TRILNCTOGTC BALLENL
Com, RATTENL, Jod.LORS
Str. Dincd Scholens, e | BT
Tel:Fax: 233255300 Tia-rnail:licon Wi lteniigdvulioncnn
mwm pLANNTE a dosarelur de sandtarc de caire medienl de medicing a munci, sumle
necesure [1ind agiauran, in conditiile lapii, d2 cdtre Liceul Tebnologic Bilteni

{4} Fermnulul din weigiman beneliciaza pratuil de veccinarc Tmpolivy bolilor
nbeclo-conagicgse, e de 2pidemil. Conlravolearga vaccinurlber wa §1 sporctal, in
crmcdifiile l2eil, din bugetul Liceul Tehnelogic Ealtcui

Art. 109, Licewl Tehnologic Bilteni arc oblipuia i asipws accesul angajarilor la
aerviciul medival de medicing a muncli, pin fnehoierea de conteasts cu cobinele spocializite
de medicingd & muncii. o copditiile leei, in lecmen de 60 de e de la sprobare b pcmlui
whitaTii.

Art. 110 (1) Liceol Tebnologic Hlteni vu Incadra san mentine o fonefice post
personnele cu handizep fimde zuu oeuromotor, o cael Do Core @ccsbod @unl agic penlru
el pliniraa ablizapilur de sseviciu,

(2 Lizeul 'I'chnalegic Balteni asigura, cu priaritate, lmecered angajstilor cuee an
recomandars medicald fn alle locwrd de munc, pe pestw] vacante 5, depd ¢az, TECOT YRS LA
profesiumdd o accifora, T sondititle leeli,

(%) indemmizaia penoru inewpucilate  tomparerd de muned  genertd de hol:
profesionule suu sosidentc de muned se suparth poinvil Cdonantzsi de wpentd a
Cavermmalud v, 1382003 privind eoncodiile W ndemnizatiile de wapwiEn aogiale de sanatats,
aprelate prin |ogew e, 39872006, cu modifielinle @ completitile wliemoure,

Art, 111, 1) Personaluul din Licewd Tchoelugic Bdleni care i3l desfimnuri
activilales o altd locabtate devit localitacsa de domicibiw'tegedingd 1 ae  doeomoowed
ehclfyichlks de nevetd 1o g3 de 13 logub de mued, <l cétre sulonlialile adminiamagie] pullies
cale, Ia solisitarca comeiliulol de adminisoate vl unikEil,

(270 cazul ™ ocare nu exisld mijloace de lrunspon i conun pento localitdtle
mrevdaute L alin, (L), transpnriul anpajalilor s pOADe Ls53gUM < migrobnrele pars realincard
tramsporia] elevibor, pe rutels de teanspord als clevilor.

{23 Codeels didactics de spoijin gi itinsrante care S desfigoard activilalex la 1ma su
mal Tlte unitEs de tovilamdn saa la domiciliulfiegeding clevilor, ndiberang de rspnmod de
wedin, henaficiard de decootarsa chelnyiclilnr de leospor, o misune nocae 5l dealEyeacd

sl vilslew T altd Jocalitane deedt con de dumicilindregedinga

4a



LICE UL TEITNOTOGIC BALTENI
Ceane BALTENL, Jod. DR
Zrr. Limacdi Schialamg, Sl 87
Tl lax; DEI323002 e-raaillesu Sileniddvuhos.eom

T Art, 112, {1} Porsanalul din nvijimdinl beneficiazd do o eompensatic de la buoetl
asdinrarlor sociale de 30144 din valnaren ceeiil, vocieset g A teatamestilai Tn hasele de
odihng 1 waament, precum @i inoalte spedid conurastate de Minisenml Mhnzii gé Sobideniago
Suciale,

2pCopll intreguhn porsemal din fovafmdntol peeupizersitar sau pensiomad subt
sculifl Je plata taclor de inaociere o concursaeile de admitcre in invitamintol supenur, Jde
plata taxelor poregpane penten eliberaren unor acts g deenments golars, proeumn i de plala
siervelor cosunt snlicitats in vedered const3uieil oy fondaei 8ls elaseifunilihi. Denelciaza
Jde acest dropt sioenpiil orfad e uoul sau ambii pdxingl ce wo aelival In sistemul de
Truv e Areeand,

{33 Copill personalubel din inv@i@Gmbolul prennivarsitat san pensionel  {pieinte,
atretingtog legal] oo privovate ¢i bepeficiard de yratuilule i intoate 3i chmine studealest,

(47 inzegul personal din Jredpmant oot seoil de pho sumelor de hani percepuls
pentien cliperarca actelor de siudii, a certificatelor de abinere o pradelor didactios 51 u altar

drgnmnente personale.
CAPITOLUL VI - REGTT., DE DISCIPLINA A MIUNCII

Avt. 113, In vederea asigurani uns! disciplioe adcevaes rouncii g1 2wl climoat ntimn
des des[surare & et vitdtin, amjulil 07 . mdtoarels oblipadii:

i) 8 sermncze in combics Je prezenti Ju ielcarea g la Jesitea din umilale:

b s cesposts regult' s cagrng deacces gi de plevere din woitate;

o) s pespevic propnunal de o stabilio prs Reagntamantnd e organiesme 1
funchunues 4 Liceniui Tehoologic B lteni

dj in timpu! progemuls de Tocny s nu pdrdseascd locul sgu de rumed, dechit dacd
acest loem os'e perlnis de swmenile LBl :f',un'r atribuile aisrn de decizia condiciton i
ditoct ub Lol de muned, oo exeepia situaliiler de pericel iminend:

) g4 ntilizere cumplet tinpul de resned pentri rouliuren sarcinior de servicin
previsaule Ju Dz pogmini san care - fost nerediclate < sonducitorul s Jiveet conlorm

lgii;
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LICEUL TELNOLOGIC BALITRT
Com. RYLTENL Jud GORY
&tr. Laincd Selilers, ™ 187
Tal T 25323302 Treommillicon_billeruiseahoo.con

1) 1mdidactic are oblipafia = se prv:z.j.ilm la punctal de neen cu musdm L
Toimule toainge de incepered ciotivd u uctivinfii didactice desfignrale cu elevii, penlru 4 23
timmpl necesur prepiurii penloy activicassa specilich;

p) sd Rloscazeh wi lmbai gl o stitodine civilizatd cu colepll sl de muncd, ca
supaltcenii 2 cu personalel de comdocers sl unilihe ofce dizpud de patura personali pe
leritoriul Unit4h 5 to Gl programului wermal de lueru este intorsdan yi con ghituie: nbatels
discaplioara:

b sh aplice nomoele lepale de seeuritats 50 sEndlale o munch g de prevenite g
atinpete a ineendiilor; 33 anurte imediat ories shuegle CAIC NN fr0s in perical lucul wan de
ok SR omiee sikeafie do poricol irone

) 35 participe lo nsfroirca inineducty-generall, Jo lecnl de Tounwd i pemicdicd de
pewlecfie 4 muneii A P51

il 2a nu sheemiewe nemotivat de o servicing oove gbaentd nemolywld comstilue
sbalere discipliae, ou thale cunsecione)e cars decure din prezeniul Regolament;

] sf anmmte, i tenuenul stabilit de unilele, siuatia de howla gi abfinsrca cerhilcatii
meclical legul, in siluatie copwatd ml absent pemolival. actelc medicule pefiind hmle io
consideraee, I eamri lemeinis juskificme lepute de mposibifities salariamlut de a anoeta
ailuulie diGeild din punct des veders medical Tn care se all aeeasta repula uu 3 aplivi

I =& sounge Compartimeniul Secrctariat despre arice madificare a dawclar PrTaLnnls
intorvomitd, pealou o evider 5o prelucae oteced la nivelul upitgr de nviamint;

m} =i panicipe, noews de colamiaes, o sslvarea § panerea lo adapast 3 bunurlos
it o conlormilate en planurile de evacvars aprnbate de cenducceea unan;

n7 58 respecle ouce alie misor luale de conduecren Livewlni Tehnolugh: Biiltewi |
CArE VIDTATH aotivilile: s,

Ark 114, Angajatilor Liceului Tehuologic Ralteni le eule ntereis:

wh o vorsume Tmun aleowlice in dopu] prosestei o spaigile sipe forilomol it
san 34 g prezinks la progrand e neme Tn slare de et

b 3 prestere muncl cualride ceeoTnanddnlor medicale:

¢} ¢d ndleseze imjurii suu jimin celodalfi angajuti suu selilor po linie jerchicd: 54

adresiece injuril S jignivi clevilor g visiioilor uaitaty, ua verbeascd 0 un lon cdicat

il



TICFUL TEHNOLOGIC BALTENL
Com, BALTEMNT, Tud Lol
Eir, Lhicd Schilaen. N l1eT
Tel'Fax: (05225500 Ta-mailhiveu_bilenigneahod. cum
ou collalti angsfati, vu conducersa UnilEfL san eu enniil yeuladeati tn unitate de i AAmanL,
o pArinti Acestory. precum 3 cu vrce alte porAtane vu ched UITE TN conlact In imecinku
unLLAYL

<) 58 comitd seee e, violente sau degradionte:

B i i nlucd wateriale lugive san iflamahile cu edoepfia matenudelor 4o aeest gen
apeovizionats, deporiege g utilizate corespunzitor de cdime warae, o getpul acepeTinis
neyealor Culgnte alc sosslei, Jdupd caz:

[ s inleodned 51 =4 conaume substants stunelbole

] £ intmoduch, 3 réepdmuleasch sau 23 afiseee mamlese de arice Tel in ncinga umild
o inssipirndnl;

hy e desefiguare Tn icint nnitdtT aedvicti politics de unve k1

) 28 cfectuere In ioncinda vnitdgn de dovdmdnt, alte loerdo san s preslece alte
activitlfi decdt vels core conmimic oblipdu de soriciy, =4 [oloseascl mnluacels de
cumunicalie (faleton, fax el ol i cole de bitoliva i alte scopar decdil cele ears PrivkEsd
operaiile si wleresele enitifi, dupd v

37 5d Riloseustd taletimd mehil in dmpnl crslor de vurs. e execptia seopulul <idnctic
41 edncagional.

k) s pricncazed deo la o juslinfie, client sau ledd pelzoald fizicw sou Juridich cu core
umiluleu inlreling relafii enntracteate yi cu care salariail mird In contact dabkorils sapeinilar de
sorviein, steo iodermizatic, orice cadou swu orice alt avanly, leolativa este comsideatd, de
aqcmeneiy (neileare o wbend ictict:

'y s wilieese wice elemnent al palimeniobel wnitdfii T inlres persendl, tErd neendul
prealahil al conduien,

111} 33 eomnizd ories slie Jupwe Ditergise do prevederils lapalc In vigoure;

) 54 eptrzitne unitates in relajiile oo tors personne e san hridice, @ & avoy
irnputenaeite sorisa prealabild;

o} s [oloseascd intoromatiile do cere au luar cunoghing pertna oliingrsa de avunloe
personale;

M) %& preslese uclivilale de progitive perliculacd pewen clevii Liceol Telmnlagic
Railleni In ineinta mnititii de invigEodml.
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CAPTFOLUL ¥1IT - ACCESUL IX UNITATE AL FLEVILOR,
PERSONA LULUL $1 AL PERSOANFLOR DIN AFARA UNITATL DX
INVATAMANT

1. Accesul etevilor yi pecsanalului in juvine Liceului Tebualogic Balteni
Art. V15 (1) Acecsul eadeelur didactice, personalulni diduclic uusiliar gi pdrniniefmativ e
realizaard pe puartd gl Weranca principald » wailBNI, cu [esnoclere aratulyi de Jwern, otrares
principald cers deslimtd accesnlui cadrelor didactice. personanha didactic suxiliar,
perscmmalului admindaraliv, inspsctoribor geolar, reprecemtantilor awtmdplor ieeale,

Topreeenlantilor mass-naedis

(21 Aceesul elevilar cu dizebilitag firice sifun cu cerinte educaionile apeiple va 1l
facilitat prin cuenpa de aceos, arvesibitizarca halusinuded san folosinea Lebatvalongi e die 40083,

precam i a ehnolepiilor asistive.

(1) Accesul elovilor se fave pe la poanta 51 Intearea elovilor b miervalul TAN-5.00,

(41 | xschiderea sl Inchiderca purfilor $¢ vealizewd de cdte tespunsabilal de weces 11
LITILLEAEG -

(531 Rlevii sl obligati = poure asupra ot zilois cacoeful deo slev @ il preziole la
CECELS,

(7] Khevilur puveiisli cars trmiesie L se va pesmite scessul in toterealul 7.00E 30, dacd
sl Inrepigieati i abele st dowe pe baga eameolui, ol pe ba intrarca slevilon Elewrlir e
Trdrric din alle motive 11 22 permite wwoesul In unitate Toacelenst condigi {pe bwey J2 Samet)
a1 doaw T paura dinlre e

{73 Modificirile Dulervenite Tn orar, eure presupun scecruliegices idin undlibs mai
tirzin'mal devreme desil orele procizaee in oenwdl eurent wnr foaduie Ja CLUnLSLINLE
prafesorulul de serviciu Dnoscris, Wetin meaizln cdment leouga acces - prulesurl
jgamnicarea s va s pe oaenl dieetor — seerelar — prolesar acIicing.

() iIn dmpul programului seolar, migcaren elevilor cars desfEmourd actisirds
arpanizate in ataca unitii de invagamint s v face sub sypraveghesen cadrelor didactice.

%) Avvesu] b seceetariat al clevilor aflwi in alia programulul seoler 3¢ va face pe
poans de acces o prolesenlur pe baed de carmet-
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{1711 Jegirea clevilor din umilie in timpu] puuselor san dupd inceperca cunsuslar ests
elricl infer?ish on exceplia situadilor speciale, seoun in cale, clevil vor putcs o5t Tuunal dugpd
ce wy obfinm avis prelesomlnl de rerviciu san al invayaLeralyiinsiueoodul pradzsorud o
penty invildaiond primarpeofesormin diviginte.

(11} % inlergee ntrarca elevilor 57 a peraunalalnl wnita o animale de vempanic,
awy 5d Al asuped dor arme sAn nbiecle vontondente, subslanie Tecce, explozive-pirolebmics.
irilanta lacrimopgene sau ngor inflamabile, puhlicatii ovdod camacter LbsGon A0 sl AT,
precum 51 supcfienle san hautwi aleeolics, Hlevilor le estc interAs sa InteoducE j1 SR
dileees, 10 ynitates e foedamEnt prewdversitar, muletials cate, prn conpinutul L,
gteniead 1 Independenis, suveranitates, uzulates 3 inbeerilulea napioneld 2 thrii, ocure
pramnvoacd Jdel antifiginiste, conform Legii nr 22021 privind onsle MEsuTl [0
prevenirea s combulerea antivigdnizmudul, cultivid violenja, oeoleranpl suu e et
iaeinea publich e unel pelsoans, =& inlrodocd gieau <& Ged vz inospalidl upitEpi de
TnvEjimdinl Jde ofce fipud de wmie sau alte produze pirstchnoce, peesm e, pefamic,
poenitord suu altels asemenew, sprayutl laerimnopene, patalirante sau allele assmensa carc,
prin setiunen Jor, pot afeots intewrilelen fizich §i peihicd o elevilor §i u personaluli unilap e
Sevsirndnt (elevil m pet 6 doposedny de bumrile peronale sare M wenieazd 13 sigurimla
neraonald sun g celorale peranane din unitancs de invatioiat, n conformikde ¢ prasederiiv
legale). Se inerdve elovilor =4 depni, =5 SOnswne e s comcreializeze, o unitatoe de
tnvdfdmdnt, drogun, hawwd alcoolice, hiulun eoergizants, snbelonle efnobotanice sl alts
substame ingcreise, thate culsporiile de produss care conlin tumn sau Peerelele clastmoniie §i
q# UTaeunTaeee sAy 2 pArTiGipepromuyese pagticiparea la yocur de aores,

{17) Prodesorel de serviciu gi pereonalul unitizi csbe oblipa 54 cunnasci g1 50 eEpeete
abligapile ce i revin, liad dircer dgusilur penlio Ppazs 5 stegrined wuitdfi, 4 muilor 3l
valorlor fnersdingale. plecum 51 pentry ssigurucen ordingl 51 sccunldfl persoanshor Tn el
uniciHi.

(13) In topod paucelor, prottzsond de serviciu nsigur sigurants prn suprveghorea
elevilat,

(147 Acceml gl fluxul de persuane vor i gestionale e intraess o uneeies e

imvAlEminl e calce persoane descmmare de cilre cooduceres RitET

24
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(I3} Pentim accesul In unitate, g¢ wor roepects prevederile Proceduoc Dﬁﬂlﬁﬂﬂnalc
Accesu] elevilor g a persetalulul In insiuta voitatii eolare.

Introduceres si wtilizarea telefnanclor mohile in unitale de edbre elexd

(10 Klevilor 1o zete interrds 58 oiilizese weleloanele maobile saw orice alt cohipament
de comumicatii slestronics in thopu] exumenelor, wlimpiadelor g concursurilar soelare.
Frovederila m se aplicd cohipamentelor pe care elevil cu cerings educaticnale apeciale (CL5)
sunt mutnrizaki 54 o faloscascd Fleviler le esle inlerds =& ulilizeze teletoancle mnbile soo
crics alt cehipament de comnmnicafii clecotromice in timpul desGEsucied wieloe de curs, inclusiy
in lmpul acliviliflur edwajienle s e destizoard in sfara onecdfi de Iovaliminl, Tha
excepfie, ubilizarea weeslora esle peroish In seop cducativ, ov asnrdol cedrolu dideclic, In
thnpul panrclor zan in spatille antorale explict de repulamenty] de ording interiousi wl
uritani de InvEramane,

{173 Fe tot prwenrsul progranuly seolsr. telelomnels mobile ale clevilnr sunt depuse
intr=un spamin sigar, special amenajat o ficcare sald e closd, lo vare awe acccs profosorul
diviginte sau directoml noicifil do InvdEmane tar n Hns aceswora ewdrol didaetic degemnar =4
eleclueee serviciul pe gooald, Merespectarca Agemor proveden poole duce la preluared
echipamentulu de cdre peosumuiul didsclicididactic aukiliar al wnitgn de invElBmiod
vederca rastinnivii i la finalizares orslur de cors din siva spoetivl, ™ omnd ahlgoleo
clitre périnproprezening legati wi berelcurilor primael minord sau cdfre clew, depd cae,
gondarm regulamentubn de ardine intericerg ol unitaf de invdtindnt, Prevsderle no ose
anhicd cchipamentelor pe care elevii co CES sunl anlorics|n sa e foloscascd-

2. Avcesid persoanelor Jin afnra onitdfi in incints Liccului Tehoolopie Bilteni
Art. 118, (17 Accesul persounelor alriine seva foce Joar pe iolearea principald,

(29 l'oage porseanche din afars wiitigt) core inld In ueiie wor B legitmae do
prafcsoml <l serviciw'porsonalul do pazh - care Inmogistroard dutels din BYCI {e repiscul
special  de  inlmee - fesime Ieflin uodae,  o0E imrdrii, movival o viedlsd s
compatimenlulfpersanm Ja core domgle 6 mearpi.

{3 Tnurucss inlr-o IvA0LE ese peeonisa dodal pend persoanele ¢ars, T mod rewonabal,
s mative justiticate de a s afla fn acea incinld

(4 In cozul n care este necesaci doat prodarcs unor dommoite, colsle, ele.. aceasta

e VA fealiza Ik ieinder, dicred pensoanes carsid 0ol desnnats,
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(5 Thuch exisld suspj-:imﬂ de scriciupersondlul dt.m'& zalicita
contiolul hagejelor persoanclor care enlicilh acezul Tn unitalea de vdtaman

(651 DacH In earlew sau incinta unitdni de wvEfAmnant sunl obseryae lragaje sun cobers
whendumste, cadrele didactivedfurofesoml de aecvicinpersonalul de pazd wor semoali
comducerdi san diveet polificd, dupd v,

(71 Personulul de serviciwersonalol de pavd din unitate pyspunds fn orive mement de
Prezeita oricired pecssane strine in nenle uoitddii,

{#) Persuunele seding s lewitimewsa Th ocinta LU LN,

() Personalul de monitarizme 51 contral eum ar O: Inspeetori genlar], specen ds
apecialitute, inwpeciori penceali, mindsiru, e, 5o legitimewsd, s con3omneLsl in pogistne, dur
o i 3¢ opeeste (L

(L0 Aol reprezenlangilor mass-mediel in ineilta weitdhi se lace numai pe baza
dneumeniului e idenritate $i numi cu acordul dirsclorulul, Reprosenino)ii mass-nuedisl gt
tilrna T unitaew de TovEpacdmt numad o spatiile pontru came dicgctorul i-a exprima acordud
in tnod esplivie, e ifervievarse i Mmacea personalubul 51 edevilor s puale Gee numa in
conditiile lowii. Dieeclomul desomnessd o persoand care i medfeyts e renrecentantii TnasEs-
medizi, pe durule precensi acestnra in incinla UHiTEA.

£117 |.a pérfisites wnitdlii, in acchesi repisloy, profeomul de seeviciypersonslu] dc pard
comnpletoars nma iesin din waitates de fnvaldmdnt, dupd oe a inupolil pensanul de visitatar.

(12} in caml in care perscancle wr&ine patrund In wnitawe [Brd a 52 legitima 4 2 i
ineepisieate Do registml de nicd-icgin de la puartd, divceel unitaiyprodegnml de sevicin
wa solivita ierventia prlifiel i apiicarca pravederiler Legii pr. 6171591 peatin sanuponalss
faptelor de fncileare 2 wnor nemae de convicpaite seciuld. o ordinii g ot publice. Faliji
miotaLbe eleeiun conleoale inoqinate 5 once abatere de lo provedutd poate i suocionats.

(131 Cale inteizls accesul in wdime 8 perscanelor wllate mh influeols banhmilor
alcralice sau u celor mrbulente. Tn cwenl pregontsi scodlor persoans, 3¢ aulicild Lutervontia
organcinT e pulipe.

(143 Brofesorul de servicin/personahl de pued intormeazd conducere writhtn Lepat e
nhce evenimenl, Toate cvenimentele nedoThe sunt semmalals Tolifis.

{13] Aceesd pdrintormitonlonmpressmaniilor legell wi bencticiarikr primar cule
permiz in incinte Licewlui Telwologic Bilteni, Jucd!

§fa
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a1 o lost solicitatis fodl progeamat pentre o diseupic cu o eadn diductic s cu
duwecrcm] unitdtl de TovEEm ant;

b destizoars selivilall i comm cu cadiele didaclice;

3 depune o gerarefall ducomient la secretatinml unitEhnT de inyatiminl:

4} piicipd la setiumi orpanizate de piriog, aprobals de conducersn wnitigii de
Tnvagmeanl,

£} o alle situsgil mpeeiale prevdmute de cepolamentol de erpanizan: g [uncfionze ol
it

{17) Pontru aecesul In unitale parsgancior siriile. 55 vor cespecta prevedarile

Procedurii opeeatinnate Aocesul personclor siifins In incint unitifii g lare.

CAPTTOLUL 1X - RASPUNDEREA DESCIPLTNARA $I
PATRIMONTALA A PERSONALUILATI

Ark 147, 01} Persunubul didactie rdzpunde iz plinar powivit dispozitider att, 2)6-
712 din [euea ovdpEmanmhn prewrdversitar o 1952023, o modifeitils g completirile
ulleroaes,

{2y Pemonuly  didactic auxilier g adminislrady pispund  disciplingr  pulrivit
dispuetiilor art. 247-252 din Codul muncia, aprobat prin Legea o, 53,2003, cu moodifivenle
ul ponplerdrilc nlteriowre.

Raspunderen disciplinari i personalului didactic

Art, 110, {1} Personalul didactic arc ablisa|ia 33 151 coenciwe prodtsia nespectind At
nrineipiile i valorile consserate in Logen nvilBodnoii preuniversitag T 1982025, on
modilicirile 38 completfivile Wlericars, oie s cadrul lepal general, prevumn i interesul superior
al clevulw.

(21 Reprerinta abster disciplingre ale personulolui didactce e prodare @ s
saskciioncazd potmvil Arl 56, dacd Dw suni sévicgite In astfel de condifii medl poteivit logi
penale, =3 constitule infrastiome:

ay fuplele de violonjd fizied wiean worbald indreplare impotriva eleviler s a

aqloyilor;

57
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) orice ﬁai.'.-t{: wau aliludind core pot pune in pé}iuul sfndlalen Gl IMERritatea fizicd suu
peihicd A elavilar,

&y rnamni festares convinwerlor polivice gi promelitismul religioe In s paaal seolar;

d} acrivitatea de desfasrere o medilajitior cw 2lewi de (8 peopria clusi;

) fneflearca dispozigiilor lepsi, v oblisatiilor, & normelor awundul protesic,
dexiaiibur oblipaton alz organclor profesdet o oived naricnal s als unitifi de invdiuoant sl
cirel nreeyol esle sao In cadl carcis proseewed wedviiad de predarc-invdare-svaluare oo
clovii;

th fapts do natord 28 wdued ulineere Loapinii. demmitifi sau deesplueilor clavilor gi
faniliilor acestors o 58 prejudiciess  onoarea  FifsRn presUgiul weiedfil, intercsul
ToevagEantalag,

(17 Akaterils diseiplinare prev@xule L alin (27 Lt, a} si by pot 171 senclicaare mmad
dopi solicitarca wmi raport de Apeclalilule realicar Je spoeialigti din cadrul DOASEL Ta
sulicilares $CII5 2 Unitdtil de Tresdpimant.

() Coneturea disciplinary 2 persomalului didunie wusdlisr 5o rcalizeazd conlibn
prevedenlor Leybi or, 532003 - Codul oegnedi, tepublicetd, co modificarile g completinle
ulterinarc.

(51 In carul in cure cadrul didociic ests eareetat pontru wma din Fprele provdmee lu
alin. (2) lit, &} i b3, pe porinade deslijunnd cercerinli disciplingms, acesly ou v Jdestimra
aclivitif didacties cu bencticiari primer, cu péstourea colespupréoare o dneplutilor
salariile,

Art. 111, {1} Saneqiunile disciplinare cave s pot aplica persunalulol didactic de
predane, in raponl co pruviken abaterilor, sont:

ay averlisinent scris,

by meduceren salanulol de bazd, eummbar, cind este cweol. co Indemmizagia de
cinducere, de indrumuce gi conteol, cu pdnd 13 15%, pe oo perioadd de 1-6 Jun,

) auspendarca, pe o periowsdd de pini la 3 o, a dieptulul de nsenere la un conas
paugm clfineres araclaticl de merit penma aeupares unel luncil de conducers, de ndrucsaee
sl de conreol orl a anei fenctii didastics qupoinans;

1) suspendoces, pe o petioadd de pdnd la 3 ant, a dreplodui de 2 face parte din

corrsals de pramnneame 51 desiisurame a exacenelor atianals:
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o) desluerres Jdiseiplinard a conlmetulul idividual de mumed.

(2] Pentru ahuetile <liseiplinare prevacnte la st 53 alin. (2) Ll a) g b) a2 pou aplica
errmslat sanefinnile disciplinare provarute Ju alin, 713 Lt ) -d} sao cen prevdzng I alin. 1}
111, eb, Ponom cobelalte ubslerl 52 poate aplica sancjiuned prevazd la alin. (1) Lo, &) ari una
gy Al multe curnmbabe dintre suces]inotle previzwks o alim (1),

(3 Lu fonepie de gravilmen abarcsdi dissiplinane, Ju aplicarca sanegiunilur previzuts la
lir. ¥1-g3 3¢ dispune si misura rewapesli deenratiilor, ondinelor, medaliilor, udurilee primice de
cadrul didavte.

Art. V12, (1) Drrice persoand poate sesixn {u scris, en privirs lu sivigivea wnai faple ce
poate constimi abuteve diciplivar, prin inromisicures sesizdn) n scoreludatul WitAtia de
invarundnt, pentmn faptels sivigle de personalul didwclic anpsjsr, previculs de 1.cgea
inedtmdamiyl prouniversilar or, 19802023, cu modilicarile g caompletinle uliegears. ca
abatori diseiplinars.

(2] 'ent corceluren fmpegjuticilor 3 faptelor reclunate Ja aling (1) savirgie de
personalul didactic de predare din Liceul Tebuologic Haltend, se constinkiz o comise d2
cerceture diviplinand Gormatd din 3-3 membr, dintee care nnul topresinig federafin simbicala
din carc fare pare persvans atlatd i disewie sau ests un reprerentanl ol sabaciafilor, dur
ccilalti au funcpa vel pufin eeald cn @ colol care o sdviegal abatarca

Tn situuliv in core 1a nivaul Liceol Tehoolopic Bélbeni, no exisd sulicienti salarug
gare m funcia didactied cel pudin cpafd en a salanaldel ceccetat, comisia de cercetars =
enmplcteard cu perauane cate au ool putin accesy (unciie, descomats do cllee Lusp=2otovatul
Soala, la solicivaran gonduceri anilisi Qe InwEpdmanT

{31 Comisia <o corectare diseiplinard s congtimic prin decide o diectarulid anid
e invidradol dupd aprobarss of de cdlre Lieval Tehnologic Hileni, peswa parsonaul
wmilEki.

i4) Penlm persenalul didastic do predure din Liceul Tebuologic Biltvei, propunsica
de sumetionsre se laee Qe chlee ogcate membia al Constlinlu Je administragiz. Sanchuule s
uprubd de eel pulin 243 din numdn total 8l membeilor Comedliolud de adminisraie @ sunt
pse o aplicers 5 comunivale poo decizie a direromhy unitifii de invaEeoant,

Art, 113, {1} In cadrul eerceldrii impeejoedilor g faptelor reclumate, 3¢ stabilose

nepile peestors, Troprenirile I cars m fost svieyile eaislenta sau fnexistonta vinovdfiai,

it
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precum 1 nee ulle date concludente. Andicres ool cencelol §i veritlearca aplrdni aoestuia
sunt allivaborie. Felwsu] celui cercetat de a e provents Loy wudivrs, desi & fost Tnetinjul In serls
L minimum 4% de are naimte. precun 81 <le 3 Ja deelerafi serise se constath prin prices-
verbal 31 0w Impicdied finalizuren verceticl, Cadml didactic soreetl are drepiul 38 ¢unnasci
lotle milele cercetdril gi 38 151 producd probe in apdraes,

{7 Corcetarey [apred si conunicarey decizied se G In tepmen de cel mull 30 e wile de
la dute juregislmin mponulul de esrcctare diseiplined, la secretarizul Licenl Teboolsgle
Balicni, Gindu-1 mlusd la cunagtingd persnanel de cales vondocdforml wnitdtii depd wprobareg
St einsilin] de plminisirafie 3l acesteia, dar nn mai Uradoe de 6 lood <e la data s¥virgim [ople
Pemsounsd nevinowule §se somulicd in sens incsistenfa luplelor peolim cans 3 fost cercelnld

(3) Nanefiunca se slubileste, pe baza rapormund comisie de cercelare, §i 59 comunicd
pelol Tn coned, prin decigis serisd, de sdre direclond undlind 42 Inviidmant

{43 Persoaonsls saefiona Tnoadrate in Liceul Tohnolegle Bilteni, au drepiol de a2
contosty, i odermen de 15 cibe de la comunicars, decizia respectivd o Comisia Maponala
penlra Inspece Scolam de la aiveln] ARACHE. Frin derogare de la aeests preveder, pand 1o
inliinjerea s Duoclichares etectivi a Comisicl Nagonale peoto Inspectic Jeolard din vidnd
Apenjiei Romine peatry Asionrarca Calitii 51 Tepectie In Invifwdool Proomiversilac
conteslaiile o dectaile Je sancuonare Aplieats porsoanehor Incediie i oanitatca e
iwvatiminl st pdresesed divect Instangr d= judcath Sompotente.

(51 Sub zanefinnes mubigifi aberluke, decien de sancjionans diseiplinard coprnde
roc<] chlipamorin:

A1 descri=req tapeci cars conatituic akatene iseiplinar;

1y pracizaes prevederilor din sapmal dz personal, resulanentul de ondins interioord,
contractul individual de moncd s congactul eoloctiv di muned care au fost Inedleate do
calce safanal;

o) motivels pentew exre ao fogl folilunae apdidcike formmlate de ciitre Aelarial in gl
cenceurit bsuplinare;

oy lemeiul de drenl io been ciirug suncliooen se aplic,

] wermenul i ocars Aancfimwecd nioats 17 com ledll;

£ inaranfa competentl L cale sanctivoca podate fi conecstati,

(63 Dreplul pemoanet sancefionuls de use adresa nstanelor judseitoregh oxte gamniul_

ot
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Art. 114, ﬁ.ﬂ.gpun derea disciplinara a1 persvoalidui de condlncere

£1) Hapia slviirgild de perscoukul de conducors din Liccul ‘Tehnologice Diallend, prin
eare 5o incaleld disporifile  legule, meepealy  obilgatitle din legea  invikiminlolw
prouniversitar ne Y8223, oo medifcinle q compledeile nlicrioare i normele statudulul
protesicl, deeiziile abligatarit ale arganelor prolesiel la nivel nationsd san ale unilipn de
Do al cirel angajar esee =an in cudrol cireia presiewed aclivitall de predate-fiedfare cu
elevii 51 altc fapte de mammd =2 prejudiviese onvares @ peestigin] unigdfii’ Anteresulo
nvararnintuiul suu ole beoeliciarilor sistenmln de ivggmbnd constiloie abaters disciplinard
41 s samutiomessst fo mpud o araviladen abatcrilon, dupd cimn irmesed:

a1 crhsercatie serisd;

by redueorea salariubul cu pdng o L 3%, pe o peeioada dz 1-6 lumi;

¢l suspendaces, pe o parinadd de pind ka2 uni, o drepiadul de insceices la un enneurs
penm abfingtcs pradaticl do ment, pentne coupurea wied Duncfii de condngsre, de fndrumare
i e conioel,

db suspendaced, pe o porioadd de pEnd bz 3 ani, o dreptalul Je o fhee pare din
eoumisile de croanizare §i destiseare a cxamenalnr naginmale;

&) destituices din Tunclia de conducere. de ndmmare 5i enmtrnl din invalBrodot,

Art 115, (17 Crive persvand poale 2e5iza T 3ceis om privine |a sfvirginea uned [opte ce
purale consttul sbalers disciplinucd, pon Inreplsleares sesizdrii o seorcmmriatal Inapeciuratolu
Sonlar, pontm fapte svargite de pecyomadul de condweere wl onitdfii de hvigimEnt,

Art, 116, Risponderea disciplinard a1 personalului didocte  awxdliar 5
adminisiratv

{1} Liceul Tehnologic Halteni dispunc de merogutivi diseIplious, avwiod dezpiol de i
apliga, poteivit lepii, sanctiund disgiplinare personahiloi didacte susihar @ adeesestrativ orl
de cfte orl comstald ol acesia au s3vdrslt v abawre disciplinari

(2% Abelerea disciplinard este o Tpta o lepalud vu muncd & care constd mir-o actiune
gl inaciuoe sReindld e winuovblie de oilee saburinl, poo sile acesta & inedlest nnmnchc
lepule, regulsmentul de ordine irtoinard, conrsclo] individual de muned san contractal

coleckiy Ue muned aplicekil, ordinele gi decizile lepale ale smdocdlonlor ieeachicl,

6l
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Art. 117 (1) Sonctiunile diseiplinurs pe cale Lc pu:-."atc aplive Lieeuwl Tehnalogic
Bfilteni in cazul in cure perscnalyl didactie aoxiliar si administrativ aBefingege o abaters
Jisciplinard sumt:

a1 Avertismontul sers;

1d petragradarce din funclie. cu acordarca salanulu curesppedoor functies In cats 5-a
dispus rewreeradares, pertn o duratd ce o poate deplis 6 deale;

e} reducecen sakacinlui de hard pe o durtd de 1-5 hini en 3-10%,

d) reducerey sulariului do bars gifeun, dupd cie 518 indemnnizetiel de condneers pe o
prinadd do 1-3 homi en 3- 10%:

o) desfacerey Wseiplinarh 5 eontractulod wmdividoal Jc pomned

{2 T ] Toocure, pein stanme penfesionuls aprobate prin lege speciadd, s¢ rabilople
uralt egim sancyponatir, va b aphci acesta,

(3] Senctinnes disciplinerd se nalined de degpe ™ otormen de 12 lond de [a aplicare,
dard salamaelyl no i ose aplied o noud sanctiune disciplinard n acesl leoaen, Hadierca
sanetivnilor dissiplinare se sonstatd prin decivie o direciundol emiss In formi serisd,

Art. V1%, {1 Amenzile diseiplinac sunl Inleroase.

(2 Penlru weeeasl abaters discinlinerd se puate aplica mamai o singurs sooclione,

Art, 110 Liveu] Tehuologic Hélteni awbilegic sancglonza diseiplinard vpileabild T
raporl wu wravicdea abaterl diseiplinare sivingle de salariat, avindo-se i vedere
wrrnigtoaTele:

A} Tropmejiwrle in vare Faplo a Lar sdvirgics

b} aradul de sinowdtie a salanatul;

o) cunsecioiele abatarll discipltinare;

) comporiice peneldld In servicin a aal@misud:

s evenlunlele sanciunt disclplinane suferits anienor Je cdle accsta

Art, 126, (1) Sub sancfinnea wolitatii ahsobute. nielo mfswed, on cxcepda celel
prevaaute lowel, 62 wlien (10 10t 7% ou poste fi disposd rai inwimde de sfechirares unei cerceldr
disciplinare proalable.

{2y Bentrn cfsemarea cercelini disciplinaee, Licend Tehnologic Bibeni va descmna o
perzoant saw < slabili o camisie o va apela la servicnile unl consuliant extem spocislizl m

leeaelafin munei . pe cure oft] wa Doputeruel o acest 3cns.

i
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(31 \n vedures destigurgri coreednd disciplinare prealahile, salariaml wa i venvocat
i zelis de e persoany desemnatd, de cllre presedintele comisiol su de <Al gomsul laniul
sty Tmpriemnicits proivit alin (2), preeizgndu-se abiectul, data, ora s fucud inleesederii.

(4} Meprezemaren salariaiuu 14 convocarca ficuld in condigils proviels Ja alin. (3}
fird un moty obiecriv d% dreplul wnpajatornlvl sd dispund sancfionarcd, [ard elecwarsa
corestirii disciplivare proealaile.

(57 In cursud cercetinii disciplimuwe prealabile salariuwl are dreeprol =5 formulese §i o
sustind Lonle aphiicile Tn tavnaree sa g1 3@ offre comisiel suu persoansi Tmpuleaocie s
rgalizaies cercelurey loate probele § modvmiile pe care lo comsiderd pecosars, precues gl
drepoel &4 fic asiseat lu cercres 3o, do cdte un oosseltant sxtem specladizar in legrislufin
mumeli sau de cdfee wn reprezenlon ol sindicanaha ab caro metobig cste.

Art. 121, (1) Liceul ‘Tehnolopic Bfilteni dispune uplicarea saoefiund disciplingrs
printr-o decigde amish In formd aursi, in emmen de 30 do wile colendaristice de | data Tuarii
ln cwslinli lespre sivfigirca ghateri disciplinare, dar noomei licdo de & hmi de la data
Avarsini luplet.

(2] Sub Awnctiveses mlitai awelute, in deciade s cuprind in mod obliganoriu:

a] deserisrea (uplel care constinnic abutere disciplinaed,

Iy precizarcy prevedelor din statunt de personal, esealamentul de ordine iaterioars,
contract] individnal de munck sau contracol colscliv de muned aplicabil cure an fost
tocdleate de salatis

o) motivele pentru cure uu Lost nlgmorate apddnle emolace dz salanul in timpud
verceliril disciplingre prealabile suu mulivele peptia sars, 1 6 fosl elecluatd coreetare

07 tesmeiul <Je drcpt o baza edruiu suneiwoea dissiplinars se aplici:

e} lermenul in care sancgunga prate {7 comtexloli,

{1 inatanie cotnpelentd la Soc sanciiumea poale [ cenfestata,

(37 Deocizia de sunclivnuce s commnich salariamalui in cel mul 5 zile calendarisiee de
la data emiterii gi produce elecie Je Ta data eommmicirii.

(1) Comunicarca se predi personal salaciamlui, ew semmdird de pobsdie., o7, in cru e
refwe ol peimirii, pri sersoakc Tecomanlwd, la Juwicilinl gan resedings comunicatd de

(TTH T
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{5 Thewima de smﬂﬂnirmﬁteﬂata de mm:alc judedlimesl
competonts in wermen de 20 de zile sulmdunsice de la data conaunicdri.

Art, 122, Rispunderss pulrononiabi

(1] RAspmnderca nusimuniola a personahulon we shabilegte pawivit legislapel muncii,
Dreiicin e frapamats, procum g celelalle acte pantru reeupenmes pagubslarn o u prepuliciler
se Inluemes de conduccrsa it in alied de eazurile cind, prin lege, 3¢ dispns allel

() Angnjail caspund petimondel. Do temsinl nomelos 5 peineipiilnr véspunderi
civile conlnutusle, penttn pagubele mueriute produss Licenl Tehnulugic BAlteni, din vinn §1
1 logdturd vu munca Jor,

{3) Angajuji nu fzpund de paguhele provocare do forfm magors san de Alie cawes
fepreiizime carc nu pulewy 1 fnlatrame 3iowicl de pupubels gare so incwelmidd In rigcul
il al scevicinhii.

rd) Ji situagia in can: Liceul Tebuologic Bikeoi constatd of salariatul sdu o provacst
o paiubd din Vind 3 Tn lowEurd oo munca s, ¥ [rea aolicila sufiariatulnd, prino-u nola Je
cemzlulure s evaluaes & pagnhck, reenperane ueatravalod acosteis, pon acoedul pirtilor. foir-
1N tonman cars i va puded 1 mal mic de 50 de ale de o data comnicdri

(3] Congavaloures papubel weenperate mrin weonlul phtilor, eonform alin, (43, no
poate §1 mai mare doebt schivalentul a 5 slavii rininae brule pe ecanomic.

{3 Cand puguba a [t produsd de mal muoli anspajali. coantumul réspunderia fiechmia
5o stabilegte Tn rapsart cu misur J1 e a comnei it o producecs, <1,

(77 Lied mofsung in care 30 eomtilngit lo pruduceren pagubsi n poste [ determinsts,
dspanderea ficchruia se swhilegte proportional en walariol siu net do o dats constatdrnl
pagubel si. atwel efnd =3te euwul. yi o Jwocyie de timpul sfectiv lucra de la nltimul =Eu
ITrveTLr.

(%) Sabariulol came 4 ncaeat de Ja biceul 'Tehnologic Baltend o momd nedulorald este
akligat i o rescituie.

¢4 Lraed salurdalul o pricmit bumor sare ma i se coveneay 33 caee oo mai pot i cesatolts
in nuturd suu dacd scestuin 1 s-ao prestat scrvici 2 care ne ero mdreptiricn cste ablizel 51
anpine contravaloarca o Conlnealearca borlor su sendviilor T causd 5o sahilesie

porivIt valeri acestora <o Ja data pligia.

1t
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( [mi]m Wlmm:ﬁ deammnelor s refing in rate (e din dieprurls
salariale care sc cuvin perscanci in eaud din pamea angajalunudul 1a care este ncadeatd in
munei.

{111 Ratels oy pot fi mui masi do o freime dio salaril hamer nel, fA0d 8 pulen depig
Imprennd cu eelelulie retingri pe cars le-ar avea cel incawe jUnEcaes din salurinl eespectiv.

(173 i caen] Insate conractyl individual de muned inoeleas ina nts oo salariatn| 24 il
ti deapdeubil pe Livew) Tehnologic Billeni i ccl i cuwed se Ingcadreari Lty 1 bt An@ajator.
petingrile din waburiu s fac de cétre noul angajatnt, e buo dtelui cccculuny transmis in
accst aony de chlee angaaEtoeml pdeabil,

13y |dacd persand in cauzd nu seu Tosadian i mouned Tu un alt angajalur, o temcink
woni Goneaet individual de muoed, acoperives duunei se va fass prin wndrires onorilor sale,
n eondilile Codulul de procodura vl

(143 T coeul To cave aenperines prejudiciulul prin relingsi lonae din salarm na se
poate face tr-un lennea de maximum 3 eal de Ja dam o s teq cfeomal prisnwn e de
refineti, Licen) Tehnologpic Bfilteni oo puale aliess excomorulul judecdtarcse n coadifiils
Cndnhai de procedura vivili.

Art, i23. Hispunderes couteayentionald si peoali

Peranmiedul tispunde cowrsrentional gi penal In eonfanmitae v prevedorile Codulni

“uneii i ale altor dispoatil legole aplicabile.

CAPITOLUL X - FREVENIREA 51 COMBATEREA DISCRIMINARII
S A AARTUIRM PE CRETERTUL DE SEX, PRECUM $1 A HHARTUIRL
MORALE LA LOCUL DE MUNCA

L. Principint aediseriminirii 81 respectlivii demnititii angajatlor
Art 124, (1) Angzafi din invijimdat bensticiamd de egalitate Jde sansc. Ttelensd oo
aeees nediseroinatorl 1a:
1) wlepreren i exelcItes TTherd a unel prolesi sau aclUFTag

hY anpjare 0 wole postieile s locurile de mounca waeanre §obe toale Tovelwile

ierarhied profosion e;

& veninuLl cpakc pontny moncd de valoun: epald:
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 dy informare §i -:nmpmfcsimMmcme. calificare, palrtectinnumes,
spoeializars g recalificars profeiennli;

£ prowacevure L arice nivel eeachic g profesional:

ty condidl de muned co repecld nanmsle dhs wAndtate 5i sccurilule In pmned cealerm
prevederidor lopislafien in vipoars;

1 bzncticii, slieke Jecdt cole de nalucd salariald. precwn 3i la soouritale sociali;

bt orpaaizatii sindicule s protosinnabe, precam g 4 benelscils: acordute da accion

(X Pemen  provenitea Gl climinarsy  ORcBOT  COTORORTAMMSNLS, Jdelinifs  drept
dizcriminare bamli pe eritorind de sex Licen! Tehoologic Ratteni an: umatourele ekligatii

m) ol msipuce epalitaecn e yunge 51 do vulument Ites angagail, fomed 5 barkati,
cadinl relagilor de muted de orics Tel;

1) & provadi soaciiuni disciphnre, In condifile previizete de lepe, pomeme salarralii
cure incaled demmilalea personala 4 allur anpalep prin crearcs de medii degradanle, de
inlimiduse, de omilitate, de wnilite san nfknanleare, prin actiun de diseriminuee. asefel cum
sl defnite Ta art, 4 Yt a) =) ai Ja art. 11 din Legea ar, 20222002 prvind cEalilaley <6 gamee
gl de tealamend fntee temci § barboll, republicad:

£) 54 Ti infumnece permancal pe sonpajafi, nchsiy prin arigan in Yoo vizibile, nsupr
drepurilor pe care pueglia le s i ocesa oo privests Tespeckarcs cgalithil de gansc # de
Lkament Tntre fomne o barbati ™o relagiile de ronncd;

db =i informeze imediat dpd ce a fosl sesizat antoridgle poblice abiliute oo aplicarey
&1 conmnl rospectani legislafici privind egalitama de junse gi de fratament intre fomed
birbigl

{3) Bsfe intorzisd disriminarcep Drin wiilizcies o ot anuajator 8 s practicl &ars
demavunlyjenei perseansle de un woosiit 6%, T legllum oy rchagiile de rowmcd, reforiluare la:
ATMITN SR, o7 punicired. concursurlor sau sgamensinT g seiectin saudidagilur pentm acunuren
pastrilar vacunle; fncheiera, suapendares, mediticarca gifsun ncetarea raporlulul juridie de
ek or de sorviciw slabilires saun mindilicaces agibngiibor din figa postului; aabilirca
mrnngeraticl; bencfleil, uliele decat cole de nanra soladald, precum Lo saourizte asciala
inlmmat: 5 eonsilicre prolesionald, programe Jde inifiers, cadifcare. pertizoginnare,
cpecialicave gi recalificare profesiunnli; evaluarca perfommangelor profiesionade individuale:

promwvires prolesionald. aplicarea misurilor diseiplinars; drepul Je adorare la sindicut @

e
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ancezul ba facilidfle acordate de a:mfe -:mn:tiﬁm a muﬁm
lenislatial In vigom:.

(4] Ansajatie an dreplul e, o caznl in care se consideta diseriminali po hara
ariterinlui Ue aex. 36 formulore sesicari‘veclamagii sitre anpajator sau iepxtrve bul, dacd
aecem ste divecl implicat, 5= Anlicile sprijinl organizeteed sindicals ai cdret membei sunt
pontne rerol varen slwied 1a lacul de munci.

(5) Keprezenlanil organizatilor sndicals, cu atribubii penteu asipararca respeclar]
apalitdfii de sanse § de twamens intre fomed g bicbatl 3 bocul de mnca, primesye de la
porsoanale e se consilerd diserimingts pe ke euiteriului de sex sesleifTeclamagi, aphed
procedurile de snluionare a accstotn 51 solicdid unitafii de MvaEmin repolvarca cerenlor
angajagiler, Cpinia reprecenkanilor sindicali se menliooeszd ™ md ublapaloriv In raporiul de
simtru] priviod espectarca prevedecilor Legli nr, 202520402,

(6 in cozul fn cars sestearewreclamatia mo s fosl resolvaml |3 Liccol Tebnologic
Bilteni yoin mediers, persoans angajula care prezinth olemenls de fopt oo eonduc 1a
peszumptia cxistentel unei discrimindr dicccle s mdirecre bazale pe eriterivh doosex In
Jurnaninl wuneil, pe b pevedsrilt Legil or 2022002 privind spulitated de ganse g de
reatamany fntre femed 51 barbagl, repnblicat, wee dreptul i sesizece seofiadcomplotul peonl
contlicte de munch y1 drepd de ssigurfid socisle Jin cadrol tribmadolul in A o sl
teritoriald i are domicilivl o eogedings, n tenuen de 3 and de ladate sdviegn faptai.

{7} o caml n core smpmjalii, leprezormantil unuwjalilor sau membri de sindicat
Snwinlersd w0 prEnpore sau ind el prossderi Tn scopel veigpnrdd tespeeldrit deephurilar
prevdeole in lepe, benciiclard de proleciie lmpotriva orickro wa@ment advens i partcs
uniLfind de Imyvel Aot

i) Sulutiarul care 52 enmsiderd viclima unui fratament advers din partca uns]ii de
inellaminl in sensnl alin, (7) 2z poae adress instaogei de joleestd competente ou o CalEIE
pentre acordarey e desphpubivi g rescabilies siluaied aarerinane suu anulann situatict creale
an nmare a trawmentdul advers. ¢u prozentares Gipleber In baza cfivoma puate 11 prerumati
existents respootivilyi tramnenl.

9y Liceul Telmnlagic Bilteni respecly prevederile legule cu paivire 1a nediAetina e
gi la respecturen demoi@ii vmane 5ioaplica poncipiol epalitarii de Inusenent fatn de 1ol

salariutii wai. Al relutiils de munea din cadiul unilagii oo sant condigionale:

AT
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" @) de participaren Tu o activitate coomomiv s exieivaros liberd v une profesi, de
apurienenta saladamiui la o anumitd @ed, nafonulise, etoic, ehgic, calepore enpigld, de
prnvingerile, sexul san oricnturen sexuaki, de virem ssu e apancocnfa salariwtudal 13 oo
categiric delinarmeati:

b) lu unpajares In nmsch o uns persoans oomohiv cu ucgasta aparfine unel rase,
namionalitdts, elnfi. relipll, catcgodi seciale s categorii delwvorizae ori dulunts
comringerilnr, viirslel, seculel 2a0 orientin sexuuls 4 accstoia;

2] la oonpmos i post. prin Anung sau conenes crganizal de weitate s de
mprezentantl aeeiicia de apartenenta la o rasd, oeglonaditale, <o, religis, culeporie sociali
s cufepolle defavorizati de vicsa, de osexul sau orientirca acxusld, Tespectiv de
cunvinerile candidagiloe:

di lw acorduren prestafiilor socivle de care bencficinrd suluriolii, danerith apurieoengel
anpgeiatilur Y o musd, pafionalitaes, comunitute lingvistica, oyine elnicd, coligic, culsporie
anciald sau caleporie Jdefivorizaed nn defodld vfeseel, sownlol, oreosdid scxuals sau
aomrAnger | nT acestonw;

{17 Reglomenlirle lagale mai sus precizde o pet fi inerprecie In sensul
restiinpeni dreptului wnitdfi de w meles) anpajarch Wi PETSUANE CAIC T corespulde
cerimtelor 51 standacdelor nsuale n demeniul cespectisy, atht tmp il relusul oo gonsh Lo wl
sl e liserioonoee.

{117 Uniwea va asigues confidenfiolivien datelor privicosre lu rasa, najionalitule,
einin, telipia, =exa), oricToarsy sexoald stu g alter dafe cu camieler peraonsl care Triwedn
prersvamele wlloe ton cdnraecd i ioe de munch.

(120 Mluleroitatea i poats constitl we moUy Qe disceiminare.

{13) Obrice tolument wai pugin favorabil aplicel uned lamel legat de saming st d2
congadiul de matomnitabe comlilule disceirninare Tn sensul presenalul eanlament.

{14 Barg imgeris 24 2o solielle ined candidate, in vederea anpnidn, =3 preioe un tesl
de sArcind 5i 3 sonmere wn angejamenl b by VA CimAnG insdreinuli sue <3 00 w3 naghs pe
durotn e valabilivae a contachili individuad de muned

15} Sunl excepie de la aplicarcs provededlor wlin. 112) asels lowun de muncd
interzise femedlnr gravide misue cure wliplededh, daroeitd paturi o comlilither particulare de

QECERATC A L.
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2. Preveniren 11 comhateres hdrtuirii pe criterinl de scx, precum si @ hiiﬂ:ilirii
marzlc la Jocul de mowcd

Avt, 125 (N in scopul Asicrdrii epahilalil de ganse @ de trulument Tole forei 5
Tikati it domeninl mumeii; o recuneagresii In mod apecific w dreplulug flecini cotapean Ju un
mediv de e tirs winlerts si hirtuice, peoten Incurajarca 5i menfinersn ase ol & ramei
bucsulbe pe mespect £ demitars teci prock, univlen de tovEiEmane pune in aplicare bctadnlogia
rrivind prevenices i combaterea hftuini pe critein] dc sox, precum o i marale ln
Loenl de pmunca, aprclatd prin Hitrare O7E2023.

{2 Ilacquire morals la loenl de muned mepreeintd crics comporlamenl sxercitat oo
privire lu m angaju de ciles un alt angajac cure este supecions 380 erarhie, e Sitee wn
subaltzm sifsan de cile w angajat somparabi) din puocl de vedere icrarhie, in lepdlum co
taparturile de munca, cane ¢4 aibd decpt seon sau eleel o deteriorare a eonditiilor de muncd
pein lerarce dreplurilur suu demnidigl engajatului, pon elctaea sndcdfli sale fize san
menale ori prin compromilersy viiloralul peofesional al asestuin, comperament manifostsl o
urlcare dintie wendnearels fomme:

wp cordwili el sau nodarits;

[3] covmeniewrt verbule,

) Htiumd B pesluTl;

{3} De esemene, Ddviive merald & locul de muncd mepréaintd orice compworlament
cure, Tein caraclerul sio sisteoedic, poss adpes atingere decomililiil, inteprivigi fizwee om
menbule o mud wopapal so prap de angajati, pondnd i pencol munea ot s depradinl
elimatu] de lucen. T datelesul Ondonantel Guvecoulol av, 13720 privind peevenirea 5
sancfionaren tymuter formelor de dizeriminues. republicatd, cu moditicdnle 8 completinle
ultarioare. Steesnl 5 cpuizaras fizicd intri sub ineidengs bieuinii mosale la tocal des mona™

{43 In seopul implementdrii provedelor leowle, la unitdfii do frvigimint esle
Jesernnald o persami'comisie reapansabily care intemdne Tn situsgtile <de biruise pe eriteriul
dc 20y gt d= haroire mora (3 locul do moncl

(3 Cu privies Ia prevenives hdouirea pe cricerial de sex sl a hiduicil wesd2 Iy Lol
de muned, To npively] undldfil de fovEg@ndol Uvtoic 38 s tespecte unnalearele peioeipli
st fia:

inp regpectaces dreplucilor eroulu 53 @ likertatilor fondamentale;
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b] promuevares cgahtiml—lltmse gl de tratarnent fole ﬁ:;mm'gih.iTul,iéi aliminarca
Jisarimingrii direcle 3l wditcots pe enteniul de w2X;

7 gopnmicaren @ colaborarca cu celelulle conpartimente nle unTER

) culeperea 5i anulicres datclor g informadiilor privied egalilaes d gase g1 e
tratarnenl fnte femned 3 hdchati Ju ndvelud upititi de oA ndnt.

ey elubuinrea unor topuarle, siodii. analize gfsa prognose privied aplicarea
principiulu epsaditfyl do ganse 5 de trulonens jates fomed 3i barbati, To drmeniul specitie de
ACTIVIRAC:

fy cooperarea. colaborarca §1 Teualicurss gahirnbulyd de mformatii, dupd vie, o0
autatitgpile contrde s locale. cu instiugiile J= invdEmént g de caicetae, oo oLl
[l A okl

W) asipurares informani de specialitace panbru conduceras wuilal In legiturd cu
respectarny lepislafizi in domeniu;

hi participarea cleetivg la achvitay privind progranerss, dontificarea, lennbarcs,
flnungures, implemsentarea 51 cvaluares inowloe] projcctelorpregeamelor initiute o oivelal
unitétl din perspeciiva inshideri gi muonilorisfeil agpectelar refenieae la asi gurares epalititii
de ganse inlre feme pi barhati,

(4 Conducersy woilalii de Iovatdmant sre urndtoarele abligati Tn wedecen provenirii
yl corbaterii crisgror fanue yi ace Je hdrpuire pe erileriul de 3ex i hidrfuin: moratd 1a Izl
de munci

1) punetes o aplicare o Metwdulogiel privind prevenirsa $i combatarca hiruioi ps
oriteriul de ses, presutn @i & hirpuin motule In locu] de muned, precorn gi @ ghidulw propoo
privind prevensea i sombatercs hirini pe critarin! de sex, precwn gl a hdeind mumde
locul de 1muncd, adaprar conditiilor apecilee Qe awncs;

b introduccrea disporitilor Crdunengei Guvernuluwi ne. 13772000 privind prevanite g
sunetionures lutwror lonmelor de diseriminare, tepublivwia, on modificfile 3 complerdrile
ulterioare, s ale Taeedi nr 20272002 privind cgalitates de gonse i de tatament intne femnel gl
beltbati, topublicatd, cu mndifcanle i completivile uhterinars, in cepulamenil de vrdine
Interioars

Uy inlereivered 3 sanctionarea criedror achiuni cure pol conduce & hdrmme morald 1

Tuenl de muned suw pe crileriul de sex:

Th



LICEUL TEIMNOT.OGIC HALTTMI
{'om, BALTEMNL Jud ORT
Sue Dinedl Sehilern, ™ | BT
eliFax: H23323302 7 e-mail:lieen bilveniftyahon.com

wlmrca dm I seopul eredri wm cadry de jugsar mﬂirt '=,=T
puales e in cagwrila de hiruire pe eriterind de sex 3 de hirfuice meeald 12 looul de mopcd rin
imatruiren magajatilar in vederen congtiontizdnil g prevenirii fomemenulon de hirfuiTe:

£} inlummarcs s instruinen winmer saggaliler, prin OTEATIAACE) ANUALE & unor CLCIWLY,
Je formare v privie 1a prevededle Metodologics privied provenitea g1 venbancrea héraieil
e uriteriul dc s, Trecum §i @ i morals la locul de munci,

0} diseminarca Metedologicl privind prevenirca i combulerea harpinn pe vrierinl de
ase, precum §l A hgtwini morale la loedd de amocd prin wate mijowesls iotems ile
S e IO mATC B Bnae udor,

{7y Viclima prate demme planperossesicore porsnam resprisahileicumosiel de
primite g selufionare a cweurilor in orears dimtoe simagiile apecilivale mai sas in forma
sorist, olopml 2 clecwonie, dar ohlipatorin asumola prin sermdtucs de ofiec viclmi, G1
reaperiurey protestici datclor de ideativans, o vederes agguTai proleciiel aGeTIoRL Suu pOas
depung o sesiwore vecbald pomwunel respansabile’comusiel de primine & schionure 3
courilor, Jouema clnsiu se va intoetni un proces-verhal-

{&} Erapels po ears le poat: urma viclima acrcior de hiruice pe criperiul de s 9i de
hiirpudre mocald 1a logal de owunch S

w) whordares dircced o presupusnhy hirpuiler sag, dacd o viclmd m pooe wborda
direcl un presupus hirpuitor, sl'en poats infonma superiom| icrarhic o prazypasubug harmeitor
despre compurlameninl nedorit 5 denuy aut

B infbrnaces persanet pespoisabile’comisiel de peitire g anlutionare & garunlor Je
hirtuite wupra Griciror acgiumi sswmaiceycpetate de harjuire pe crilenul de sex ol e
hmire morel L locul Jde o,

¢y incercares soluliondel amishile oooneE

dy scsivane inslnajel de judcoatd

{9 In aplicarss Wulicirii ne, 9702023 penla aprohares hlelololopici provind
prevenire 31 cotnbateren hirpuiri p2 criterinl de e precuim 5 a il moradc I Towadd de
muned, ale Lepli nr. 20202002 priviod egalitatea de sanse 3 do tratement Infe fiornes i
barbuli, republicatd, cn madificarile § completirle Wledears 3 ale wlor reglemelin
bogisbanive in aces domeniu, ba aivehnl unidfi de tnvdgimint esle elaborst CIHTDUIL privind

M
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Trevemices g combalerea himmidi pe criverinl da sex, précum ef 2 hrjuieli movals lu locul de.
rkch eurs #30e pame intepmunts din prorenlol regnlament.
%, Preveni rea si ellminares diserimingrii din medind geolar

Art. 126, In eadenl mmiai, tofi clewil sunl fespoctati 1 integeati, infoIw e
sepleparen, ducrimimea g excluleea, generule ds origine elwc, dirabiliiaile §if sau
cerinfels cducationale specialz, uripine cultumald sal S0Qin-srunuOlcH, Hmhi  matennd,
perormanpele goobars ale bepeticiarilor pricatl &1 cdncatien

Art. 127, Ponrw combatcrcs seestul fenomen, se va desemna in cadnd uniafii.
Comisia peniry prevenivcs § slimitarce vielenel, a faptebor de coruptic g Jiscrimindrii i
mnediul yoular £ promovarss Inieeenlhuraditilii. avind unmaluarele aiibtii:

) evaleewed acmeii de rye in manifestarca violengsi unilakert d= Trvdpimin :

3] gestivnewsd sizmemul de comuniears dintre unilacs de invayandng, storilil g milie
pentra identilicarea, momitoriourea gi preveninen actelor de violenjd/infractianilor, prin
iplicares tuiiror Sactorilor cducaionall,

cp elaboreazd proprin siedegic 3 proprul plan de asigurare gl marainere o i climil
sacial adeoval educaliel de aalitane, cunditic csentiuld pentt preveninen g com hekerei
Bl i hn:

d1 eomstilniz v grup de actiune antibullying en ol de prevenite, ideoriticare
anluionare a taptelnr de bullving, comize Tolee clew, prin weliund fizice, verbalc.
relationule 5 sau cibometice;

¢y ideneificd i anolizcard cerurile 1Y s sespiciunile de iolenig, dizcriminarme,
segeogare, exvlulere care apar in mediol geolar 5 islucmegie fige e identificare u
viokentad peiholegice  bullviag in medial goolar;

f)  manitoresaed, In colahorare cu profescrii  dirieol|, ootz eniu eleslor s
propune misurle coresplnrEtoare,

gy peopune Comsiliolul de Administme i Consilinhn Prolescl mgaun disciplimars
prio clevit cure monitestd un compurimment Vinlerd asu detmmind T [
vitlenle i1 anitatea de tnvatimiol 10 atara o)

1) enlaborexed vu peofesorii diriging o Jenilaea pragramelor sducative pe tomy

prevenitii 3 a combeletil violettel Tnmilulew de iovigEmint,
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il cokmlsrema o argancle de poliie pe linis pr@-'ﬁni_rii' violnfel T unitules de
InvEtsmint;

1 elaborcars plunud de actiuns penlru peerzoirca 5 combaleles windenped, disarimindi,
weppepsrii, axohderi, peaten rerobvares probdemelor sdentilicate 12 nivelul nnitatii de
MyRLArnant,

k) cnlahoreasd cu pdringii elevilur, cu direfiile de reson din cadru] Inspeetotalulul, i
Iyircetin Generald de Asistenld Sociald i Protectin Copilehu, cu Consilinl Mapunok
pentin Crmbulered Discrimindrii, cu OG-, in vwelecss roveninl i combealer
fenpmenctor de violeod, discriminane, seatepars, cxcluders:

) elaborca=i 5 implemenreazs norme, coduel de comduild u personatului yi elevibor, canc
sfh renlemenmore cumputanentels nondiserminatorii la mivelul it ;

st oeineste nn de il orl este neeesur, in gedinge cxtreunlinare. 0 seopul puevchiri
¢i Jnedicri conflclele apinme ca ummoure 3 Idcotificdm lenomene jor de viclantd, a
fuplelur de comptic suu discriminaes spdrowe in medinl geolsr; Lo aceste sdinge pol [1
cnmvocale sl persoanele care wu culilates <o pdrA implicat: noennflicte, la decizia
i briloT comidie;

n) oecvine in giveetii de bullying;

Ul seeiesazd autnmicitile competentc inooowedl identiticdryi unor  [owpe grave  de
dizcriminarc;

py eluboreszd, amal, un tupun cage s enting reledirl la acgimile inlespoinsc peniTl
prevchiren dmeriminiri sl Lo torulelele  obriante e rewolvaed garurilur de
Bisoricninare 3i'say, dupd cuwe. seppeparc. Haportul elaborst de vimigia penibro
prevenires  disciimindeil esie inclus o raportul anual de analivd u activitatii
desfizurate de Lictul Tehnwalogic Bilbeni

@) indeplineste arice alle atribugii privind ingerziccrss scgregimii goolare i uniluled de

TN

CAPITOLLL. XT - SESIZAREA SUSPTCTUNILOR §1 FAFTELOR DIS
VIOLENTA LA NIVELUL UNITATL DE INVATAMANT
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Art. 128, (1) La nivelul Liceul Tebuslogic Biliewi, clevii $1 [Tt TEprCETL
bewali pot paports suspiciupile 3 cazurile de viokengd orivar membmu ol persemdului wnilai
de v,

{27} Sericuen suspiciuidor 5 fapwelor de vivlengi o3t mrocesu] Tin vare o 3ilugie de
uveel etl, moamifeslatd asupru wol cloy, esle gelusd u comostinty aweritifilor competente de
cdilre personalub unitdfii de Imvapmantideyiipdring, peion o e Ina medsurl adecvale In
taleresul wiehmel a] martorulul 5ioal aweruhui actalud de vinlenta, urendnd oo aooalen 54
amipure A o4 fuciliteze acessul 1a scrvicn speeiuliene, 0 vederea poahililiei stim e
sanalale fizicd i peihicd,

(3 Porsonalu] undtagih, elewvul, pirneledcpremeniunlil logal vare suspiciunt
pivind o sitiafic de violingd asupea beneliciacilor primari san perscosinla Licewd
Tehuologic Ballend, cste obligar s actionese in acord ey Procedura privind ssanagernentul
caznribor de wolangd asupe prtepresecluriler pregeolurlorelevilur personalolui nnilahi <dc
iedtAmant, precwm 5 oAl alwr simatii corelale in medinl geolar g vl suzpiciunii de violenld
asLpla eopiidor o afara rediudun geotas, cu modificdrile ¢ compierile witcrivure, agrabulb
pein Crodinul nr. 233,202

{4} Suspicivuile gi gammile de vinlenid pot fi emporlole st prin metods de sesirarc
comfidentivli, cdt g1 nrin metode di seadsone ANONITAL AT VOT (3 wduse la cunogsings elewiler
gi parmilurmeprezentantilor lepali, dupa cun T rcayis

1. Metodele de sesizare confidenjivli sant:

- direce: pormnan cole doTopte 48 seslZ0Rs U auspleione (wptd de vielenid sc prozintd
la sedivh unitdgii de invagmbot siose adicscard dicest Jiigimeluiforicimi membma ul
pessomalului unitafi de inviymdotzondusee nitdi de invatamant:

- in seris: poranany cale as suspleiumicenoagle o faptd de wiclengd formuleard o
acsiFaTe sTisd @ Situatied e vielentd asopra clevoln g ooure G predé  persomal
divigintchuiioricin wembru wh personalulu unitidfli de invinfmioseonduwceli unildfn de
tragmmine sau 0 fransmite prin pogrdcurier lu sediul ynitdbnprin fa:

- prin intermediul pogtei clecironice: transmiterss unui e-mall L& ardresuy de c-noal 2
mildlii de Tnvigiminla personalulul responsabil cu pestionarea uuestl il ii, Bdree

poraunicaie wleviler §i paringlor/reprecentanglor Tepali,

T4
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- prin intermediul telefonudnl: Ta mamaml de welefon ol wodiaii Jdc Invigiment. lu
cave persoansls ol sum g caparta intormagii privind suspiciumle g laprele de volentd

2, Metodele de sesizare anonima sunl:

- poin inkermedivl crbiei de scsizdri anonime: pereoand carc doresle s sesirezc
mod wnunim » suspiciunes fped de vielengd va depune seslearea In cutia special destinalh g
A lamutd intr-u lovu e disceeti,

- prin intermediol Lnivi telefonice anonime: clevilur @ pariofilerrepresantantilor
legali i 5o va firniza tm numar de wlelon special La cars pot sune §i raperta intoematii faré o
17 identificatd perenena;

- E-walkul anomim: cresren omed adrese Ao c-mail dedieate sap [olosbhea ypmn
serwigin de c-mail monim penou o pecmile oimitcres de informapi fard o [ dezedhnitd
Telasritil el ey,

(%) Cxle obligaeorin ca persnana care fice Sesieagn 33 oferc towte nloroefile
relevanle pe cure le cmonsle cu peivite la simaia de vialontd wsupes elevali serinslgE In
qarm| AusirAni ancmime, scewsle trebole 53 cuprindd suficiente elemente de ideordticare a
slzvmie victimi a vinlenped {eel pulin numels g adeesa b care paate fi gasil). In lipa acestor
informatii, interventia unitifii de invijiminl ese inposibit de ecalizat.

() In aituatis m ocare Tople de viclsold esle sesizaty de clovi, pemsonualol woildjic ave
cliligafia 54 # msenlte cu rBhdure, calm § sb 0D protzjeze Impeotriva oricirer luone de
discriminare 2an ehzbunarc din panea alior clevt sau edulip.

{7 Persunslul [loseste un limbaj adeevat pradule de motuctate @ ograduloi de
vulnerahilitale o} perscanelor implicae, Personalolui wnitdtii § cate nterdsd [olosies umi
fimbyjtiom seoesdor, inlenreuor, mbrmidanl, wnilitor, cats fovineviioste. Personalul onitafii
ot it Eolreprinde oicio dejiune eare s adned atingars dernmitipi perananeler implicate,

(8) L lucul svingri Lapued, persanalul arc obligatia i climine riscmile, o apelege
mumdnel wiie de vreentd 1Z, decd esle necesor, 8 3esizere perscnaln] medical, dacd e
necesarn, 51 28 e nedea elevilor senumentu] de szaurio|f (eicd s emofionala.

(9% Pontm peovepdtea Tovistimizgdi, imtondsvarea repeld o vicomerviclimalor cste
wteraisd, In Lunctie Je pravilaten cieulol. Dtervisvarca persoanclar nmplicats esbe teulland de
cepreecentantii politiel, @ Thrcetied Crenerale de Aajsbentd Suciali 5 Protectia Copitulul sau w
umi Lt e inviggEmant
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(L0 Pn:rsu:-ualul-nmitﬁﬁi esle ublisal s sammmice cu puiﬁnl,ii.’:&pfé:zejmnﬁi legali
despre siluatia de violemigicorclud fn wbsenja elevului, ™ pneeenla consilienlni sical a
medivturulul seolar (daci asie cazul), inlr-un spati eate asigurd condenialitates eclir
imnlicaf.

f11) Tersonalu] wnitdti saee oblipa =3 phstcze confidentialilules cu peivive la
identituley personoelar implicats o sinapa de violend - aoeed 3vietime, respeelly o celor
implicay) ™ silwedile coreloe, fatd de o tofi membeil comuoniifli goolare, o exceptin
prresvanelor care @ responsahi HER suu comsliuie Persaanc-rosur-a n g o) azului.

(127 Condusercs unitifii de invatamiinl ae oblipafia =4 sesizeee cwaurile de violongd
wsupm copilului 1a numeml national 119 4 sd coluborezs on Directia Cleneruld de Asistantd
Socinla & Protecjia Copilulnl pentru munwpementil ascstom, o nletesul snporior al
corpi lud .

(3% Dach existd suspiciunca comiterl unel Difacgiond, eondoceres wal@pd e

nvilAming wre oblivalis 36 sesizeze polifia gi s coluborese vu orpanele de ancheo.

CAPTTOLTL XTI - PROCEDURA DE SOLTTIONARE A CEREHTLOR
SAL PETITHLOR INDIVIDUALE ALE ANCAJATTLOR

Art. 129, (1) Salariam] arc deoptul de a se adeesa conduceti Liccul Tohoologke
Diiliend | T scris, cu privice 1a ofce aspeoct carc rezulla din execuaced contrachih individwl
da e,

(2 Pslipiile aneajatilor se depun |3 scerctariac secrelarul wedind cbligafia deow
forepicn decumeniul prezentat Jde salarar, fHrd s avew drepol de o iolerveni ASupTR
conjinulubu dovumentuld sau Je a efuza Inespistatca, 51 ode a-1 comuonica salavialo
nuwnaryd 51 dula nreg s,

{3% Hebtlile cere nu sunl nrepisinade Taoseoreladal 20 eare m1 compn i eadrol Jor
datcle de identifizarg ale perentilor 51 nw zunl semoule o orelsal bu st considaate vahde a
m &2 jan in considerare, flind clasatc,

Art, 130. {1} Licewl Tebmologlc Bilteni va comumica powentelui respuosol &1, In
suris, o leemenul eneral previeut de legislafia T vigoare, dar an mai fiteic de 30 de ale

culenduristes do e dats fnrecistelni. Fapte Aulemiatah)d coure se RBee vinovat do dopdsinea

T
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temmenului de vispuns dispus de cenducerca umitdfi erte considerald abances disciplinard cu
taate consatingsle care decurg din plegentul regulamcat i legalotn aplicaldld,

(2) Conduccrea unitini poule dispune declanzarsa unad cerceldn inlerne sau s anlicile
salaruinly Tamucin suplimenare, i cn soeusls i determing o aminare corsspulaaoas &
permanmlui de rispuny.

Art, 131, (1] Salarisil ure deeptod Ao & 2c adress inatilafitler abiitate ale steulul, in
aeriz, en privies Ja aspects cane ceeulld din exaomarca contractulod imlividual do tmed ssu L
instiowiile indicare de wmitute in rspunsul s3u la petific si nlduntrob lergennboi stakilic de
sonleslalie, care m poate depisi A0 de wls calendoristice. Liceul ' lehnologic Biilteni my oste
responsubil de oemespeciarcd temacnelor san de necunoaglesca proccdurilor legade de ot
salaful weeusly deermindnd pierderca termenelor de sesieare ale nstitugilor abiitate ale
sltulu Imbcale de wnitare i sispupsul siu

{2 Lioewl Tebwelopic Baltemi m va proceds o sancflonarca salariatului vere s-0
wlresal cunduceris acesleia sifzon nstingiilor abilitae ale siewdo, cw cxespiia situafilur in
crare fapta socstuis exte considenud ohaters disciplingrd - aboe ds drepl - cu toat Sonsceingels
cate decurg din prerentul Keglement de orldine interioar.,

Art, 132, Perigiile dovedite ca findale alme dupd 212 protejarca instilufiwsld -
adroirustraivi 4 aukocilor Jor <e ories masur punibive, wndilerent Je persoana saun stuclun pe
eare confinwml Loy an vizpt-o.

Art. 133, (1) Peniile dovedite ca nefondate, vere prin contimmul lov, afeclewed
preslipiul wlali san al unei meobm S membrid ai comuniligii owsilogionade st calificate ca
ahwe Je drepl.

(27 S comaiderd, de wiemenew, aboe de dept depuncrea repetati — de mn moll de
doud ori — de ciitre una g1 accoegi persoand, de peti|u Jovsdite ca nefondats,

Ark. 1M Ahural de drept este conaileral oo ounilate abatae diseiplinerd 53 s

sanctinncary cu desthccrss disciplingré a contactolui de muncd.

T
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CAPITOLUL X111 - CRITERTILE SI PROCEDURLLE DE EVALUARE
PROFESIONALA A SATARIATILOR

Art, 135, (11 Proceducd de svalvan: a activitdtii deafigurud pe pancersuol umn an
aonlar dz porsomalul dideclic g diduoic auxiliar este somformd cu prevedenle Metodologic
de cvalnare asmald o ectivititin personalolul ldactis g didactic suxiliar, aprobud pro dindio]
. O143200 1, cn modifiedrile si completinle wlieciene.

iZy Proceduts <o cvaluarg a activithtiv desfprall pe pacenrsul v an geolur de
persunolul udministmtiv esle conformd cu prevedenle Holanim e, 13346002071 pontru
aproburea Fepolamentdwi-calie privind organizaten g decvollares cacierel persenalului
comtractun din mectnrul hueewr plill din fooduri publies, cu modifiedrile { completaeile
Ll ter 1cmme,

£3) Criteriile de evalugre ole peronaulu) din Sceala (rmnaziald Bumbega-Pitie,
cnrtinute o Hiea de antosvalusreBaporiolcadea de esaluarg sunt stabilits in b leplslaiel
procizate laaling 1) 1)

CAPITOLUL XIY - FORMAREA PROFESTONALA

ATt 136, (1) Fommasa profesionald o anppdudilur se ecodnizeazd pormm ocupafii,
meReri, spccialitdli g wotcsil cupringe In T lasificuren Ocopafiler o Fomdnia® (COR), pe
bara " sndardelor ceupationale” giw cluifivaoler ehuborule de comitetels sestorials.

(% Licenol Tehnalogic Hilteni == ohligh =i eluborees aowal plannl de formas
mrofoesionalé pontro wosts catemoriile de wgajaf, dupd comeolbaren ofpauiefilor sindicale sao,
dupd caz, A reprezcimangiler salariarilaog,

(31 ozl de oonuee prolesionald va O adus la conasting anpajagilar, inoeermen de 13
Zike de la adoploczs Loy, pow algare Ja s2dio] Licea]l Tehnolopic BAlteni

Arl. 137, Liccu! Tehoologic Dilleni are oblipajia <Je 4 asipura parbcipanca |o
prowrane de forrmaes profesional§ pontm tef aalariagi, dupd com urme:

- weel putin o datd la 2 and, dacd are ool putin 21 de salariati;
- ol putitn o datd 1a 3 aon, Jacd are sub 21 de suleoali.
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ArL 138, Participarca |a formarca profesiondla pudle rees o6 7 dijianva it de
i ARLndnl sou la Inilativa salariatulul,

Art. 130 (1) Tn vederes asipuraeii sumalor neecsare pontru (rrmeres prolesionald a
persotaluful, noitatea va provedea in hugetul proprio weeste cheltue]l

(2 Fitlangares foemiid profesionale o aneajatilor din udlale 8¢ va completa cu sume
alucade de Ly bupeto] local sifzan din venitri propeii ale milag, peolm [ornele e prewstine
prolesionali solivibde Je atpajall, pentm cans wnitatca suporti o nuele din st

Art. 140, {11 Anpajadii <are a1 boncficiat dz un curs sao un stugio Jdo formare
profesionali nu pol wesa inflaliva Incerfirli contracmibui individual e touneh paofio o
perisada 2lebiliE prn ecl adiponal.

{23 1Jata pehligatici salarialulol de w presla moncd o frvoancs anititii care 4 supoclal
chelmiclile ocazionare de formarea profesionul i, precum gl orics alte aspecte n legflurd cu
obligatiile salariami, ultericars formédi profesionde, se slabiless prin act adifional Ju
coutractul idividual de munca,

13% Werespeclacen de ces salagiar A dispomificl determing oblivares aexsmia la
supuriucer luturer chelugeliler otrdonae de peepftites sa profosonali, propocfionsl oy
perinads nelueracd din perinade slabilild cunlumo actalol adifionsl [ sonteaetul individul de
ThumeE

() Obligapia revine § angaiafilor cere au fost ceocediall In perioada stabilitd prin
agtul adifianal, penty Tctisne diseiplinare, 2au al sdror sontrecl indoadusl de moncs & meetas
CA MITNATG A ARSATErE prevcntive porum o perioodd mel mere Je 60 de o sde, @ condaimmdrd
prine-0 holdrfire judecalomeascd definitivd pentrn o infraggiune T legilurd cu mumed lor,
precun gl I el Inocwre Dstunla pepald a prosmoat inferdietin do oxoreiture o prolesied,
tempuohir sou defoaly.

A, 141, In caeul In cure un anpajal adentificd ma curs de formare oot pnwld,
elevanl pening Liceul Tehoolopic Biltend, e core ur Jod $6-1 uimeze, crpanizae doe un ferp
NAeA viv analice cerery Impreond oo erpanisalio cindicald, al <A meambin caee 2alarnstl,
peaew o slahili dacd g1 in e misord v quperts contravel vares cursudo.

Art, 142, (1) Angajatii care paticipd la stagii san oursurd de formane prolesonol &

core plesupun scoukeren parfiald sau uHold din welivitale, benelcies de deepturilc galanals
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plevarts de at 197 din Codul muwel 51 an ablipapile provzale de erl 198 din Legea or,
53°20K3 - Codul munch, republicatd, cu madificirile s completdnile ulterioane.

{1 T oewenl seoweni otde do aclivitate, comeaeml individual de mouned al
anuqatolei se AuApendd. boestn beneflcind, pe pedowds cozucilersapiilor de femmare
prafuriomald de teate droptorilc salariale care § s covin.

(31 Perioada cdt anpajatii prticipd 12 cursuritstoen de fomoare prolesionald e
scoatered parialistolald die aclivitats congmnic wechima Tn munciin mvitgminldo caledra.

Arl. 143, (1) Anpajaii beneficiazad de concedii pentm formears pro fesionald, conloen
erl. 54156 dim Lepea o 532003 - Codul muncll, mpmblicst#, cn medificEnle @
cumpleldrile wlenosre,

{7y In cozul $n care umilules o gi-a mespeciol obligada de a asipura pe choloiala wa
participarea unui salariat fa formare profesinnela in cumbifile previacots de lege, salariaml arc
dreptul lo um eomecdio pemo fommeme prolesionald, plahl de aogageie, de 190 Zle weritnare
aan de %0 de org, Tn agesstd porioadd maladatul va beneficie de o indemnizatie de conscdiv
calenbari ca 51 ezl concedinlot di adihmi.

(31 Constiluie vechitme In mune@invagiendn i parioadels o ogare peracnalud din
tnvalaminl s-u wlel 0 ceneedio Ed plud peoloe onoaee poolesionald solicitat In comdigile
art. 133- 154 din legea nee 5320011 - Osdul munedi, npoblicna, oo modfcAilc g
crmnpl il c nlteringra,

Farmarea continud a persrmalului didactic

Art. 144, {1} bormarca cnntinud o cadrelor didactice repredanla un aosamblu de
activitdfi avénd ca scop dezvaltatea competengelar, conostingslor gi axpertizol individuale §
36 lealissaed va Jervoliure prolestionals st evobulie To cariech.

(21 Tormeney comtinud o personalola didaclic pnate cupminde Demaoe 51 modalica
dafierue de desvilture profesionald ™ functie de nivelul de competentd prolesioowld g e
specinliluieadumeniul de wetivitete.

{3} Thervoltraa profesionald a porsonalull didactic, proeum 518 celui de comloeers
s rouliForrl pe baze sandardelor profesionale pennm prafesia didacrics.

Art 145, Modalitifile princpale de orpanicere o Grmdnd conlinee 2 perscos il
Jdidacte 5 de comducsers sunt:

A
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activitdirile metodico-gtitnfific: sl pahopedapegics. Tealizate la nivelul onedgn e
Invaliminl saun pe prope s ooilE)i, mespectiv catadee, comisii cumicslom, gl cenour
pedagoeice:

sezinnile metodien-stingifice de comomicdn, simpodoans, schimbord e exporizogd si
partenc riace educationals po prohleme de spocialitats 5 ped hopedumoce,;

stagiile periodics de infomare gliingificd de speciolivie 3 in domeaivl gintslor
coucatici;

enrsunile nganizate do eocictiti stiintifice @ alle orpanizand] proleslonals ae personaluloi
didactic,

enraaile de perfectionan: @ preadtivii de specialitate, motndice 51 pribopedagopice,
curautile da formare in vederea dobfndwin de noi competene @ calilngii’ looctii, sonfonm
standar<lelor de preastivs specitice,

curmrile de progdtive & cxamoenclor pentru obfinerca ymalelor didetce;

s de pragitic 5 perfestionmac pontmn porsomalol de condoweere, polelvit Weor
proprane specifice;

berscle <o perfectionare gi stagiile de stadiv si documenture, reshizale oo e gu0in
SCrfwndtale;

cursuriic postunivarsitaee de apecializars;

studiilc unisersitar: de tmaseeat pontie cadeale didastics carc au absolvit cu diploma de
licenta Je 4 uni;

PrIoaIme pashunvaraitars,

studiile univeesitar e doctorat;

dohénditea de nni spooiabizgiei didactice, diferite de apecializares’ speciulicanle curenli’
.

Art, 146, Meesonalul didactic ace oblipatia lesald de a pardcipa poriodis la diforiee

fortme de orpaniaare o [eonAdi condnus, astlel Ineol 0 acuroulegs, la fiecare intcreal

copgeculdy de 5 uni seoler de activitate didachcd la cutedrd, culealal de la dota peomosari

exumenuloi de definitivare I Toesdgimant, minimem 15 KCTE, fErd a hs noealeu] peoondels

da mzpendamc & conractinl individoal de muned, in comdifiile lepil,

%]
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ATE 147, Acumulaves dz 15 credite EC1S 32 pealizeswt prin participarca [a programe
de studii orgapizate de insimdile do Wwedidmdnt supceior. prin pamiciparcs lo programe
penrty decvollare profesionuld conunud @ Lo alle lorme Je oreandsice & Fomniel comim.:,

Art 144, o 1} Pervnmabul didacdic beneRmad de recum megleren resubidelor TnyG)hei o
eontexce fotmale, nontormale s infommale i de ccohivalarsa in crodile profesionales
transforabile a competenmolor dobfindies prin pasticipanca la divoree finme de onaniawm a
formiriil enrrinue.

2] Mivelueile de competentd i efapele <o dozvoltars Tn caviard simt deserse de
stancarsde proedesivanle penlrn profesia didaclicd, de stapdard=s d=2 calitate 50 de compooeme
prolesionule.

Arl 149, TIn rol impurtant i identificmren asverler de lomoae o aee Cofnisia pentin
Eormare 51 dervoltys in curiera dicdacticd, eomnisie ey camaeter permanenl care e JesfEsoar
tcliviloten To nivelul unilagin.

Ar L3, Rocuncagieren, cobivalarca gi validarca aghizigilor dobdndite de pecsomalod
didactic prin dilkrite peopeame $1 foeme de orepaizace a fornEd contione, [a nivelal it
e invildminl, se realizeard de citre Comisia pentca Gemare ge desvollue o0 caticen
il licE.

Frnrmurea profesinnald a peraonaluloi didactic suxiliar i administoativ

Art, 151, Tormanen profestonzld a peraonaluloi dideetie ewsiliar g wdmoestealiy ae
urrnbowrs] = ahieclive prineipale:

a) adaptaren salaciatalui la sorimmele postulnl san als Loculul de muonesd;

by abloeren wned colibcimn prolesionole;

¢ A lualizamren cunostingslor i deprindenlor speciloe postulud g1 ool de owocd si
perlecitonmy presilitil proliesionuls peniru ieupatin de boed;

d) reonversia profesionald daterminats de restrusturfy aociocoonomics;

] dubinlites unor sunogtinge avansate & wnt motode 5i provedes moodeme, necesirs
peniru realizarcs acti vitdtiior profosionale;

Fi proveniega ciscolni gomajuloi

) proco yemes in muncd g deeosn lturen cadsme penfosionaks.
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Art. 152, Fnmnarea pl'iiFéEi-‘iHl‘lEFH.u personalulun dulactic wolidhiceic auxiliar se poats
redaliza prin wmdtoarele formes:

—  pagtigipaea la oursur oreanizate de Cusa Corpulod Didactic san de furndzerii de
serviaii de formare profasionald din tar gi din sbréindlue;

— stagii de adaptare profesionali la cerintele pealulu s ale losudul de nwncd;

— stagii do practic gl de specializare in jard @ in stoundlals:

—  Ionnere individuslicw,

—  ulopli de perleclionars organizare ds orpaniFatiile sindicels represeniad ve;

alle oy de prapiulie o Wtes Licoul 'Uzhnnlngiz Baltend st salarial

Art. 153, (1) Licewd Tebuologic Halteni va suporta thaoe chelbelile coeaonate de
participaren anpgaldor s coesurils 51 @agiile de faomare penfesionula nuute Jds cice
ac i,

1 Liccul T'ehnologic Balteni vu supasia roate chaltmiclile acarionate de paricipere
personalului adudndstrativ la mstruiren perisdicd o vederea Insngidi noginnilor fusdamentae
de ipiend, in contommics on prevederile Ordinol nr 220944692027 peivind  aprobures
Matodologiel pentru arganizarce §i corbificarea Inslruici profesionale a personalului provind
ingiven nofiumilor tondamancale de igicnd

Art 1584, (1) [dengiticarea nevesuruda de fortnare prolesionald 3¢ ecalizensd anusl, de
citre el lerachicl permm porsonalul didactie auwsilior 31 parsonalul adminisrativ din
ahordine 7 de cltre econdoeerea wootdf,

{21 Conducdoori de cumpurtiment completzars necesarul de focmare profesionald din
saddtn] conpartimentolui din subordine i1l oainfcazi porscencd desemnole cu pesticnarcn

proesmbi de formare profesivmdd w personalnlu didacoe auxiliar g adminisieativ,

CAPITOLUL XY - PROTECTLA DATELOR CU CARACTER
PERSONAT

Arl. 155, lufoymatii generale despru dulele ¢u caracker porsooal
Sunl sonsidecatc dsmc cu cardeler persuoal:
e, premTne;
Tl

— serw g1 or. e Iy ClPasapom

L
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- el

—  dutu g1 luen! nagteni;

—  celilensa;

- semmEloea:

— datele din actels de siave eivild;

—  wrproricl G sEndtate mosecialc

—  prulesie,

- loc<le tunc,

Liztmare prfesionsls — diplome; sludic
- zitugtia furmiliald:
— datalii de comlact - mumdr de edefon persowd, adiesd de email. advess de
dornici hwTegediotd, o

—  permisul de vondacerc [ cezul gulecilor,

— date huncane;

—  referintemecemandari;

—  Beeidente de munci;

—  publicagi:

— date din Curricnbun Wit

—  imawitees fizicd 5 voees dys, caprats de comerele de supraveghen: anelic-wdeo.

Art. 136, Caleporll de persoanc

Licvul Tebnologic Halteai prelocicard datele cu carater peesonad wndenarslur
catcgnril de persuane fizice, T funclie d2 scopul previEod la dut T0Z, oo respoctarsd
prevederilur Bepulanenmbii ne. 6722016 povind proteciiy pecscanclor fizce in cesa oo
priveste prolucraea datelor cu cuacter persoaal 51 privind Lbera cirealulic o aceswnT daules yi =
whropare a Bircetive 95M6CE (Reaulamentul generd priviad prateofa dalele):

ty Elevi. pariniiftulorifrepresenranti legali wi uceslora, alyi membo ai familici,
camlidui 1o examenele aationale, viilr elevi, porsonal dideclic de prodare, personal didactic
ancriliar 5 persened wlminstestiv in relafi conlewtuile on ) iccuhad Tehnologic RAlteni

hy Rlewi, pecsemal didactic de predure, personal  didacbie auddliar, Jersaonul
administearis sau ali membri wi Gomliel ascsor caleyorid enumerate Tnaibill beneticiar @

plogramelor da protoefic aneiald deruline d= Mipistom] Educspe;

a4
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"y Klevi, personal  didactic démpcrsummmjlm; | personal
adminstrativ, sATitatow, vrice poracand care inird in zediv] MNGEEL care cate dotat o0 sislem
d= supraveghere wideo,

dy Orice persuand fizich v Juridicd co are mporud de nEu comercisla san
contraenald cu Liceuls 'shpalopic Dilwend

A 157, Seopul colectarti yi prelucrdivii - Conlimn coringelor Reoslamentilni 1.E.
e, B ANG pentiu protsstia persoanelor cu privire 13 prelucnares derclor g cacscler
perzonn] = liborn ciculelie s sesmor dote, Licoul Tehmolopiv Baloni ar ablipagio de a
admimiatra In condigi de sigurants i numei perm 2eopudle specificate, datels personals care
1 sumt famizate despre categoriile de pervcane fizice previeuts In Sectinnen Caleworl de
pecsoane. Beopul colectri datelor esle furmizarea servicitlor cducationale, amdis s
prelucrarca de dale wadstice necesurs peatrn fondamenturea docizifor In wanugemenl
sistemului edncalionul, monitrizares wceesulniporzomelur o spatitle UNLELL secumiletes
prerscaniclor i u sapatiibor w0italii monitnrizare video 5 sscuritan,

Art. 158, Motivalin esleetdvii gi proluerdrii - Scopul major nentma A Lieewl
Tehuolvgic Bilrend coleuiensi dafe ou curacker personad (e de prelocrie ale foemaliilor
pe buen clrora s se poutd wa decicii voercnte giocorecle in managomentul sistemului
elucngonal. Begl aciul eduestiona] penru TvEEmaniul oblipaorin s gratuil. perdikncle
fizice sunt obligale ¥a lumizeze o sede de date obliaslur {informatil deipre idenliteten
persosnct precum § s pAriagilor sau represemantilue legali, AceCpril cumilon #4riF imaginii
penlru Aparitsa seeuritdti In cistemul cdweapionu]), seosos find oecesare o vedores
deruléini‘inifiedi de raportusd ce Licent Tebnulogic Hihenf <u Tespectocd  provedenlor
lewale {de exemnlo: ecle privind rilatin cu apajalii sun egle priviod fnsericrea in Iovdrdciol
240 £2le privind evidanga rewultaiclor geolare seo o actelor de suudii). Tn casl vetuzului de =
fumiza aceste darz, Lieenl Tehnologic Bilteni poate 29 pelicse miticrea de mpoden jubdice,
IMCE ponle i M3 In impesibilitaes de o respecta cedniele roglemeantinler specials in
domaniul educarional. jur in cazul anpajailer, = presedurilur drepmlul aiwoncii.

Tie ascmensy Licenl Tehnolugic Héilieni colecizerd gi o saie dein lesrrnzgil care Al wr
damuler abligatoniu (ds exemplu: adross de il teletbn) In vederss o bamdoitsi modului
de comunicare cu clovii, paringi = repreyentanil leaoli ai secstors, pleeum g1 pentin

teulizarea wWlerioned de sondufe sidistiee (solcctareds aleuluare 3 g eynrliun 51 administrare
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unui chestionar relativ I aspectele edneaionule), wiliabiml smumicares prin sstemal ]1(:-51:12{
electromice. I cavol in eare porsoancle i-ou dal aconlu] peolm coleclires s prelocreres went
dutelor o caractor oprional, au dieplul ca ulenor suosolicile excludersy din baza de dare a
Liceu! Tebnologle Billeni a neestor mlomafii. Kefusm] fomizdri g san pralucriri datzlor
infprmagiilor opjienale poute duce lu imposibilitstca ca Licenl Tehnelogic Baltend 53
tranznid mbonoalii despne servictila salz.

Art. 134, Partile cave am acces la nformaliile eu conweber personal - Informatiile
inmepnatrale runt destinate Wilizdeil de calee Operaler 51 sunl comunicsle numasd wrandlor | nr
deslinatani: persoana vizatd, peprerantaniil lepali o perssanei vizabe, mnpajaf ai cpermcomlo
cu dreme de aeecs, Impakernicilu] operdorulud, slle persoane firiceridics care prehicreasa
datele personale In aumele operaloruw, sutoritacca judeedtarzazed, palifia, argane de
wemarite penald sl alle sl abilitae de leoe sd salicite informatii.

Art. 160, Dreplurile perscanclor 3 cdreor date personsle sund colectale §1' sau
prelucraie

(1) Lu cerercs porsoanclar fizice, Lieewl Tebaslopic Battent conlimmid dued
prelucrewss wan mo date perzonale, I omod craloil. Thoilulea se nhiigh 2 roctifico, s
aclunlizers, 38 bleeheze, s dearpd suu A lrans(irme W date snenitng, o mes<d gratuin, datcle
4 carnt prglucrate o ey conformi ou prevedorile Regmlamenmn U E, ne, 679 0 2016,

(2) Conform Repolurmentalu Lo or. 7% 5 4100, porsoancle fizice beneficiazd de
dreptul de aeces, dv inlerventie asupra datelor, drepml d2 a oo 0 supus wosi decizin
wdivdusde =i drepml deoa s wloesa justified. 'ntodaty, persoatcle au deeplul S se opuni
prelucrarii datelor persunole cure e privese gl 38 solicie stemperca Jaleler, cu sxeeptiy
sitnagdilar peevdaoe e lege, oind prelugracen de ciee Liceu] Tehnologic Bilteni o dalelor
<300 oblralume.

{31 Penlru cxereitarca dreptnrilor previzole lw aling (2), peranancle ale <aror Jate s
prelucrale, scopot adrezs urdldjic <u o cersme setial, dataty 50 seroadd, poin indermoedlio] o
mailulol llgey bilteni@yahoo.com seo direst 13 sedin] Licend Tebaologic Biliend

Arl. 161. THilizares mijloaceler de comunivare clectranicd in cadd sarcinilor de
SErvicin

Anpajafii Licemluwl Teboolugic Bilteni wor utiliza in cadnd sarcioiler de servieion

adrese do e-mall de serviciw, no persanale, iar la incleieres contractulei de nmncd an

R
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obligatia de w se wdgors 4 toans darcle perachale (ulele decdl cele ale ]'IT-FI]'II'i:?i [HarE0EANC Suar
brams Ferats editeg wonl diular 4l pestalul.

At 162, Inedlearea securitifii datelor cu carscler persunal

(1) Ampmiatii Licewlui Tehnolegle Balieni ciare observd o incilears g securitétis
datelor vu ceracker personal sam simatii de voloecabililule wvor nolifice de ureentd
tezpunsabilud preluerdnii dacclor en caravier persunn], n mod dirsct san in sori=, pe adress de
g mail dedicard

(23 Kesponzabilul peeluctdcl duielor vu cursstn persnnal va commnica simagia la
Inapectoratul Beelar i va nulilica sulermilabes de muipraveghers, in conformitate cu prevederile
art. 31 din Regularment] UL, e, 679 7 201460 Do ssemenca, wa Joa ikle wasurile meossore
Alminufieit consecing=lor.

Art. 163, Monitorizarea sudio-videe prio intcrmcdiul sistcmelor de supraveghers
irulin-viden

(1) i uma obpneril acardulul majendifi simple » pdongilor saa reprossneanrilor
lezguli ai elevilor mineel $i o elevilor mujori 2 salaraglor witagi de invapamsda /Do vena
gilusfilnr cxeepiionale, alunci vind exisld un tse ereseim de wiolentd ih spatinl goolar, bl
trregistiat 1 numdEr semmifeativ de sesiztn privinsd svdesicea noor ace de violeo)d Lieich
Fifsan paihich. in vederea asiyorini parei i proreceisl pecscaneler bunurlor @ velomlor,
ressum g In sewpal provenivii aceclor de violenjd Leich wafsun puilicd, Liccul 'Tehnalagic
Bilieni o deciv instalares nmi sisternt de supravephers audin-vides,

2y Memitnrizaeca andle-video prin intetmediul sstemuolui de supraveghare audio-
vides a setivitdtii ¢Jdin Liceu] Teboolegic Blteni sc utibizcass o scopul mwoninoriziei
weuesdui perscanclor In undlele, asipurdni pazel g promecricd persoanslor, bonueiber g
valunilor, 2 imohilelor ¢ Imprejueimilor acestera, fmpociva oricheor aclivon ilicite cure
legeued droptul de propdetue, existenfa materiald g aceskors, precwn 1o poolejici
porananclor mpolnve onclror ame astile gag le pol peciclita vl inlectitwen Qeied sau
sHTIETATCA.

1y Lnitatea de nvdfendon vu sizlem de sipraveghers audio-video a enprins in
comiractul cdugational aconlul sue dupd car, dezacondul scris al picinilor representaniloc

legalielevilor smejom pentm supraveaherea audio-videw u bene e lor primar.
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{4} Monitorizarcs audiovider 30 realizenzd mmiai dupll ce mujetitatea clovilor
majarl. 4 pirmfilor 2a ceprecen lungilor Legalii slevilur minari si a salarrapilor wi-a dat aconlul
RCLE penbu instalaves umui sistern de supraveghere, o ancepin simatiilor excepiionale,
Alunct ednd existh un rise erzscut de wviolentd Tn apativ] seoler, fiing Ieaisind un nomigs
semmificativ de sesie@i puivind savimgives woor acte de violentd tizicd sivmu pealicd, In
visdoren asipurdni pasei §i posleclis persoanslod. bunorilor 7 vatoriloe, precum = seapl
prevaniril ackelor de violentd teca sifasn psilicd, si Licoul Tehnelosic Biilkeni v luat decizis
v aeestularea nmf sistem de supravephere duer co infirmares perssanelor wizate,

(51 Unitates e invigimSut g wsumi raspunderes cu privire lp respectarcy
provelerilnr Regulamentielui (0ik) 20167679 wl Parlemenmlni Furopean zi ol {opsilivlul din
A1 apnlie 20010 privind protecfia perzoanslor firee in ceea ce priveste Trslneraces dulelor co
carailer persondl s povind libera ciccolafic 8 secsor duie @ de sbrogare a Direclived
H2AACE [Regnlamenlul gencralprivind prolectia datelond, orecun gi alg Lepil o, 19024018
prvind misur s puncrs In aplivere Hoonlameniulu (U] 2010579 a1 Parlamentlni
Forepean i ul Comzifivlii din 27 aprilic 200 Sprivind promzetia pelisannelor fizies h ceeq ce
rivage prelucrarca datelur cu camaerer personal st privind libera cireulutic s asastor dare i de
ahragoare 4 Directlvel 254650F {Reeolwmenmal general povind protoofia dutelory, on
rocifiedride nltorivire, si in accst sape inslildie garngii cane se refory Ia:

a}p respectaced modilai de prelucure a dateior o cameler perannal 51 8 perivadel de
sPOCre, precunn 51 glerrered acestora dupd expimres pericaded de stneare;

Iy asiurareq secunldti @ eonfidenfivliciyi inregistearilor awlin-video:

el sabilieen condifiilor t2ludce, ant] fhedl dwtele en samcter pecional 3% nu tie
diseminate fn spapol pohblic;

&} respectareq sondifilor in care e realizeuzd scceaml lu inTegLstTEr;

&) infurmaren persuanelor vizate cu privire I5 preluceaneu dalelor g cacaeler personal.

Faonele moniilurkeate

{6y Amplasarea cumerclor de suypraveghere a lust realizaty I confomilge en
lepislagia in vigoare, Simemels de suprveghers audiv-video sunt'par £ instalate o gpatinl
geolar, Jun enm unnewsd: i axcerivml clgdivilos, pe ilo, Procin g inosala de de spart. o

SunL mnTikarieule westiarele s prognrile saniee.
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73 Orice problemd legsd de ﬁlmidﬁarca eimmetnnlui de supfiveshere audiv-viden vu
tT adusd la cunogline condueetii anitatii sl mecdvatd In cel mai scun Gmp posibil. Ortce
silunlie cure fmpicdich destdsaeares in cobdilil sumnole a provesalul de supraveghare andio-
viden a activiegilor din witatea de Invijiednl va O rporiad imediat conducerit unitdfii, on
iulicaren causelor ¢are au dus La apaciyia el

{8 Sisternul de supeaveghere audiv-videu [unviionewd pe fntreg incorvalul orar de
dexflizurare a activitdtilor din unilal=a de inviimdnl.

(2 Personalulu umldn de inviEmdnt, on cwegpila parsoanel desembare &
ditectorndw umiBni, i este intermizh inferventia @suped ssteroolul Qe suprovechens sodio-
video,

(10} Zonele aflate sal mpraveshere aodic-video sunl manwe corsspunedlon, pro
whye cas congin mentiund precumn: [ sula de el oonitemizatd aedicoddeo™ incinty
mwnilorizatd andio-video™, ,chdire momilugmll wodio-vides™; #patin monitnrizat audio-
video™.

{11] Clnitatea [urmieewcd persaancler care intrd Tn zona supeavesheatd audioewides
intorwafitle poviod prelacrarca daclor ou catacter persotal. Tertopmelold unilan de
T, vl moownd elar 5 permancnt (personalul didacic, persooald didachc nusdliar gi
persunubul administeativg 1w 17 pusi la dispocitie Mol de informuare® care specific madul
de ublicars v datalor on caracter personal slucale prin inlermediul mijloacclor audio-video,
docerment care w3 i contictmal prin semnalurd de luare la cunngtingl de cites ficcare angajat al
utitiapi de invdfmant. Dogumentul va i sgemnul in doud exemplare, dintre zare unot dméne

I sulamiae 7 nnnal la divsctor, cu meniiuoes Ao lual la comostingd™ 57 data.

Obliga fille: wnitsfii de invAgim it

(12} Tmikenten de invEfEman o wendiioacele oblisalii:

wp de u folosi Tnregizreheile audio-vides numel in seopul corcodinii carurilor de
vivlenfl, [ieied sau pribicd pespecliv a4 caeuriler ce visewed protectia banemilor i valorilar,
cure se Trodue Ty wnitated de Tovigarodnt;

120 di @ uulled oumen camere s digporitive do supravaphare corlipusatle cu cieedil

thahiz, cate no permil confignrarea san aceesul Lo vlur wmilifi de invafdnt,
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m.:uum O prcsiund cu atrimil fe momiLerizar 3 finefionani sislemolul de

suptavephers andio-video, de neguld wn cadim didaclic, precumn g i responsubil cu frotsofia
dalelar en cimeter personal, de repold dicecteml adjunet sau un memhbry at consiliolud e
wdrinistragis, Juph car;

iy ce u wdpara shocared o pastraren, nocondin de sieuranth 3 eontidenfialiioe, a
inregizmtieilur vudio-video peocu o perioadd de 30 de dle, cu sxcoptia eazusilor lemeiniv
justificate chnd weeamtd perioalh se prelungegte pand la fnalizerea eqcctiiilor privind
sosizirile lormulate, dupd cam wosste informatii se sters automar:

2] de anu folost Tuepisdnle mdio-vides in vederen cvalndri pralesionale a cadrelor
diclactice 2uu Tn solujionaren contestagiiior privind evaloarea clovilor ki wrele de cues;

[1 de a asignia [uncfionsmes covespuncitoars 3 siscmalor de supravcghore audio-
vicdes;

ghdec @ pune la dispreifia ocoanelur ds armirice penald intepistrinle audio-video, dacd
erizth o solicilare T acest sens.

(1) Unitatea de invdfiinndnt ou sislem e mupraveglere auliu-video gararmcarh
caraclerud confidential §i privat al inrcaizrenrilor sudio-wideo,

(L4; Toregistsnle sudio-video din spaiud seolar nw pot 11 comerialiat 3 pat L
facie publice.

Accesul In inregiztriirile audio-viden

(15) Aceesul lu inregiswieile wdio-video s2 face In hars mnel corerl serise, motivati
apriharcd d2 direciomul unitdii de fmvEtimént, nunsl prin vizalizaes weesors, de cie
unm@toarede valegnTii de persuane:

) porinlels =an representanmal Jegal al elevuloi minoe, elevud Majar 3810 perscnnlub
umitfii de [oval@nsn

1) eeprezentafii DIFTIMETN? § Thspes locutahii Seatac), al Miniatcmlne Educaed gi i
Directfei Generale de Asislent Sociald §1 Protectia Copiloli;

<) pithologulvonsiticnul soolar din onitatea de SnvEt#mant preuniversibr, cu acordul
pannlelui s reprecertannlug lepal o] eleyl minor sau al clevido I

(18] Cercrca trebuie =% coming 5 porioada de (mp sorcepinziiean: Inrew sl or
LATE 5 salicili.

20
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£177% Terounsle core my aeees L Tnregistrrile audioevides din spu';'rui sealar [;‘ru_l
publica aceste mnteriule giomm le pot folusi ca mijlos peoey prefudivierea imagingl sau
integritdtii fisive suu pailies 3 benalicianlor primasi, A periegiiur suu renrcmenTantitor lepali ai
ACCRETEA 30w persnal iyl angajal in undlube,

{15) Denzvaluerza datelor <u caructer porsonal soleclale prio intermediul sistenului de
supmvenhere audio-video

{19 infemagile inregistrace prin sistemels de supreveghere wideo sunl deslinate
ulilizarii de cdtee unilule in seopml monitoricri soeesului pereeanclee in uaitute, o asigurdn
Atcuritdfil spalitlor gi bunurilor unitigl, precum 53 al aigorangei peescanelor wllats in unitats 3
aunt piiza la chepozipa organclar judivince 51 a altor institufil abililale de lege 24 salicite agoste
informatia, L cererca cepeosd a aceslumny

(20} Crice activitale Je cunsfer i desviluice o datelur poraonale cfte terli va It
docwmentati syl wnel evaludn rpumsse privied pecesitsten comunicdrli s
colpalibalitatea dintre scopal in cere sa face comuniveres 5 senqul o care aceste due uo fost
videctuts inifial peotne prehicrare (e secudlole g1 oonteal aeessy, Iopeests camni va £
cunsuleat g Respunsahtlel desemmat cu protectia datelar.

(210 O inregisrare s poate desclres 5 wiziona i caeol produceri unnl ineident e
securityty, o vaenl destEqrdei uned aocheis disciplingrs, In cawal procedorii wmg incident in
sl de lasd sau in apatinl unigill de invifmant, precum g In ocice alte camr temeinic
juestifizata,

(€2} Dhrats de stocare §i plstcere, in comditii de sinmung 5 confidentialitate, a
Inpepitlranlon audic-video wsde de 10 de zile, cu exceppa camsmilor temeinic justiicals cénd
acensli perieadd se preluigeste pand Lo linalicemea corccnirilor peiviod sem«Erls formlate,
dupd car; acests mfutmett 5o gharg aulumal.

{753) Dastrures oo docwoenldd riguros, iar necesitales pREOEHT oste ToVIZNILA
periodis,

{24) Conduwcerca woigiil de invigfmine gi persounele desennate qum oblipate 53
asigure inleunlatea datelor de pe unilaten do stocale a sislemulol asdio-video,

(22 Unituton de Invajimint poate solicits Jomluri pentm achizifioarea de sisteme de

spravechere qudio-video de b unitaces wlministrativ worioeiald sao de Ja Winistl Feucatisi,

i
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Art 164, (1) Ta mivelul Licoul Tehmologic Balteni, personna respamaalild oo
ORI ZAGs lunchiondni sistermulei de supriresshere andio-vides cste dommulidomis
Pupfizan Sorin avind faaclia de informatician in cadml wnitijii. Persoang desemoali se
amgrd ¢f sisternul de supiveechere functionersd n paramatd el s weritied, In Licepud
desfagueirii waivitiflor, dacd ststorml de supraveghere  qudio-video  fipncioneass i
registieansd uecvitatea in lowe zomcle supluverheste sdio-video.

{2} Respomsabilul descrat co protecfia  datelur cu coraetar person]  este
domnuliduvamag _ - avnd foeclin de __m cadml

T

CAPITONUL XV - RIEGLEMENTARI PRIVINTD FLMATLUE Ix
IINITATEA DE INVYATAMANT

Ard, 163, Prozoutul copllel asigur puneres inoaplicare o prevederilop Lepii or.
8402024 pentru modificarca g vomplemrca uoor acle normative din domentl frroduszelor din
Lulun.

ARL 166. (1) 32 inlersice enmplel fmatul Tn ynitaten de fnvBtiménr, io wale specfiile
publce inchise, spatiiile inchise de Lo locul de muned, mijloacele de transpart o elevilor 5i fn
Lol e josch pereiou eopii,

(2) ln sensud presentelor preveder, i

R Menol se Mjelese inhalares volunlad a fimmalui fecudlul 0 urma aederdd Lolunud o
COTETAN Lo fipsrste, figdn de [oi. Cigarillos i pipe;

I} spatio public inchis sc injelepe orice spagiv wecesibil publiculut sau destinat
uliliz#ril eolective, indilemnl do formg de proprictate ool de drepmil de avoes, care arg vn
wAIpeTif, plafon sean favao yi care eete delimitat de eel pujin doi ety toslifecent de naty
aceatnr g de caracieru] lemparar san permancne:

) =i inchis de la docud de maned se infelope orice spafiu canc A T acupers,
Plidhim yaur tavan 51 care cste Jelimitat de cel pubm ded perei, indilinemn de natuce weeskes sae
dis caractend lemporar sau peamanent, wlat Ing-nn fos de e, asilel com csre deftiit Tn
Legea secumilBi 5l sl T muncs ne. 3192008, ¢umad ificiile sl compHetdrile ulletdoure.

b2
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) ernjlowe die Trauépun s infodege arlce vehical uglizat Mfmlm] elevilor:

e) Jov do joach peniru copii e Inelepe ofee spatin inckds suu ™ oacr liber, destina
Nrilieni de cites copd.

(31 in spafiile preveete 1a alin, (17 51 (2% cste Dntereisd inglusiv niilicures Hearctri
elecinimice,

(43 3psafiile mentionate vor 13 nrargats cw indiveloure prin care se el «Fumaml
intergizs, prin folosies  simba ol inteteelivnad, respoctiy |parels beratd de o linie
transyersuld

Art. 147, Se mlermie pantiu elevii die mnitates, de invifimant fumate] o inciota
vnitdfin de fnvifardol, pracum gl ucilicarew, depinerea $1 vinearea fuhgrer caleporilor de
produse vare confin luun, s tigaetslor electronies, a flacuanetor deo prumplers penuu
Hzuretels alectronics, a dispoziivelor electronice pentry fncal7ives Mol gl i prowdusclor
eztinate nhadarii fard arderc din mlocuiton de M, o (pouch-urilor) pliceleelor cu ricotind
rentin we vl 51 A produselor destinan: inbalin fd arders din elucuitod de nam

Art. I0. Freowid cste penmis  personahibi gaitogfli numad fn loeneils speial
amenajale, care sorvess exclosiy famanlol. oo somt apafin de wreceme Aeu Ao acces o spalit
rmnhlice inchize, care swy dobue o0 soTumien: 57 extinetoare sl wnenujule N conformitate vu
prevederile legale o vigoare privind prevenites = stingzea inceodiilor Al carg sunt miarcale lu
boe vizilal cu indicatorul: "Loc nentra fiow”.

Art. 163 (1) Constineie  whatere  disciplinerd  gravd  Inchfooces  disposigiitor
reglementate wwi sus. In cozul in care se constald incAlears de cime elovi a dispozifillor
privind [olosives, defiteces w winzaven e produse cace cunbin tioan, inslusiv Jipdn
cloctiomice,  accstia  vur  # sncflonali - conform  prevederilor  Stattule  efevulo,
Repilamenduloi-gadan de urganimare 5 funvtionare 5 yuisfilor de InvAEIME preum versilar =
ale Legii fmvifamdnudui prenniveesitar or T9RS2023, cu modifedrils £l wompletémls
ultsrioare.,

2y Lnitatca de invigdmdnt asipurd aplicarca prevederilor carc e vur slabili Trin
Rognlamentul-cadru de erganizare 51 lunctionare 2 unistilor de nviamdnt DreLiversitar,
reledure 13 sanctiueile aplicabile cleviloy pentru norespectalei prevederlor poteriioan Lo

vimzarcaidelinerca §i utilizaren imuar cutegngiilor de produse sure SOG{EN welun, u guretelor
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elecopnice, 2 lNuemanclor ds pamtiplan pentro ;gigﬂl'ct:le' eleclrunice g1 & dispoditivalar
electromice pantnu inedlrinea tyanloi i il uniefi de invEiimdn.

CAPITOLUL X¥11 - SPATIUL SPECIAL AMENATAT FPENTRU
ELEVIL CARE iN TIMPUL OREY DF, CURS MANIFEST A
COMI"ORTAMENTE CARE ADUC PRENINLCH ACTIVITATT DF.
PREDARFEINVATARE- EVALUARL

Art, 170, (1) [n caend elewilor care o timpul ered de curs manifa colporlamenle
witre wiue prejudicnl acivilifi de prodare-dnvijure-evaiuere, cadiul didactic poute decide cn
estia 2 desfivonre activiters o Licewd Tehnelogic Biltend, in tunpul arem respeckve, sk
supravegheres oblipalorie o unei cadin diduete san 4 ol adm didacic wedle, ntr-on
sputin spravephenl vides din onitates de InvatEmént, stahilit pentru deslagurares, de reguld, A
Wi weLivitil de tipo] Jeelurd suplimenaeh. complelrea de fige de e ele.

(2] Cidrel didactic poste decils ca olovnl sd desliyoare wedvitatea T spainl
menticnat Ia uhn. (1) doar pestru wn de curs tinued d= cespeclivol cudru didagtic. Fentrn
TeSPECIDvi Ul e ems, Slevulud mu 3 se comamineazy tn catdoy ahsentd,

(3] Ta nivglul Liccul Tehnolegic Bdlicnd sa seabilit ca spatiul desemont peniru
deslfzurares activitiilor elevilor care manifesd cumportamente ¢ adue prejwlic ach witdfi
de predurc-irytare-evaluane 83 fic CDL care exte sepravcghaatd video in peronuncnti. Tn
limpul arei reapective, slewii regpeetivi vor A suprasveghaati tie de v cudnu didactic, fic de un
salarat din gateporia personabuhui didaciiv auwsiliar, I thnerie de disponibilitetes acestora, In
auest var, pirinele epresentantal lepal ol elevului va 1 inleooet in acriafprin mifleacs de
cumunigae elecioonicd Prin excepiie, elovii o celinge educatinmale spesciale sunl poeluat
penteu a desthgura uenvitate cu pecsenal spooi AHTaE,

CAPITOLUL XVIH - UTILIZAREA AUTOVEHICLLELOR SCOLARLE
DESTINATE TRANSPORTULYT ELEVILOR DIN iNy ATAMANTUL
PREUNIVERSI T'AR DE STAT

ArE 171 (1} i seopul deplasurii clevilor la cumsun, poptoy auevebiculek: seolare, Licedl
Tehnolopic Bilieni mansmive primamivi: golicul de cirenlatiz, wosewl/weseele, looul de

wnbarcare, numand de elevi hansporcall intr< curaa 31 numacd de curse ofactyane zilniv, pe

Gd
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ducwta desfasunini cursariler aonulud seolar cucent, Smmanl mm]mrmﬂm
o nosts depasi numeary |, Lacutilor.,

{2} In 3e0pul deplasaril elevilur 51 cadrclor diductice Iy zetisill culturaleteducitive, de
natlla ta contribuie la dewvnltarcs cotpetented de nvarace Ji e ahilitatilor sein-ernotionalae,
pantn awevehiculele seolure, | Liceol Tehnnlogic Baltens teenamits pritverului: Incul de
ftbercare, locul de destinatic pringlels de deatinalie, raseulirazssle, dumt pericada Jde
efectums a traseuluitraseclar s frecventa. Mupmarl sl lor fes puriifd intr-n CUSR hu poule
depust numarad locurilor, Traseele se pot orpanizy Qe clice destinetic de pe lerllumol
nutiomal afat in umpnl anlui seelar, cat si in pedosds vaeamelor

Art. 172, - Lu stabilived prafieulsi de cirewlabis, in coca e privests deplazarile prevazuts
B ert, 171 sk vir awnca o vedere, dupa cas:

fp00ele di incopene w1 Gnalirare & cursurilor, dupa e, a actvicelor eullurulecducative;

bJumnul necesar pareurserdi traseului;

Julerea A o

eumditiile moetee in fukctic de enotimp,;

elnumnanl de surse ofzemal de respectivil auovehioul seolal;

[yoriee aft factur oere poate inflluenta graticud de cirenlatie:

prldistanta dintre locul de nburcare £ locul de deharcara,

Art LT3, - (1} In ceea ce privesie waseuliruseele cu lovu] de imbareare si debarears alc
deplaserilor prevaculs ls am, 171, oeeseen sunt aporhae 1min Botarare weuboricaeii deliberalive
la wivelal ynitatilur sdministiaiy-leritor ake,

) Tocnrile de imbagare-debarcare pentiu elevi, oflate pe doumuile mablice, s slabilite
i holarane & auluritati deliberutive s nivelul unitatilns adaminisirtiv-teritoriale,

(3] Locurile de imbarcare<lebureare, [reen =1 orels de imbarcere-deharcare suni eeute 1
toae de pargues w conducatctubul o,

{4 Imbarcarn-debarsuen elevilar se v renliza doar o lovur )= spceral slabilile in acest
tens. Hermin nmbarearca=leburcarca levilor in alte lacuri decul eole stabilile s Prenitiu nrice
eveTid incident petrecul en aeagain vensic va i respuneacor divscl conducatoral ante,

(31 Losutinga clevilur I purevelivulels seolaw in Lol s priverheni Accatord 51 asipruren
conditiiloe de aecuritate vu G asiguray de autoritatile publive Ineals oy atibulii in aecer scns

sa, i cazud i eare inCrastroema autori Latii pablice locals no petmite ueest luen, de cates

5
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condwerlenal autovehionului lespeliy,

{43 Inv sensu] deporicilor pressaeute Te alin. (3) s¢ immocneste un pruces-verha) din eare sa
teznlie obligubite pe care 53 be wsuma reprerentantil auleritali nuhles, regpactiv
cenducatar | ame cu aucthuti in weest sons, ncalilale de insntitem(y, precum si un
ANEAANEN] ST s Win paTiea accatuiadiues k.,

() Amatevehiculels destinate wcunsportuhg eleviler vor I echipate co sistome tchnice de
taaralurizate video 37 Joculiswre GRS, intimp real, pentru v wizure suprsveghea gyl
deplusard, in coneditii de sigunmta a gloviior,

(B} Elevii anmn obiligin sa ocupe locwrile stabiive in imopul deplasarii, 5a aiba un
cornporlement s ut litnbu) vilizat =3 sa i distiugn bununle din respestivul antovebicul.

1) Llevii care i respecta oblipadils prevazute 1o alin. (8] it primnd Eagelau disciplinare,
in vinfomtitae cu nurmele legals by vigeare, respectiv inmrziceres deplearii e
uertrvehiculels anlerior mottiodale. penlro o perioads defeiminat Je Gmp.

Art 174, - (1) Antavehiculele seolarz m pot efecluy transperhil uner e pertone, aliefe
detal eele mentionare loorl. 171 alin, (7).

{31 Raspunderea Jisviplinara penon Incalcarss prevedorilnr seeseni artical upr Limes
conlucacomlug autovehiculului 5 poate conduce, in funede de repatabilitale ai wrovitate, puma
L desfacerea comraclulul de manga, b conliomilats en dizpozitile din Legea e, 5374103 -
Coudul mineil, republicats, en modificorile 53 compleeasile ulteriones. respectiv ale

eontractilon eilectiv de mune aplivebil, dacs sare el

CAPITOLUL X1X- DREPTINRILLL =1 INDATORTRILY. ELEVILOR
ArL 175, Elevii bepeliviued de drepiirdle previaute n Stamnl elevulu (A B- 120
Art176 {1 Ponti a stbili burssle sociale, de excelents 53 de meritvresdlien)d Comisia do
rnanapenvent al frselor, prin compartimentul seenslarint, va atisa Lo avicien elevilor 7 in
cancelarie gi pe grupur dirigintilor conditile care trebuie indeplingle g actele nocesare, in
Lermen de 5 Je dle calendaristies de lu fnecperes amlui goolar.

(2) Hlewii ean: indeplingsc comdiliile de nrsd vor depume verene Snsofits de aviele
hrespunEdiors 4 sccrotadal (unde vor fi foresistoue individual) in tetmen de 25 de mle do
|3 Tuce peres anulni geolar. Cererea gi actele vur i verificane si vieale de comista de

Wwanupement 4 burseler sealave, Fanieu hurssls de merilres lientdiolimpies | 5i 1, digainlit

o
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vor aleg semdeiulg mﬁMlaﬂ felrteers, referate ol propuned, in funetic de
mepadalapiy sposificd,

() Comizia de manaaement ol bysclos v analiza corsrile 31 va inuinta propuner de bursi o
L5 Grord, i termeno] presint Je retoudologia specifica. Cerenibe nedepuse in termen san
oeinmofils de acte justificativg T vor B Tuste in gonsiderre ds Comisia de [y ot )
Lrurse.

Art177 () Pentru premicres, elevilor din aurss extpubuestareenmine pETnLE Spomanrizd,
crileriile gi modulitigile vor i sibilits de organismul cars sgordd preaanieces, la reeomandsaces
Comsilivlui de sdministrarie.

(2] Peavry moedii Spale se avords acclag plemiu.

(#) Calilules de "Het’ de promaotic™ 50 acordd sbanlventyng clased o X 10-a o o2 il orure
tlle vebeulatd pe anil e Heon 20 condilie 93 fis mai daes de 9,540 e avind media 10 o
JRaEtate o Lo A

Art, 178, Seoala gacunlears libortaten de ronniune 2 elevilor conform Conventic o privive la
deeplorile copilubud 53 Ar, [0 din Sistuml clevilor.

Art. 173, Cornunicdrile, o puwd, dinmre levi i cadrele didactive se fuc il irerroediul
profoscrulel de semvici.,

Art, LB Aceesnl 1a aparutura de specialilate, la mijloavels de Invdpmint  nuenoke didagtice
5o a2 umai mb supriveehercs persounelor st rizie.

Art 181 Tate interals anedni cley:

i) Mirdsieen institfiel fn Grapal nrelor de curs.

by = acducd in class s in senald persuane @rgine, s Ge agternar] de alle perssans (o
exceplia membrilor Buniliei) fu geoub

&) redueersa In weouts & matecielelnr vizaletaudivive eare atenlead la bunele monvurd:

d) =4 frlosssca mijloace de imregistrare audio 2y video In Lrnpel orelor de cury, =80
Loeinta seoli, cu exceplin activiesyilor avizate de edte perannalil didaclic;

e) se interzice whlizares telefimy i il in timpul wrelor ds qugs, precum s Teniinersa
acestiia In stare de aclivars, dasd prolesom) o solicild in mod eaplocit utilizares scealne in
trnpml procesuhn instructveducaliv, Pe T parcursul propeatnole yoolar, tolefounele mnhile
ule glevilor sant inclise i tiopul progranulu gelar o al acvitdglor sxtacurriculare,

T ereapectaren ateslar preveder poate duce lu nreluaten echipamentulu de citre persaralul

L
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Jiddueticididactic auilir al unitai de Dnvaimant in vederea rostimicii [0 Ta nalizare orclor
de curs din ziva respetivd, in med eblipuieriv, citee pEALfee prasentnt leguli ai
e ledarilor primac minun sao cime elevi, dupd e, vonlenn regulamermlud e ol
wrutifun des v, Prevederile pu se aplics echipaunealalur pe cars elavii cu CES sunl
auluriznti 78 |2 folosedsed Seuela ou ridspunde de ntepriuey elefinuhi mohil dejinu de
ebev, Indiferont de ipul si reneratia acestnia, Fiecare diripinte, la prima gadinf, iofrmeed
panntE fn ass geds § conaemneasa fn PV,

E) Llevilor e este lotecsds fumaml, conswnul de buburt slcoolice §1 dropuei in inefom Secely]
51 in afara lni, peecum yi campamameamiul indecent.

1) Fleviian oblizuliy de a acorda semnele exlerioars de respact (salutel din roritia n
icioars, aeordures ricritdfi de wevere vle.) pentezoriloe, persvnnlului sealii.

Iny ietrures elovilor dime-o clusd in alta ntimpn] paweelor. Sancgivmi; - geerismen seideren
nodes 1o mortang:

1) seapionares, teeueres In timpu] patzeler pe culowm| din fata canceloriel, seereleriatub cn
excepbia situaliilor ohicetive,

1) sumt eonal Inlecose i ncinta geoli (+0l de clasd, hohri, curlih jouurile 5 farsele

pericnl paze;

ki) 58 posede rau s foloseased amne i @ se ionplice o acte Je violentd sau intimidare;

I+ =4 adueh in seonld gi s foloseasch spray-uri |asrimassne purlizmte sl origs alhe materiale
PHircehmiee sau de altd naund cure e puica pene In perool integritaten figicd a celor din jur;
m) 58 funsere amenitien lslefonice co eondue Ja perlurbares actisitatilcr
o) 58 foloscazel Insemne ale grpdrilor extneomdste;

o) B Tnmegistivey welivitates didactivl, prin exceptic de la acemstd preveders, col pormish
incewiatrarca, doar cu acordul sadeulut didactic, T eazul I cire soswstd activitane pRaiite
voolribui 1 oplimizires procesplul s lrocivedncariy,

Pk adusd jignicl 1 8 manitests aarezivitste fn limiba) &0 3n compotament tatd de colepd @
Juth de personulul unitigii de invalimint sau 5§ lezess To oree mnd imagines publicd e
ACESkICY.

@) Elewdlor n e este permiz o3 provoace, s3 instipe 5 24 parlicipe Ju acte do violents in
umitete gi In alir 23

Eh
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1} Elewvilor nu | sunk pormige violenty verbuls, amenintieile, hicjuines, adresarea de mesaje
Aghesive 3 nihssene T mod direct sao princintermedind felelenulud mohil! al compuremi,

&) Llevilur le sunt inferzise © - distrugercafurn] calotlotsandor, o campnnentelor acestorn 51w
peetifericelor Cimaprimants., scanner ste ), - disimigees epele de celoulatnarg sau fuelul wwer
compunente {rize. cabluri de legfinard inoe aaleulatoare, hubun, awitches 2te,); -

distrwgeroa fumul piveelor ¢ rogea cleereicd; « distruperen maohilicra o soolar: - istrugerea
sun finml aricheor dizposidve i materiale ullewe in dotarca laboracaredor yoeolure: -
madificares comlGguragici caloulatvarclor; - virsarca caloulatourelur prin introduecrea de
dischele s ed-uri propeii sus pon nevigare po interne lic weerdul profesomilud; - sy
Ie hard -dizeurile calonloansor o unor programe geandoricule {prin copicre de pe CD-0E 200
digchele proprii san de pe inlernet, descdrcare de e-ruuil ele.); - instalarca do jocwd pe
calculoloare; - accesaren de pe calonlatoarcle solii u ste-urilor poma sau a altor site-ur cu
conlinul thcen saw cale promoveasd violanga, o umul de dropur, slecol ets. ndu oo le
Arl, 182 — {17 Elavii au obliyatis 24 rcspecie prevederdle Art 74 din Stawlol elevului.

(2350 carmi elevilor core intimpul otel d= cucs manifestd comnpiriaments care wlue tejudicd
welrviigi dle predare-invatare-svaleare, culrol didacde poate decide oo avsstia s desfisaarc
nelivitans Jo guoald In timmul orel respectve, suh supravegherss oblioaon= a wmd cading
didacticia unw cadr didactic auxiliar sau a psihologalul scolur. ntr-un apatin supravepheatl
“widen de lu CTH pentrn desliguran:y e wenr metivitai de tpul lecturs auplimeatard,
aompletenes de dise de luerw ete. T acost eaz, parnielemepremenmantul leaal al elewulul va fi
indoral in sevis/prin mijloace de commmicare <lecironivE Prin cxceptie, alevii cu cerings
sducalivnale speciale sunl preluag pentiu & desliswy activitats cu persenal specializat,
teipeliy paihalogul Buvealui.

() Cadrol didaetic poute decide gp elevul s& deslEignarc aetivitatea In sputivl mentionst (3
Alim. (21 daar pentru om de cues finu de respectival cadro Jiductie. Pento reapecEiva och de
vura, slivulul o 1 8s sonsemieiei in camlog abseys.

Aut. T8I (1} Sanctimile skt cals prevasate laart, 16-28 din Stabmul losnglu 5t Lewea
vl mrenniscsitar or 19982023, ot 107, smnetionile prap dupd sine sefderca
CATCEplrad lowre 4 mictel L purlare, sontarin Jecieed Consilinloi profesaca], in urma

propuben Consiliulng clee.

L
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mﬂﬁ;‘ﬂ oeiclieeia dintre nrmnsle de conduile stwusts de st 15 din Statuio] elevulm
alrags dipd sine sanefiuni ec pok moree, in lunclie de pravitarss fapted. de Lo muslraren
verbald Ju sedderes notel la purlac: cu wnul san mai mmlte pnehs gi chisr ssriaofey | aes,

(3) Sancpunils sunt consenmale in fuvetic de presederile ROTTUIP in prnceact cverbale ale
Consiliilor clasei gi ale Cunsdiolu profeantal, Tn catalos, in recistal de cvidenrd a clevilor, i
pepisirul de intrdri-iesivl ol uniahi ds nvatEmane, in teaisind mutricn.

(4 Dhriwineclc are allizwin de s sonsemna spociiueile in [y de ohservatic # clevulul,

spewn fiedng moriveby sunuiondrii, orgaml care v acurdel sanefiunca, data aconlini, un scurl
rezamat al ducofien cu pEnntid, procesele-verbale de lasedingsle Consilinlui closel.

Are 184 Avertizarea clevilor penreu ubaente nemativate s face de vites dicidntele elasci si
5 SOrdsemnesrd de ditceror. Frenviaod Gp este edactat in 2 exemplere: mul la seerceariat gl
Tl panm ke,

ATt 185, Lu propuncics profesurilor, elevilor [ 2¢ va impofa vuntouvaloures san inlogninca
bunnrlur dismuze din seoald. inclusiv a manvalelor pricice prawoit, contorm on prevederdle
A 29 din Stamtnd elevului.

Tncetaren calitabi de viey

Art. 186 (1) Incetren excicitiarii callti de elev sz realizeaza:

4l 1a theleiecsa studiilar;

brb In counlifiale exmatricubiei cu suu Mg drept de pefnscriene sun in conditii de abandon
soolar; ©) la corerca seriat 4 paringilor 51 a glewlwl major, ewe i care slewl s¢ considerd
PRt

L) Conlestwea nricdred sanchunt se poae fase In weemen e § 7ils hicritoare de la wplican:.
Cungiliol scolar al clevilor

Ark 187 Activitaten Comsibiului gealar al elevilor eale replomentatd de Arl. 3 1- 42 din
Biatatul elavnlul gi de am eepulament propriv, adaptat |5 speeificul $7 nevoile sinlif, claborat
e bawa ul repulasent-cadm, gubdin e Consilind Mationol 2 Tlevilor.

Art. 188 {1} Conenlinl alevilor pe geould se constituje din reprecenlangii clazslor, 18 inesputul
primului semnestr pentry fistare un geolar. Flecars clusa 757 va alepe repragantanul in
Congiliul elevilor, pein vol secret.

() Congilinl g intrunegts lnnar sau Tu salicitarsa Bieoubul exeeubiv sau a conducerii seobii.

(31 Conzilin] elevilor este condus de un Birm execuliv {presedintz, vicepressdinie!
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WD;L seumndch it alurw acestuin, membrl, cace sunl Teprerentantii
claselor,

[4) Pregedindels participd, cu stnul de vbservator, fa sedinjele Cunsiliuloi de adrniniaieagie ul
liccuhal, i cane se discantd agpecte povind clevii, 1z witajia seried a directonylni Je
i AtEmant i activears in Cowmisin de evahunre 3i asipuran: wcaliiagi.

(3) Cansilidl elevilor analizedst peoblomzls elavilor 57 propune mgsed priving
TrbmpaER e 8} activitifi didectice; b setivitiilor extmeuniculare, ) discipline s
frecvented; d relatliloc elev — profesar, clov - elev, ) relutiilor on alte unitit de invatamént,
[V Inlegréini socio  profesiomale; g) activitatilos din timpul lbey,

(41} Proohlemele 51 codsuribe propuse vor [ mduse Ju eomostings Conzitiulw de admni slratic al
lieculni care va Juw miari de solulivoure o acestrra. Sceste solulii vor 7 wamamise de
Lronsilind elevdlnr, seloT intaresals.

{7y Consiliul elevilor 131 deaffiyours sctivitatea pe bara wud plan semesirial propus de birou si
a and prafic de lukuain (problematics 5 datap. Acesle doenmends vor 1 tiusmise in cople

Conedliului de adrministrajie al Heenlhi.

(8) Avtivitarca ¥3 f1 counlonuld de Consiiiesul peotru probleme educative si welivilis
exleacuniculang,

(9] L ntranicils Cunsiliuli gi Binoulu executiv s Intnemcas procese-verbale, 1ar un
exemplar 3e depune b cnnsilicrml edeculiv.

Art 189, — Se intorzios consliluiten de fonduri de porueol soo a nricgri alt fond Jestine
derularii enumneelonievalugrilor nuginnale
Art 190 —{1; I3 Licewl Tehnolopic Rélteni sy intersse Bimanl, [PrEcn i wiilicuren
Taeoy velegariilar de produse vore contin furun sau s Jigaretelor clecrronice, vunform Legi
mit, 24952002 pentr prevendrew $ combancrea aleclelur consermiiu produselor din lulun, cu
enlilfedirile gi cottpletinle wtoioars,
£2) Tn nnitates Je invagimant sun inkerdee defineren, consumul swu comercializarca de
droguri, b alenclice, substane stnobatanice sau alle aubsbmge.

Ry In unitaken ey RiInAnt esle incorrisd orpanicices suu parbcipares; promavie

[articipan fa joenri de oo,
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{4} Interdiatiile stipulate la alin. {1}, (2] 5 (31 sunl valahiic i je perivadn oreanizEr de i
cadrel s didactive o diferitelor dpur de activilif exlrgeolars 37 sxtmaeucnculime 1a care
participd eleysd umitdtilor d= Dy ijiminl preuniversitar,

() La Liceul Tehnologic Bilteni . comencializara san ofidren cu itlu graoft, inglngiv prin
altonute emeredgle, & biuluolor energizams saut intercse, vonfunn peovederilor Lesil o,
BLI139] pentro sancrionaen Gipuedor do ingdloare a wier nonne de snviemine sociald, o
Obdini 1 linagtii pablics, republicatd cu rnodificalile g completinile witerioare,

{%; Thilizarca telelvanelur mnbile sau a orictror alte schipemente de comunicaii slectronice
de cinre elevi we realizeazs confomn prevederitor legale stipulate in Lepes invifimanmalu
prewnversita nr. FORZ023, cu modi fedrile 3 completieils ubecivare; utilizares acostorn In
timnpol arelor de gurs e poate fues numai la solicitarea condrului didwetic, ™ sitgatia fofoeinil
lor in proccaul educatv. Prevederile oy s2 aplicd eehipametelor pe cars elevii vu CC8 sunt
dulorizati 44 e foloseascd

[7) Memesnoctares, preveded |ur retoritoaes Ja widizorey telefans] nr's stoor echipatmende Je
comunicetyi cleemonice poale duce la prefusanes echipumentului de cdere persanalul umitati de
mvilimine tn vederen predari, dund ¢z, ot piontreprorentanti lepall ai bene Guiarlor
primard mingel suu heneficiarilor priruri majnn conform repulamentului de nrEHiTALS 3l
tunclavnare vl unigdfii de fnvigioin

Art 191, — (1) In Liceul Tebnolveic Balteni , se asipurd dreptul fund smental Ta oviaum i
3t nlecisa orice folmd de disoininare 4 copiilurelevilor 5 8 pesonalului din wnilale.

i23 I unitatea de nvamant st irmoezise mibsurile cure et limica aceesal la educsie ol
levilar, com au fi, de exemplu, cfetuarea de vl westa & sorvicinlui pe scould fntersdcorea
purlicipdrii 1a cursuri suu sancpionares elevilor care i poartd unilirme uniditi de Tevdamd
st bele ascimaneny.

{3} In 2copul prowejeri hereticiuilor primar 3 peevanini wafculul de minol, fecie il
de Tnelipiimiol va iondements misurd proactive de identifvure gl provenive & cawurilur de
lrufic di pepsgane.

() [n orpanteurea activitdlidor de infonmare si educars pentru clovi si paringiirepresen Lanki
legale cu scnpul de a cregle gradul de congtientizme privind pericolele teuficulul de [ICTEOELLE,

precum 3 modulivtile de peevenics ae azestia, unitilile de invigmaat vor colaboru cu
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amﬁ[ﬂclncalc. QFpanizutiile non- gw-'ernm instinuii relevanie pentm a ofcti
uneTt gi proteciie beneficiarilor peimari vulnerabili s riscul de wafe de peresanc.

Art. 192, — Lu etabararea regubarnenlulul des organizare g lune fonure @ a regulanenmolui de
erddite: inleniowd ac regpeord gl prevederile din Stawml elevulws, wprohaz prin odia 41
miiseul educatied.

Art 193 Liceal I chnologic Billeni se aflg o subordioes dicsels a Ingpestaratulul Scular
Fuletean Cror). Menfineen unei relaii permanene cu 13T Conj este T sarcion dircliumi
suhi, 4 canrdenatorulul pentrn projcete £f programe educarive scolae s exlmyeolure, 8
resonzatdiler comsnlor metodice £1 a weuror cadrzlor didactice desernmate do lieoy o acest
arap. Lieenl Tehnolupie Halteni gt oblipafia puhlicsni pe site-ussle propni g prin amice ales
formi de conunicare pullicd existentd la nivelel unititi geolane, o aulonzafcl de sccuritare 1a
incendiu pentru ficcarc ladins de invigimdnt, nracum s a sulon zatici sanitare de fincliorare.
AL 184, Ta clabararea eepulumentului de orsanieare 5 funedonare si g rapulamentulid de
todine inberioard s¢ respeetd s provoderile din Sluutul clevilui, apeobal prin undin al
mimist g cduculie.

Art. 195, - Presenlud regulamen, ioird in vigoare la data aprobii in Consilinl da
gdrninistiaie al Teecul Tehnolowic Tilweni .

Art, 136, Anexa face parts inlepruati din prereani] mepulament.

Art, 197, In aplivarca prezesiulus reaulsment, se vor wlilien wate ancxeler ROFULP or.
ST2arA0Ed,

CAFITOLUL XX - DISMOZITIL FINALE

Art 198, 1) Prezonoul Beculemenn de crdine inlecuart a oo aprobial pon boliricea
Consiily de Adminisiaie al Licenl Tehnolugic Bileni, pr, din .
dupd cunsubtarca Cowsdbiclud profpsoral, w Consiliulni geolae al elevilor, a Constlimii
renreAC Aty al pArindilor gi intd In vignare din data de 5092025

{2} Liceul Tebmolopic Balten? aduce o cunosting feckmi anpajal prevederils
prezeatului eegnlament i face dovada Indeplinidi accstel oblipalii. Regmlamentul este

Mubliczal pe sitg-ul unilay de Toefimde gi corunisat aueitdfilor nrovisode Ja aet, 673, alin,

102



LICEUL. TENNOLOGIC BALTIEM
Com. RATTENL Jud. GORT
Slr. Dimed Schilesy, ™ML 157
Vel Fame: (25125302 Te-madl: licen_hilendigyuhoo.com

(1] -:meﬁIMLnﬁwrﬂmm&. e LonklifSedrile i completdile
wltcrisare.

3} Begularncntul de ordine intcricars isi produce cfiectelw faf de salariat Jde la
marentul Judrii 15 Sunoglind o acesais

(4 Regulamenial Jx ording interioand poule ff moditicar si comnletat T cazn] Io s
conpine dispazilii vuntrare normeler leale n vigoars sau duck necositinile intane e L LAk
o eor Orice mudificars ce internine fneonfionul pegolamentahn de opdine inlerioard cste
supush procedarilor de inlommare previzute la alin. (2.

(33 Provederile precenlofui Begnlanmnl de ording Dmerioard se completsied o
procedun, dispozifil, repulamente ultcrioaee, Jupd cor, cawe vor Gue perte integrana Jdia
BOETA.

(&} Progeatul regulament ze pune la dispozitia pelsinentd o perseualulu din Liceul

Tehnalagic Balleoi

Art. 199, (mie: persound interceatd poale sesiza conducesen Liveulud ‘Tehnolngic
Biltend, cu privire 1a dispozifiile regulamentilul Qe vrdine interioacs, s masurs 0 care face

drvads fncaledrit ung drep al sdw

Dirrcctar,
I'rof. Adela-l avivia VU

Unitatea < Invagdmbut: Liceul Tohnolople Bilieni
Nr, [

CHIL
priving prevenivea si combaterca hiir{uirii pe criteriul de sEn, prucum 33 hviulrdi
morale bs Iocul de muned 1a nivelwd Liceului Tehnologie Billeni

1. Frincipii dircetoare
Frin adopleres g implementares prevedecilor prezentului phid, Licenl Tehuolipiv

Bilteni se ubligd 23 asipure un anedin sy penitry tofi anpyjoul, fard diseciminare pe had de
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LICEUT. TRINOLOGIC BATTTME
Conv. BALTENL, Jud, GORT
Sic, Liiocé Schilora, R, 087
Lellux: 923323302 T u-mudl: licou biltcniZiephoo.com

E'i_ nationalilule, i, [[ﬁlm-:atcg&ﬂmﬁ,mnvingcﬂ, Se, orlentanc scxiedla,
warstd, dizabililete, brald cranich necontugiogsd, ndeclare HIV, apartenesta lu o CEt T
dofavorizald wau o Daza wnvdrud abe eriteriv care wre cn scop sou elecl FCRTAREIICE,
Inldmirans reeuncagheril, lolosingd sau exerdilari,  condifii de epalitate, g drcpmarilor
omului & a lbeudilor fundamcatale sau o drepourilor eounosele de loge, B domeniul
robitie, ceonomiv, sl § enlhueal sou in arice altc dameni ale victi pablice.

Asiglrares cgalitalil Je gonse o de tragesent Inwce femed 93 brkati esle undumentald
3 otice lommi de menitostae o nelafilnr de motere dintee birhuti 9 fomel este sidel interzisd
fiind cousideratd o forma de inedlearc a demnildii umene st do creare u une mcdin
irminmd anl. osl, depradan, umilitor sao ofensalor,

Liveul Tehnologic Bilteni va aplica o polilicd ds tolorangs wens pentru li§toitea pe
criterinl de sex gi dchdrew moral 3 locu] de munch a trata cu serioe bt s promptitndine
todte neidentale 5iva iresstiza toste acuzaiile de hirprire,

in cadrul Liceutui Tehnologic Takeni sc va sanclione disciplingr olice persound
despre gare s-u dovedit ¢ a haruil o afed parsoand, avewsla pocind duce {aclusiy phing la
congxlieren de fa locul de rounch. Aplicares orivired senefiuni dizciplinae se v Gee n
conformilele eu prevederile Lepti mvdtmdniolu prowniversitar o 1982023, cn madificyrile
i completaeile ultervare 3 ale |egii e 532003 - Codul rmeii, republicatd. co modifichedle
sl cornple il ke ule Mo,

La nivel Livvului 'Tehnaloglc Bilteat, condugamna va dsiumma un mediy SanF o
tofl aogagabil, in cars wale reclamagiile de hirjuins o eriterinl <k sex 51 hdriuite marali la
lucnd de muned vor L tcatats cn seelssilole, prompritudine g In conditil de confiden)inlitalke. Tn
L pracesn] de Inveatigai: 4 planeeeilor, toate persuancle implcat war 0 wecultale 5 tratate
CUTCERRCT gi vomsideratie, aslpurindu-ze praectia dwelor doidentitaie in vederse promcjdrii
angaja|ilor.

2, Cadrl legad
D Cagend lepul curopae:

= Dhirestivg 200067THCE 2 Consiliolud din 27 nolembrie 200K do cheare 3 woui codna
Betteral in favoarea epalitdtii de gatamenl in cooa oo priveste ncodrazen o moaned gl

ovupares toder de munch preveds cf hdrfulres va B conmidoratd o [umoa de
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LICEUE TENNDLOGIC BALTERKL
o HM-TE:"H.. Jul GO
Ao Dincd Rehiloro, »s 187
TelTax: 025523502 7 e-muil-liceu bileeniczEreahaon.com

digeriminaes, mumei cdnd 5o manifcst vh compertament edoril, care ore suupol s
alectul de r inudlen domnitates umed persoanc §1 de A cren oo medin intimidan, ostil,
degradanl, umilitor san fonsanor,

Dhirechva 2006/340H 8 Parlamentalul Enrepean i 4 Consididdw din 5 iolie 2004
privingd pungres fn aplicare a priacipiulul epadiliiii de snse 5ol egulilibi de maamenl

Tatre bdrbig $1 lemed o malene de neadrome I muned 5 de mmed (reform ).

Flarfuimy yi hirjuines sexwadd sune econtrane principdnbi cgalitipi de wratamcont Intre
barball g1 Lemed @ cunstituie diseriminare po odterinl de sex. Aecme fonme de diserimivare: e
matleild ne nunwi la docol de mancd, dar 5i T ceca oo privegte asessul 1o muned, La tormars
&1 pronoeeare profosiongld, In accst contet, aneajatarl i pewseaiele esponsabile cu
[armures profogionald webuie nourajate si Ja mbsud pentdo g luple fmpelnve Lwloror
fmmzler de dizcriminaee pe coteriul seaulwi 3, o special, $5 {2 mésur preventive impotrive
Brpainl &l hijuartd seswsle e ool de mmed 5 noecca oo privegts acceanl a munci, |a

lumowrs . premovare profozicnald, n contormitate eu drepmal national & peacticile aationals,

22 Legrielafic nafioinald:

— Lapea or. 203200 provind spalitates do ganac 3i de watament fntee tomed 53 Bathati,
republicals, eu moditicdrile si completTile wierioare,

— Legea nr 532003 - Codol muncii, republicats, cu modificivile i completérile
Ullernoere:;

— Lepea jnvaliminiehn pregniversitar e, 1962023, o0 madificdrils & compledrile
ullenere;

—  Lepea nr. 28622004 privind Codul penal. cw modilicArle si compleinle oliedoans:

— Unlunwnfa de urgengd & Cervegmlun ne. 372009 praviod Codud wdroimistestiv, ou
mdificBvile 57 enmpl ctirile ultedoare,

—  COrdogiafa Covemuwhe ot 1372000 privind peevenires 80 sanclionscen luiuror
Toimelur de diserimnineee, wepullicatd, ou modificicile s completinle wlier oure;

—  Hordirires Guvernulyi e 2062°201% pemmon aprebares Yomeler melodolieive de
aplicars & l.ggii . 2022002 privind egulitacca de ganse =3 de tratanient intes fergi =i
harhari,
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LICFRIT. TEUNOLOGTC RALTENL
Com. BAT.THN L Jud GORT
Sir, Lioci Schilem, B 157
TelFux: 023523302 %0-ouil: leew bilteni:@valuo.com

3. Scop'Ohiectve

Scopul ghidulyi este ueels de 8 pune ln disporifia angajatiler Liceol 1ehnologic
Bilicnoi instrumentele pevesare in excreitares deplind a decprarilor si Jihertitilor individnale
I medial de mned. Ohiscbsnl principal al insrumentului este acela de a ARl to medin
ophim de o, buear ps respect eaul pentru demiitates finted umane, i di @ asidura lulimor
ungajapilor, indiferemt de sen, condifiile ncepsare pemtra un climat In care primewcs
ncicdersa, empatin, injelececes, profosionalisnwd, dedicatia pooty sadsfaceres ntereslui
general.

4. Aplicubilitatea

Frevederile ghidulud o aplicd tnaror wnpsjailor, precum 51 porssanclor oo cane
dceglie mteracioneaed in mpul proesco de e,

Harjwires poate 3% apard atil intre persoane de sex dilfert oft 3 Indre persoune de
acclagl sex. Tn aitusgiile fn cwre an log actiunl cure contravin conduitel leoale, etos ai
profezivnale |a foeul de muncd st sane o suot durite san bine peimile de cdbre destinaar, s
wor digpuns misueike proviee i suprinsd ghiduh,

Harpuiren ewle o manitestage o celnggilor de puters ¢i se poute Tnmegistes g In eaeul
telapulur incgale Lo locul de mungd, dé sxemplu, Intre conducersy unitiii 5 aneajati. dar ou
In toud exglnsiv,

Rzlatide de putere pot lna [urme muidple g se pol manifoma bl si inpresizdbil
tangajn din posifii subordomate nu sunt Intotdesuna mumal viclime). Orice fp do hdwuie
GEbe lnlereis, atit la locu] de munch, ¢t 51 in wivre socsmia, ol ssie vorba de participacen [u
divere evenimame, Jdeplasin To nteres e sorviein, sesiumi de Grmare zam comleringe,
inclusiy in colatic on benefviarii 1iceutui Tehnolagic REJteni,

5. IefEmigii
S dkefivirea conceptuli de havfwive
Hiruirea este un cormpariamens nedodl, inelosiv de palurd senudld, carc face o

PUV3CALE = s 2t olensuld, amilith sau ntimidats,
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LICELL TRAWOLIM. I BEALTENT
Com. BALTFNT, Jud. GOR.)
Sir. LYincd Sehiloen, ™, 16/
Velilae: (RAF 23T, e-mail: liccw hilten iiTymbee. com

Atewsla inchode situaiile T ears Ul perssane 1 e solicitl s Se angmess I Aot it
seruale o o conditic @ Anpajini perenanci fespective, precum gl sitatiile care crecaed o
Mgl it westal, urtimigant saw uemilitor.

Ilartpires implicd mai ool ineidents gidan ARTIUL Cu cwractor TORCTINIY, chre

sumslitwie iyl oek verbali 51 nonverbal &

2.2, Ferampla ofe ffoive

Lxemple de conduild sau comnortamene cans constituic Tamuire 1o locul de munsy
iclnd, dar nu sg Fimitened Le:

L Conduita ficici - conoer fizic nedonil repetat (atineer necorsspunrEtonre ale
cofpulul), vialena Lisici {inchusiv  aplesiunes scxuald), ulilizues ameningdrilor  zam
recoanpenselor lepae de locul de mnach, penlm a selicin fvurum sexonke,

2. Conduite verbald: comamrariile privind aspectul, virsli vists privath & ol aoenjul
cameutanl sexuafe, povegti 31 glume de naard sexunld, svansurl sexuale, invitalii socialg
Tep2tale yi nedorite pentru fnlilnit san intimilae Gack, ineulte lepare de seeul wieajatuhg san
alte curucteristiel ale sule, ohservaril exaper de familiare, timileesa de mesaje umilitoaze,
deprmlarme, cxplivite sexoal, prin talebon e-mail sae crise e mfj]imm:-d.l: corticare, dasi
pesstea st Licule in mod sizteowalicrepetst 3 dacd uondrese, an ca regoltat sao sunl
stesCeplibile a8 conduca Ly vamm v fizice, psibulogios, sapale,

3o Compartument nanverbal: wlisares matarialelor sumeslive 20 cxplicite sl
pesturl supestive sewusl, fluiciinel. privie insistonts, ducd acestes sunt fEeute an oo
asbemnatioiepeLol.

Hamirs morald 3 loeu] de muncd, o fngelesul Ordemantel Chivernului e, 13772000 privind
Ireverices @ oaagciionarey wtornt formelor de diseriminges, cepublicatd, oy modifieiile &
cornpletinle wterioam:

oA il comportamen eoeroitar cu privire Ja wn EIREIET S8 Cire wn alf angafar
care este mupcriond v Jorachis, de elirr we swbaltern gitaw de cdire wn angajar
comparalil din punct de vedere ferarhic, fa fermdinng oo raporterile de srmed, core 58 9ibG
drept soop sow efect ¢ deteriorare o condipillor de i prim fezarea svapreelor son

demnitdfli smgsicruinl, prin yectarea MRS sele fizice Raw mierdale  unl prin
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LICEUL TEUNOLOGIC BAT TENT
Cam. BALYER, Jud GORT
alr. Lhncd Schilcru, e 147
Telibee D252 1051 e-rowil:Jicew_biltcni@@salao.coo

compramiieren viitorwiE profesional sl neestudy, comportamsnt mamifzcts? R oricers dinfre
wrmilnarele farme,

ey onpliv e wsiile v nedoritg;

Bl comentinil verbala;

iF AERLAE T gEsT,

I {hice comporTirenl cre, prin coracteegf sdn sifemoic, poste aducs axingere
FERMIGIT. fnee pRIRIE Maice ori mendole o wrd anpaie so menip o anpsian pusdnd
puericol menea lor sav dvpeaddnd climand de toerw, In frpedesud prezence fegi. amaswl ji

Aonizenresr fizicd Id sl tncidenpe hdrguindt saopade fo docu de memcd

4. Altc cxempple:

B s bestores san diseminares wou malenial ofznzatar sau cu conjiout indecent;

»  insibuad. insultc sau temac] obscene of sexistofrastsiehomotobe. [hcule o mod
FSICImMALIC T pelulL,

s folpsirea und limbyj ofensator in desurierea uned pemsoance o) dizabililil =
ITOTIZATCR 1060 pemsonne ou dizahilitd]ic

s vomentaril despre wepeelal fizic sau carcieru] uned persoang, do naticd st cauceer
stLLfee i suu 2o fmingd:

s mcnfie bedonfd, proeum spionaes, unirire pormansird, gcanans, cumporlament
Exaperat de femiliae sau alenfis verhald ori fizicd pedocilh;

«  clectiace suu inmitcres sepetard de: epelwi telefimice, SMS-0m, e-medlud, mesdie pe
refelele anciale, fooarl sao serisoni nodorits, o0 cobslelii sexusle ostile say care
aleeleard vinta ivALh A unel persnane;

v Tofrebio pejustiticats, inoporlune saa peraistonte despre virsi, slaren eivild, wiag
persenali mbereszls sau arienlaren sexuald m nnel pelsoane on inErckdn aimilare
dekpre originea rastaly 3au einicl o unad perseane, nclusiv despre cultarn sau religia
ACCELE W,

+ avemaun sexwale nedorite, solicigil repewae e acordars ¢ ownsl tdlniv sau
umaCniLgAr;

= sugeail prviod Gptul e favorunole sexoale §i pot aduce uoel persoune promovareu

prolesionald sag o, doch weewsta 1 e aeomld, siunct coariecs se va avea de aofort,
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LICELL TERNOTOHL! BALI'EN]L
Com, BALTENL Jud GORT
Str. Dimec Sclulem, M JBT
Tl Taans 232253502 T o-maik: liccw Tilten b, ooy

5. Tremple do atitodini care sual lepilime in relafis ou angajatul, fiiad precopalive we
conducerii unit#ii, si m constiveie hirpuire:

s supravcghensa diesel nopugatii, inchsiv stabilind agteptitile de peclormantd 51 olednd
feadback despre perlormanta mungii;

w o m@sucl peatrn @ verecla defisenicle do oA, cume o [ pivearer ool aneou
intr-un plan de imbundtEine s perfonmangzi;

» ia s disciplinare resonebile;

» i divective lepale de ninbubi. cum g cdnd ar teebui el aclivilulew;

»  solicid actualishe sau ranourte;

v amenh¥ sau relieed solicilanle de timp liber,

6. Roluri yi responsabilitig

6.1, Dirceterul unitdfii de MyAmdo:

a) se usigurd cd provedorile provedurdi sunl aduse | ennagtinga salariagilor

by se asigurd de Implicares fuluror aneajatilor in slimingrea sfeafiilor Je havjoire pe
erdenull de aow @i hdruivs moeli la Joeul de muncd, prin coearea unes sbonlin prupmalize o
Cesliunares ageti tip de silcalil;

e) 50 asipoed de creeres tuaror pdrghiilor aecesacs penlru vw lowl: ailoagile de
LORTpMILAMCNT Lecorsspuncalur A8 fic somnalate g solufivnule, [Erd o depinds dear de
plangzrile lunnele sau informale depuse de noewjuli;

dp s= wxigwrd of incidentels in cure se swstine existents hAouird s vestigae cu
LA¥ienG seriAtats $iorapotate In conformiluls en nommals lzpale In vigoare;

e} direclomd desemnearl prin devizde o persoand responsabilicenstiiaes ¢ carmdsie
[enty primiren yi soluticnaren plineeriuoriaesidnlor, denomitg o continwiee commisia:

Ly we avigurd o angajalil cunshientioard of vor f asenltall o siluafils pe care Je
SApUR, LR W A0 consrhagen, de micio nutard, peatin a cornunivu slarea de fapt, preeum gl o
alluatitde prozecdate sunl confidentiale si analice oo alenba cuvenits,

2] weieurd congtifiirea repisirulud de somnalare @ cazueilor unde vor [ inmegstrate
plangeeileieatzirile; registrul vu oonfing nndr de Darepislrune, Fem hirmici, sobsf

wlenlificats;
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LICEUE TEHNOTANGIC BALTENT
Com. JALTENI, Jod GOR)
Sor. T Schilery, M. 137
TalFae: Q3223302 T 2-mail licen_billeniigraheo.com

b dennirewsd trate ac:gju:i_ile Leweare PENtTD @ 58 dsigura of tor angajati]' care se
desvedese il de comrile conlmuute de hdmie s sine [iorati noconfonmite ¢u

revederie lewale 5 asigurd toue misurile de proteciie a viulime .

t.l. Fersoana responsahil/Comdsin de primire si selufiomire 3 cuzurilor de
birfuire

Persnana rosponsabdliClomisia dz peimire i aulufionare & cazriler de hirjuire va fi
Lol peen decizle o dirsetornlel unitiiil e iovaamdnt.

|.a matenti] numirii persaanel responsabile sau, dupd caz. o membrlor e Comisia
de privive i salugionare o caeudlur de bipiire, petsoann cespunsabiigfmembiil comisiv
¥RFOr semne am acord de eonfidentialitate sulr sanetiunile prevederlor aze, 26 alle {20 s ole
arl. 39 alin, (2} lil, ) din Loges e 32003 - Codul muneil, republicns. cu modificarile g
commpletdrile mlcrioar, corobarate oy prevederile art 237 alin. (1) din Legew e, 2R672HK5

privind Cachil peaal, e moditiedrils si compledrile wltoinar,

La nominaliearca Conidsiel de primirc si solutlonsee o eazuriler de hirfuire e va
tine seamn de:

1. wchilibrul intra sexe - reprerencare pavitard femeidbarbeti, n tinetic de spacifoul
doemmalui de activitate,

2. comduita liva @ profasicnald & persounslor descmnate 53 facd parle din comista
cire v eneheoa cazul de hiiraire;

3. mm ot face parle din eomisia de ancheld niciina dinfre persuanele implicats diroet
st ndircet in evendmentele seejzate s comluchtom) it

4. dupd cue, face parts din comisie reprerentantu) sindiculsl salariatilor

- fvoln de a inelude persisuane cu comperente in lumeniy, respeetiv expertiehnivian
wgalitale de sanse:

&, posibilitates de 4 otcoduee oeadinl echipet wn CAPCTE EXTCHN.

Cowisiy de prinire 5i selutivoare a cazmrilor de Barmuire pe criterinl de sex si

harpoire moruld 1a locul de muned, denwmiti in continoare comisia, vu fi constituiti din
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LTCTUL TEHNOLOGTO UL EN]L
Ceoom, BALTENL, Jod GR)
Stre Diwed Schilecs, Mo 147
TelFaw 2352205027 c-maillicea_billenigyahnn.soan

m 3 membri titolars sl e ﬁmﬁ-ﬂul. Di usemcnes, cobalsia va aves un
setretar O wrmatearole atribuiiit

1. primirew gt inregistrarea plingenlocsesizirilos In ppraeal special &) comisied:

L elurvoLETee camigiel;

3 redwclores procesaloc-verbuls ntoemite i cadrul comisial;

4. pastreazly docunenlele clabotatefpesionuls, atér in tormal eleclnonic, o gb e

aupct hirhe.

Comtisio are urmiitoarele atnbutii:

L. asleurd infinmares oricdru seludat, referitor b politicile & lsialatia Th vigoare:

2. asiguri suport 57 consiliere pentrn angafatii alectoll de un incident de tip haruice,
situagiile expure fiind confidenule 5i analizate cu alenfia cuvenity:

3. purieipd remijlocit lu solutionarea plingesilur formulate de salurinli, in loetomd o
Aituaticle de compomataent necorespunZator, inliforent dacd accste pligreti sunt formale zan
infiormiile;

4. rupnmeeazd conduciloruhn vnithil de invititdnt, toale sivwapile de tip hdrfuire caee
I sl wdose la cuwnsyglings;

3, Sovperenrd o anpajulil in boare sinatile fn cwre weaeria A selicitali sa fumizesr
mformatii relesente pontrn solufiunemea enui caz de Bérpuir:,

t. etioncazd procesele de golufionare a plangerilar sifsuu 4 mdmorlar disciplinare.
M cu comdocerea UnitaG de neErEmant.

T Procedors de plingerefsesizare gi de aclafionare

Procedurile de plingerciacsizare 5i e anlnfonsre, redizabe la niveinl oIE de
Tnvdfaniin, in calitate Je angajator, an vurecter adiminiseoiy.

£ Procedura fnfarinoio

AR AN care AN snpuyi hArwini ar lrebui, dacd cme pusbil, S8 indormese
presupuzn] hirjutor ¢4 percep comportamantul in cunrs drcpt nedoril i deranjant.

Fal apieea siwalii de hEiquite Jo relutii inzpale, adick fnbre o Persoand cu lunctie de
condwcere £ » persound en fancge de sxeomic, De wemence, pot exist wiluafi n care o

cste pusbil ca victima =3 1l inlormers pe presupusul hirmiter ey privire Ja fapmul ¢ percepe
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LICETT. TEHNOLOGIC RALTENT
Com. BAL 'ENL, Jod GHOTZ)
Sir. [inea Sehilen, Mr187
Tellbax: Q253255005 T e mailliceu_hilleiiEyaios. e

cormpar e Lol in coued drent nodanit g1 derungant, de I::."l'.‘."n.l.'ﬂplu, pres=ypsul hmﬁ
chiar persomna descmnall oo pestonares cawum|or da hiiefuire s superi ol vislinos.

Dech o viclimd mu poate aborda ditegr un prescpiis Aduier, elcn va abonda
superaorul ierarhic wl preaupmanlni hacjwke despre comapsrtemenml nedurl deranjant, D
AShenen Vg Somumien ummi alt reprecentant o ol de condueste 4 Wit de TvErEmant,
saluriagilor san ceprecentanilui sindical. Tn acest conlext, porsoanele wentionaty Tai mus de
VUT BIEUEA CE viclime 2ste infirmetd coroapunsalur secfel o) Aleperen Inomod Infomal o
sohdtiondnl problemed mo exvlude posibilitites eu viefima sh isi doreusch gl 0 resulvirs
farmald, in eezul o care harfuines oopminua.

FE Menceoharg freed

Atongl clind perioang reaponsebil & Comisia de primine ef zolubarare o camwilor de
hirfuite primeyles o pling erefsesiaare do harmire, aceasts trotmis:

1. 24 Inceyistrons plangersaisesizaren $i infummatiile ralevante n g,

2. 5l s asighire ¢ vichma inglese prucedurils pentry solufinnares plangecinisesisgri;

3. s pastrore o evidenti confidentiala u lunorar diseyiilur

4, sl reapocts alegeren victimei,

F. 5l se Asiples o vicma stie o poste doplne plinperc/sesizare g lu alle instihnd]
Ciwre oo conipelent in dnmeninl har|wini.

Fo paccursud procedurin de solutionare a plingerii‘sesiztivii, viclima are drepril de
beneficia de suporhl yoei consilier din cadol unicni de InvRpaminL

Vicliiw poats ] asislld de un representat sindical suu wl sellariafilor pe parewraul
procsdurii de solutionare 2 plineer i =czizacii,

Cowmau de primice 3 sohgionare o weeorilor de hinuire pe eritcriul de sex gi h&ruin;
morald 13 ueul de muted se ssipuid de informagca victimed ou pitvire Ll posibilitatca de a
=alicita consilizre jundied say paibolugiod

Tabelul cu persaanels rosprmsabile, tespectiv membrii comisici sl [unegu lor va fi
Ll B Ncineg umitiii 57 diseming tunror aopajatilor, dupd mudelul unnitor:

Persoane responsabile®Cnmisia desemnate/deseymnata prin Degizia or. _ /¢ emlsi
de dircetorul uynitti de invijfwdor
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b

g

C)hs.

Conducatora] unitigin d= TnvEgimint are molul de a pune in aphicare ghidal firg o potca
thee pare din comisie, vy sxecptia situatiilor In care precenls scestidy cste nhligatoric (de
excmpi, supariorn] jenrhic ol presupasulog hiduitor).

Desemmmarsy unei alte porzoane responsubile se pome face mimai printe-mn ace
Acdmicu sty al condugdtomni unitali.

Fasul | - Depuncred plingcriifsesizgvii

Plingzia/Sesicares puate i formolatg do persoana vatimad i lurmd serisg (higral
rwn clectranie, dar oblipalodu ssumarsi prin semodnud de cilre viclimd, cu respectarca
proteetiel datelur Je ddentitate, n voderea asipurici pnrlschizi acesteia) san vorlali (discmie

o1 peTsoatel e responsubils Touoma efreia se va Intocml un proces-verhal )

Fasul 2 - Raportul de o

Persoana desemnmtitCumisia care 3 priwll plinpereafsesivarca va demara
reslizarea wnni vapurd de car care va cnprinde:

I, Datele din plangore

Yor 8 inrepslrale imedia toste infoematiile celevante fumizas o plingere: darele,

orele si faprele nsllenuuluifineidentelar,

2, Date rezultute din procesal de iodrumare si ennsiliere n vietdmei
Persvana respansablli/Coimisia sexizatd trebuie:
i} s comunice vietimed posthile8fle de solutionaes i a8 unalizszs snlicitgn le aceatcia

s1 2 claritice ppiniile vietimal ou privire Ja eecultutul dorit 5i 535 consemoese deciciu 1w
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bi s& o indume cime consiliere psihologics, juridicd §i 48 censemneze T
propsa sl agroatsd;

c) 33 56 asipure o so pdameasd wn regtsine condidential despre desMzuneres anelercl,

3. Date resulinte din procesnl de audicre gi conviliece @ prersoanei presupuse w 0
intipituit actc de hirfuine

Persoana responsabilaComisia sexiza i orebmie:

a) 2 afere poubilitaen presupusalal hiirior 25 rdmumdi plinpgeol;

k) a4 o asigure v presupwsol hirpeioe nfelege meeaniamuol de recluroees:

¢y 24 iformaze presupusd hdnuiler cu peivive la politica unitd@i 36 cocol Wdcquivii,
bairwirii sexuals, dar sion priviee la logislatio noponalik in damening

<) st inkartnezs presupusul hgtuitnr co privie Lo posibilels sanctioni;

=} 2l Caeililece, dwck ese cazul 3 dose in urma seonludul prealabil Al viclmes,
dliseanile intme cele doud pa

f} =4 =C arigure oh e pdslrewdd uh cepisten confidential despre desBjueaies anchatoi.

Rapartl de oo se renlTeewed i tertaen de maximnmn Tzl luereare de la depunerea
plingeriisscmizdri.  Prin mypeeal  de sz porseavs  responsabildlcumnss  propuons
condncdtomi, dacd cate carul, mEsim de proleclie a victiwei o roespectamea prevedarilar
leanle,

Pasul 3 - Ancheh

Rapawtul de cuv esle Invia, In fonctie de misurilo dispuse: conducall unitdfi de
vEEmantexpertulul egulitate de sunse/consiilemlni de otich,

Persoana responsahi 3 Comisia trehuic

ap 28 intomd svemes sepatal YIolme gl perEsddln AcnEAt,;

L) sl meervisyeee sepural alie picl telfe relevante;

o) =H intnemessed um ruport ol aochelet, care @4 cuprindd scsirares, oessligagiile,
canstatdrils gi wdsarile dispnss;

<7 I cazul fn cave taptcle aw awm loc, 58 propund nawdalidii de solufionare & sesizdris,
Tudnd in considerare core esle suluy polc il penom victimé, prin consullare co ucease;

oy n carul fnocere ne meals Jeletming daci faptole aw avut loe sao nw, si el
Teeoupandarl penttn a scoasipurd o on oste afoctat climalul de muned, respectiv: imfnmmere,
gonsricrizare, coupwri Je supoet:
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) 24 find o evadenid @ trnimor acteodlor Infrepringe;

a] s avigure pistaccd coufdenlioliéifii mornr frepisgailer releriars la el
nvesliEar,

W) &4 53 asigwe i procesnl de solubunice 2 plésperiivesizii 5o reulizendd col naa
Lireiu o termen de 45 de ¢ile weditoare de e doe la care a foul Sowd plingereaisesleaea,

7.3, Roluponovres plangeritoesizdrll

Solupionures plAngerienst-Ani eprezinti ctupy Gnald & proceduril, in eadrul cérésia
peraoana respnnsubilifvomisia Tnoemese an papart finud prin cae detul vl ovestigatinle,
constatdnile s masurle propuse, dupd une, $1 pe care 31 vy nainte sonduwseri umitiEei e
Tovlamant.

74, Flangerea Ses Iree cxterl

U anpajar crc w Gt sopus Lnuini poole, d2 assmeney, sh fcd o plingere 1a akee
imalilulil cars au eompstente in domeniul himeari.

Arzite plibgeti 3¢ pot fee cunlom prevederilor Lepii or, 2002 pepublicatd, v
nelificdrile 5 completirile ulterinars, la:

- Inapoctorulul Teemoral de hunei:

- £ omsilinl Nationel peatin ©omhbatensw Disciimindri;

- instantela de judecnti

- oreanelc do coroelare peoald dacl hiffuirea este atdr de gravd, incar s2 neadressd in
formele previaore de Codul penal.

8. Suneliuni

Cifice persoand carc, fn urma linalizdrii procedurii de plingercfesicnrs, @ fost ghsitd
vinovald de hasuirs, poate fi supusd sancjiunilor previicuie de:

- Tewen neo 332005 - Cndal muncll, republicatd vo moditicirile @ completiriie
nleTioAT:;

- Lepen [nvEpiméntuls prewsiverzitar nr. 1982023, ¢ modificéne it et e
ullerioare,

- Lesea nr. 2209 privind Codul penal, eu modinearile g comoplerérile ulesioare:

- Oplopanga Ghremului e 13772000 privind prevenirea 31 sanetivmunsg fUngoT

Formelur de diseSminaee, tepullicatd, cu modiGeiile i completinde ullerioarc,
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Nammmﬁ dcﬁm#ﬂma mﬁ;ﬂ acoelor de hamsire. e vur
pplica sanefiuni prupurlionale, pontru 4 se asignia od incldemtels de harfuire i s ke ca
i compertarnente normalettolerabile.

Sancrinnils aplicabile conducitnrulul wiriil sc Toylaes Ly Ordonantz Curvernulai nr.
13752004 privind prsvenioes 1 sanefinmares lalular formolor de diseriminare, republicatd, cu
mudificarile g completinle ulericars, preeum g n Legss or. 2024002 privind ewwlilatag de
zamae @i de lealamsnt Sntre femel g parhar, republicatd, en wmudilicieile gi ormpletarike

nhterinmre, 5 ae wplicd proporbional cu eravitates taptelor.

9, Monftorizare si cvalunrce

Conduccren witiygid de  InvEtEmént momeorizeasd  implementarc pravedelilor
pregenlel proceduti, ctaborwi conform  Metsdoleglel privind prevesyea 5 combalerea
mirluinl pe eriteul de sex, peecum § o2 hdrpon meesle la lozud de rnci, aprebuld prin
ITendefre 972023

Conducitorii eompurlimentelor 50 tespumsabili ¢u pestinnarea cazuilor de hirjuive
VAT MHmiloTice §1 vor mepertn condwceri unitdpi modalitates de mespeclacs: & ap hicdril
prevederilor presented plossduri, pand Tu sEigiml primulul iimestow al ficcarad . pantr
anuh precodent, inelusiv numdenl de inetdente inregiziate A mudul in are aceslen an o3

saluticnate, proomn i recomahd e frasate.

Lyireckni,

Adela-Lavinia YU
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